ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CRICIUMA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

b SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATO N° 023/FMS/2017

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CRICIUMA POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE
ENSINO E ASSISTENCIA A SAUDE - I.D.E.A.S, QUE
VISA ESTABELECER O COMPROMISSO ENTRE AS
PARTES  PARA OPERACIONALIZAGAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVIGOS DE SAUDE,
NO HOSPITAL MATERNO INFANTIL SANTA
CATARINA — HMISC.

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CRICIUMA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na Av. Estev@o Emilio, n° 325, Bairro Ceard, Municipio
de Criciima/SC, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
08.435.209/0001-90, neste ato pela Secretdria Municipal de Saude, Sra. FRANCIELLE
LAZZARIN DE FREITAS GAVA, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n°® 031.676.089-78,
domiciliada nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE e, INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE ENSINO E ASSISTENCIA A SAUDE - IDEAS, pessoa juridica de direifo
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 24,006.302/0001-35, localizado
na rua General Acastro de Campos, n° 153 - Centro, Floriandpolis/SC, neste ato
representada pelo Sr. ROBERTO HENRIQUE BENEDETTI, brasileiro, casado, inscrito no CPF
sob n° 481.783.229-00 e da Cédula de Identidade n° 5776908, doravante denominada
EXECUTORA, qudlificada como Organizagdo Social, conforme constam nas Leis
Municipal n° 4878, de 24 de abril de 2006, n°® 6.849, de 18 de janeiro de 2017, n° 6473 de
02 de setembro de 2014, Leis Federais n° 8.080/90 e n° 8142/90, com fundamento na
Constituic@o Federal, em especial no seu artigo 196 e seguintes e na Constituic&o do
Estado de Santa Catarina,

O presente Instrumento serd celebrado em carater emergencial, processo
administrativo n° 500323 de 05/07/2017, Dispensa de Licitagdo N° 037/FMS de 06/07/2017,
homologado em 06/07/2017.

RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, mediante as seguintes clausulas
e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagdo e
execucdo, pela EXECUTORA, das rotinas e servicos de atendimento & salde,
garantindo o atendimento aos usuarios do SUS e poderd atender convénios ou
planos de sadde nos termos da Lei Municipal n® 6.473/14 e Lei Municipal n°.
6.849/17, com a ampliagdo da capacidade dos servicos ja existentes, do
Hospital Materno Infantil Santa Catarina, para o funcionamento ininterrupto 24
horas/dia. \




1.3.
1.4.

Para cumprimenio do objeto contratual, o presente instrumento tem por
finalidade especificar as agdes e as metas a serem alcancadas pela EXECUTORA,
definir as obrigacdes e as responsabilidades dos participes, bem como
estabelecer as condicdes e prazos para sua execugdo, 0s critérios de avaliagdo
e indicadores de desempenho.

Prestar e garantir servicos de assisténcia & saude.

O objeto contratual executado deverd atingir o fim a que se destina, com
efetividade e qualidade requeridas, na forma prevista do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

2l

d)

2,

As acdes, metas e respectivos indicadores de desempenho do presente
CONTRATO DE GESTAO encontram-se detalhados no ANEXO | e buscam alcancar
os seguintes objetivos estratégicos:

a) Disponibilizar & populagdo acesso do atendimento de qualidade:

b) Promover agdes e servicos visando & promogdo, prevengdo, confrole,
tratamento, reabilitacdo e diagnésticos na assisténcia a saude;

c) Garantir servigos de assisténcia a saude.

As alteracdes e revisdes das metas qualitativas e quantitativas do plano
operativo poderdo ocorrer pela Secretaria Municipal de Saude com
acompanhamento da EXECUTORA, com base na série histérica e as projegdes
futuras com aprovacdo da CIB conforme revisGo de PPl - Programagao
Pactuada e Integrada.

O ANEXO | que compde este CONTRATO DE GESTAO, em razdo de seu carater
transitério, € passivel de inclusdo, alteragdo e exclusdo com base na série
histérica e as projecdes futuras com aprovagdo da CIB conforme revis&o de PPI
- Programagdo Pactuada e Integrada.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA EXECUTORA

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.

Assegurar a organizagdo, adminisfracdo e gerenciamento das atividades
hospitalares, por meio do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas
que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutengdo fisica
da referida Unidade e de seus equipamentos, além do provimento dos insumos e
medicamentos necessarios & garantia do seu pleno funcionamento.

Prestar os servicos de saude que est@o especificados no ANEXO | e de acordo
com o estabelecido neste contrato.

Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agdo ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes
causarem aos pacientes, aos érgdos do SUS e a terceiros, bem como aos bens
publicos méveis e iméveis, sem prejuizo da aplicagdo das demais sancoes
cabiveis.

A responsabilidade estende-se aos casos de danos causqdos por falhas relativas
& prestagdio dos servigos; \

\
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3.22.

33,

3.24.

3.25.

3.26.

3.27.

3.28.

3.29.

3.30.

3.31.

3.32.

3.33.

3.34.

SR L

Cumprir as normas e regulamentos vigentes ou que venham a ser editadas pelo
sistema Unico de Saude, inclusive as normatizagdes do gestor.

O recrutamento e selecd@o de profissionais de saude e demais dreas é de
responsabilidade da EXECUTORA e serd, preferencialmente, efetuado por
Processo Seletivo Simplificado.

A EXECUTORA assume fotal responsabilidade pelo cumprimento de todos Os
encargos trabalhistas e previdencidrios, referentes aos frabalhadores contratados
no HMISC.

A EXECUTORA deverd fixar em lugar visivel o cronograma de férias, escala de folga
e de trabalho dos funciondrios e especialmente a escala dos médicos de plant&o
e/ou sobreaviso.

Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards necessarios a
execucdo dos servicos objeto do presente Contrato de Gest@o.

Todos os dnus ou encargos referentes a execugdo deste Contrafo, que se
destinem & realizac@o dos servicos, & locomog&o de pessoal, seguros de
acidentes, impostos, taxas, contribuigdes previdencidarias, encargos trabalhistas e
outros que forem devidos em razdo dos servigos, ficaréo fotalmente a carge da
EXECUTORA, n&o cabendo nenhuma transferéncia do 6nus a CONTRATANTE.

Os esclarecimentos solicitados pela Secretaria de Saude deverdo ser prestados no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, via protocolo.

A EXECUTORA ndo poderd transferir a outrem, no todo, o objeto deste Edital. Em
parte, o objeto s6 poderd ser fransferido, desde que com prévia e expressa
anuéncia da Administrac@o do Municipio de Criciuma.

Repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, todo e qualguer bem da
Administracdo e/ou de terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razdo
da execucdo do objeto da presente contratacdo.

Respeitar e atender todas as exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas,
inclusive no que se refere as normas de seguranga no frabalho e previstas na
legislac@o especifica; encargos sociais, tributarios, previdencidrios, fundidrios e
demais que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da presente Selegdo, por
mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo mencionadas, para com as
quais ficard Unica e exclusivamente obrigada.

Comunicar expressamente & CONTRATANTE, situagdes andmalas durante a
execucdo do objeto do contrato de gestdo.

Dispor de servicos de Informdtica com Sistema para Gestao Hospitalar com base
de dados exclusiva que contemple, no minimo: Cadastro do Usudrio, controle de
estoques, do Almoxarifado e Farmdcia, Sistema de Custos, Faturamento de
Contas, Prontudrio Médico observando o disposto na legislagdo vigente.

Garantir e assegurar a realizagdo do processo de esterilizagcdo dos materiais
utilizados no HMISC.

A InstituicGo deverd buscar a redugcdo da mortalidade neonatal e infantil,
viabilizando acées estratégicas e necessarias na area da saude.

Deverd a entidade implantar processo de Acolhimento com Classificagdo de
Risco, identificando o paciente que necessite de tratamento imediato,
estabelecendo o potencial de risco, agravos & saude ou grau de sofrimento.




3.5

3.6.

3.7.
3.8.

3.9.

3.10.

3.1,

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.
3.16.
3.17.

3.18.

CHE A

3.20.

Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a terceiros, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo deste contrato.

Contratar funciondrios, empresas prestadoras de servicos e fornecedores
necessarios para a execucdo das atividades previstas neste Contrato de Gestao,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais €
comerciais, resultantes da execugdo deste contrato.

Responsabilizar-se pelo transporte aos pacientes, sempre que necessario.

Adotar em toda a papelaria oficial e legal da entidade hospitalar o nome do
Hospital Matemo Infantil Santa Catarina, cujo uso fica permitido durante a
vigéncia do presente instrumento, em conjunto com o nome da EXECUTORA,
dando aos dois nomes igual tratamento quanto ao famanho e disposicdo.

Manter atualizado o prontudrio médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo
prazo minimo de 20 (vinte) anos, ressalvados os prazos previstos em lei.

N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentag@o ou métodos ndo reconhecidos legalmente.

Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitdario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagdo dos servigos.

Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condi¢cdo de entidade qudlificada como
Organizacdo Social de Saude;

Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigcos
oferecidos.

Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagcdo de servigos
de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacdo legal.

Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes.
Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espiritualmente.

Além das existentes, implantar novas e necessdrias comissoes, garantindo em
permanente funcionamento, com os devidos registros das reunioes:
a) Comiss&o de Controle de Infecgdo Hospitalar.

b) Comissao de Etica Enfermagem.

c) Comissdo de Efica Médica.

d) Comisséo de Farmdcia e Terapéutica.

e) Comissdo de Gerenciamento de Residuos.

f) Comissdo de Humanizagdo.

g) Comiss&o de Nufrigao.

h) Comissao de Obitos.

i) Comissa@o de Revisdo, Andlise de Prontudrios.

jj  Comiss@o de Seguranga do Paciente.

Assegurar a presenga de um acompanhante, em tempo integral, no hospital, nas
internacdes de criangas e adolescentes (art. 2°, Lei 8.069/90) com direito a
alojamento e alimentagdo, de acordo com as portarias ministeriais e legislagdo
vigente.

Utilizar recursos humanos e materiais proprios para o cumprimento do objeto do
presente contrato;

Manter de forma atualizada e automatizada as informagdes dos sistemas




3.36.

3.37.

3.38.

3.39.

3.40.

A EXECUTORA deverd se responsabilizar pela organizagdo, seguranca € limpeza
do pdtio, jardinagem, vegetagdo e estacionamento do HMISC.

A Organizacdo Social terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da
rescis@o do Contrato, ou menor prazo quando a lei exigir, para quitar fodas suas
obrigacdes (trabalhistas, fiscais, fornecedores, saldrios, etc.) e prestar contas de
sua gestdo ao CONTRATANTE.

Manter Quadro de Recursos Humanos qualificado e compativel com o porte da
Unidade e com os Servicos prestados, conforme estabelecido nas Normas
Sanitarias e respectivos Conselhos das Categorias Funcionais, para o
funcionamento ininterrupto 24 horas.

Responder, civil e criminalmente, por todos e quaisquer danos pessodis, materiais
oU morais ocasionados & Administracdo e/ou a terceiros na execugdo do objeto
da presente coniratagdo, isentando o Municipio de Criciuma de toda e qualquer
responsabilidade.

O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
EXECUTORA ensejard a aplicag@o das sangoes administrativas previstas no
instrumento e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo confratual,
conforme o disposto nos artigos 77 € 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

Prover a EXECUTORA dos meios necessdrios & execugdo do objefo deste
contrato, no que lhe couber.

Definir e comunicar a EXECUTORA as politicas de saUde a serem desenvolvidas €
observadas na execucdo deste instrumento.

Supervisionar, acompanhar e avaliar a execugdo do presente Contrato de
Gestdo com a Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo.

Programar, em conjunto com a EXECUTORA, a ampliagcdo de procedimentos/
atendimentos, de acordo com a revisdo e atualizagdo da PPl - Programagdo
Pactuada e Integrada, observada a capacidade técnica instalada.

Nomear Comissd@o de Acompanhamento e Fiscalizag&o do Contrato de Gestdo
para acompanhar e fiscalizar & atuagdo das partes do presente contrato, nos
termos da Lei n°® 6472, de 27 de agosto de 2014 e serd formada pelos seguintes
integrantes:

a) 01 (um) membro designado pelo Poder Executivo;

b) 01 (um) membro designado pelo Poder Legislativo;

c) 01 (um) membro do Conselho Municipal de Saude;

d) 01 {um) membro indicado pela entidade concessionaria;

e) 01 (um) membro indicado pelo Govemno do Estado;

f) 01 (um) membro indicado pela ACIC - Associacdo Empresarial de Cricioma.

Providenciar a publicagdo da existéncia deste contrato no Didrio Oficial do
Municipio.




CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZAGAO E DA AVALIAGAO DE
RESULTADOS

5.1. No ambito deste Contrato de Gestdo, o CONTRATANTE e a ComissGo de
Acompanhamento e Fiscalizag@o do Contrato de Gestao (CAF) serdo
responsdveis pela fiscalizagdo de sua execugao, cabendo-lhes, ainda, d
supervisdo, acompanhamento e avaliagdo do desempenho da EXECUTORA, de
acordo com os objetivos, metas, indicadores de desempenho e sistematica de
avaliag@o (plano operativo).

52 A Comissdo de Avaliac@o e Fiscalizagdo reunir-se-G mensalmente, em data
previamente definida entre os participes, para acompanhar as agoes acordados
neste Contrato de Gestdo e aprovagdo mensal da prestagdo de contas da
EXECUTORA.

53. A EXECUTORA deverd anexar junfomente com a prestagdo de contas Os
comprovantes de quitagcdo de despesas com agua, energia elétrica, telefone,
comprovantes de recolhimento dos encargos previdencidrios e FGTS relafivos ao
més anterior.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Contrato de Gestdo tera vigéncia por periodo de 6 (seis) meses ou
menor prazo até que conclua-se o processo licitatdrio, tendo por termo inicial a
data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA - DOS REPASSES FINANCEIROS

7.1. Os pagamentos & EXECUTORA serdo efetivados mensalmente, em conta corrente
especifica aberta para este contrato.

7.2. Pela prestac@o dos servigos objefo deste Contrato, a CONTRATANTE repassard &
EXECUTORA, no prazo e condi¢des constantes neste instrumento o valor de:

7.2.1. A CONTRANTE pagard o valor fixo mensal de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reaqis)
para, exclusivamente, custeio e investimentos, até o 5° dia Util do més subsequente
ao da prestacdo de servigos, devendo a EXECUTORA providenciar e encaminhar,
no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes do vencimento, a entrega da
nota fiscal e das Certiddes Negativas de Débitos — CND (Municipal, Estadual e
Federal — FGTS e INSS), & CONTRATANTE para recebimento dos valores pactuados.

7.2.2. A Secretaria Municipal de Saude, através do Fundo Municipal de Saude de
Criciuma, repassard mensalmente & EXECUTORA, o valor referente a 2 (dois) leitos
de UTl da RUE (Rede de Urgéncia e Emergéncia), no valor até RS 17.590,08
(dezessete mil, quinhentos noventas reais € oito centavos), até o 5° dia util do més
subsequente ao da prestagdo de servigos, devendo a EXECUTORA providenciar e
encaminhar, no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes do vencimento,
a enfrega da nota fiscal e das Certiddes Negativas de Débitos - CND (Municipal,
Estadual e Federal — FGTS e INSS), a CONTRATANTE para recebimento dos valores
pactuados.

7.2.3. A Secretaria Municipal de Saude, através do Fundo Municipal de Saude de
Criciuma, repassard mensalmente & EXECUTORA, os valores referentes a produgdo
hospitalar no valor de até R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil redis) e ambulatorial
no valor até RS 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais).\recursos estes oriundos do




7.2.4.

7.3.

7.4.

7.5.

Fundo Nacional de Saude, apés a produgdo processada, apurada € aprovada
pelo Ministério da Saude/DATASUS, que serdo pagos até 5° dia util apos o credito
na conta bancaria do Fundo Municipal de Saude, devendo a EXECUTORA
providenciar e encaminhar, no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes
do vencimento, a entrega da nota fiscal e a aprovagdo da prestagdo de contas
do més anterior pela Comiss@o de Acompanhamento e Fiscalizagao do Contrato
de Gestdo, a CONTRATANTE para recebimento dos valores pactuados.

Os recursos recebidos pela EXECUTORA a titulo de convénios ou planos de saudes
referentes aos servicos prestados aos pacientes no HMISC, conforme preceitua a
Lei n°. 6849, de 18 de janeiro de 2017, no limite de 30% (trinta por cento) com a
ampliac@o da capacidade dos servigos ja existentes, do Hospital Materno Infantil
Santa Catarina, deverdo ser aplicados em custeio e eventudis investimentos no
proprio hospital.

O pagamento referente ao item anterior, “7.2.2" e "7.2.3" estd condicionado ao
recebimento do recurso do Fundo Nacional de Saude pela CONTRATANTE e, no
caso de perda, auséncia efou atraso no recebimento, a CONTRATANTE fica
desobrigada a redlizar o repasse para a EXECUTORA, até que ocorra o efetfivo
recebimento do recurso por parte da CONTRATANTE.

Para contagem do prazo de pagamento dos valores pactuados no presente
Contrato de Gesté&o ndo serd considerado sabado, domingo e feriado.

O valor global mdaximo previsto deste conirato (seis meses) € de até: R$
6.321.540,48 (seis milhdes trezentos e vinfe um mil, quinhentos e quarenta reais e
quarenta e oito centavos).

CLAUSULA OITAVA - DA AUTORIZAGAO DE CONVENIOS

8.1.

8.2.

8.3.

A EXECUTORA nao poderd atender convénios ou planos de saude (Lein®. 6849, de
18 de janeiro de 2017) da capacidade técnica (plano operativo) existente na
data da assinatura do presente contrato.

A EXECUTORA ndo poderd descredenciar e/ou diminuir os servicos j& existentes no
Hospital Matemno Infantil Santa Catarina aos usudrios do SUS.

Serd permitido & EXECUTORA, desde que previa e expressamente autorizada pela
CONTRATANTE, o recebimento de doagdes e confribuigdes. Os bens moveis serco
incorporados ao patriménio da CONTRATANTE, e tratando-se de valores, deverdo
ser aplicados em investimentos, ambos no Hospital Materno Infantil Santa
Catarina.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

2l

As despesas do objeto deste conirato poderdo ocorrer das seguintes dotagdes
orgamentarias:

a) Recursos Ordindrios - 13.01.1.11 1/3.3.90.00.00-04 FR 102.

b) Transferéncia SUS/Estado - 13.01.1.112/3.3.90.00.00-11 FR 167.

c) Transferéncia SUS/Unido - 13.01.1.1 12/3.3.90.00.00-10 FR 138.
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CLAUSULA DECIMA - DAS REGRAS APLICAVEIS AOS REAJUSTES

10.1.

Em caso de reajuste, necessariamente serd precedido de solicitagdo da
EXECUTORA, acompanhado de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos,
por meio da apresentagcdo dos cdlculos para  apreciagdo, conferéncia e
aprovacdo do CONTRATANTE, que poderd ser regjustado de acordo com a
variac@o do INPC no periodo pretendido, devendo ser observado os fermos do §
1°, art. 2° da Lei n® 10.192/2001.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONDICOES NECESSARIAS

11.1.

11.2.

11.3.

11.5.

A avdliac@o do alcance das metas serd realizada semestraimente ou ainda
guando a CONTRATANTE julgar necessaria.

A EXECUTORA deverd formar e manter um Fundo de Provisdo para fins de rescisoes
trabalhistas e acgdes judiciais, que poderda ser utilizado durante a vigéncia do
contrato, bem como para pagamentos de agoes judiciais que se prolonguem no
decurso do tempo apds o término do contrato.

A CONTRATANTE, através da Comisséo de Fiscalizag@o e Avaliagdo, deverd
acompanhar e fiscalizar a evolugdo financeira dos recursos aplicados pela
EXECUTORA.

A CONTRATANTE ndo se responsabiliza, de nenhuma forma, por qualquer
pendéncia financeira da EXECUTORA, incluindo os fornecedores, rescisoes
trabalhistas e agdes judiciais.

A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos
gestores e empregados deverdo ser compativeis com os valores praticados no
mercado do Estado de Santa Catarina na drea hospitalar, considerando as
caracteristicas dos servicos realizados no HMISC.

. A EXECUTORA deverd apresentar o faturamento no més da alta do paciente ou

no més subsequente, caso a alta ocorra na data posterior a entrega do
faturamento ao DATASUS. O faturamento ndo poderd ultrapassar o limite de 30
(trinta) dias apds a alta do paciente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS MATERIAIS

12.1.

12.2.

12.3.

Para a consecucdo dos objetivos deste Contrato de Gest@o, a CONIRATADA
disponibilizard & EXECUTORA os bens patrimoniais de sua propriedade,
relacionados na especificacdo do Inventdrio Patrimonial, ANEXO Il deste
instrumento, os quais deverdo ser mantidos e conservados pela EXECUTORA,
preservando-se, inclusive, o cadastro de patrimdnio publico municipal.

A EXECUTORA reserva-se do direito de verificar in loco com um representante da
CONTRATANTE, a fim de proceder ao recebimento e vistoria do pafrimonio
constante do ANEXO I, podendo fazer constar divergéncia do referido patrimonio
discriminado, bem como relativamente ao seu estado ou condigdo de uso,
encaminhando um relatério pela EXECUTORA a CONTRATANTE, no prazo de 30
(trinta) dias.

A EXECUTORA deverd manter, em perfeitas condigdes de uso, o imdvel Hospital
Materno Infantil Santa Catarina, os equipamentos, bens méveis e instrumentais




necessdrios para a realizagdo dos servigos contratados, sob pena de indenizar a
CONTRATANTE.

12.4. A EXECUTORA tem a obrigacdo de realizar a manutencgéo preventiva e corretiva
dos bens imdveis, moveis, softwares, equipamentos e instrumentais utilizados.

12.5. Uma vez adquiridos os bens, a EXECUTORA providenciard, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, o inventdrio das referidas aquisicdes, instruido com as copias das
respectivas Notas Fiscais e a transferéncia de dominio dos referidos bens para a
CONTRATANTE, a fim de integrar o patrimdnio do Municipio de Criciuma.

12.6. Findas as razdes que justificam a concessdo de uso, bem como vindo o Municipio
a necessitar dos bens para uso préprio, os mesmos reverterdo ao seu dominio.

12.7. A EXECUTORA, sob pena de imediata reversdo e independentemente de
noftificacdo judicial ou extrajudicial, nGo podera:
| - transferir, parcial ou totalmente, direitos adquiridos com esta concessdo de uso;
Il - oferecer o imével como garantia de obrigagdo e,
Il - desviar a finalidade ou executar atividades contrarias ao interesse publico.

12.8. Também tem por finalidade a prestagc&o, no local, de servigos hospitalares,
mediante:
a) Plant@o de urgéncia emergéncia durante 24 (vinte e quatro) horas, incluindo
salas de observagdo.
b) Consultas médicas, exames de diagnose e exames laboratoriais
c) Avaliagdes cirdrgicas eletivas e urgéncia/emergéncia.
d) Procedimentos cirUrgicos.
e) Internacdo clinica/cirurgica.
f) Internacao UTI neonatal e pediatrica.

12.9. Findo o presente Contrato de Gestdo, os bens mencionados nesta Clausula
deverdo ser devolvidos ao Municipio de Cricibma no mesmo estado de
conservacao em que foram entregues & EXECUTORA, sob pena de ressarcimento.

12.10.A estrutura/bloco materno, centro cirdrgico, Central de Material e Esterilizagdo e
lavanderia nd@o fazem parte do presente contrato.

12.11.Deverd ser realizado termo aditivo do presente contrato apds a abertura da
estrutura/bloco materno, centro cirirgico, Central de Material e Esteriizagdo e
lavanderia e/ou acréscimo de outros servicos ndo previstos neste contrato, para
readequacdo do Plano Operativo Assistencial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

13.1. A repactuacdo deste Contrato de Gestao, formalizada mediante Termo Aditivo,
serd, necessariamente, precedida de justificativa da CONTRATANIE e/ou da
EXECUTORA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. O presente Confrato de Gestdo poderd ser rescindido a qgualguer tempo, nos
casos de previstos nos art. 77 a 80 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, alem
das seguintes hipdteses: \
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& dirigida para a Cisterna e desta para os reservatorios, através de bombas, o sistema &
pressurizado e assim a dgua chega aos pontos hidraulicos através de tubulagdo especifica.
O sistema de aquecimento de dgua é solar e elétrico afravés de chuveiros elétricos € de boilers
elétricos.

4) CLIMATIZAGAO

Nas dreas administrativas, € nos ambientes de Internagdo, o sistema utilizado para a
climatizacéo &€ Central e através de Splits.

Nos ambientes de UTIs e nos Centros Cirirgico é utilizado um sistema de ar condicionado
central. Todos estes sistemas estdo de acordo com a ABNT-NBR 7256, que preceitua sobre o
Tratamento de Ar em Estabelecimentos assistenciais de Saude.

5) INSTALAGOESTELEFONICAS

A partir de um poste da concessiondria local had um ramal alimentador no qual os cabos
telefénicos sdo dirigidos a uma sala denominada ceniral de I6gica e telefonia. A entrada destes
cabos ocorre em quadros telefénicos especificos elaborados a partir da orientagdo da
concessiondria. Apds a chegada dos cabos nestes quadros hd a derivagdo para
quadros Intermos dispostos ao longo do predio.

6) DESTINAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Apds a chegada dos residuos solidos ao local de armazenamento externo, o envio deste
material é definido pelo sistema de coleta de residuos pelo qual o municipio é atendido,
procurando-se verificar a periodicidade, freqUéncia e caracteristicas dos residuos a coletar.

Possuir e aplicar o PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude, o qual
contemple a geracdo, segregagdo, acondicionamento, coleta, armazenamento, fransporte,
tratamento e disposicao final, bem como a proteg@o & saude publica e ao meio ambiente,
em cumprimento &s resolucdes RDC ANVISA n°. 306/2004 e CONAMA n®. 358/2005, FATMA (MTR)
e normas pertinentes da ABNT e do municipio sede do estabelecimento.

REQUISITOS EXIGIDOS PARA EXECUGAO DO CONTRATO

Manter Quadro de Recursos Humanos qualificado e compativel com o porte da Unidade e
com os Servicos prestados, conforme estabelecido nas Normas Sanitarias e respectivos
Conselhos das Categorias Funcionais, para o funcionamento ininterrupto 24 horas.

A Unidade (HMISC) deverd possuir Rotinas administrativas de funcionamento, protocolos
assistenciais e clinicos escritos, atualizados e assinados pelo Diretor/Responsavel Técnico. As
rofinas devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os
aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos.

Além das existentes, implantar novas e necessdrias comissdes, garantindo em permanente
funcionamento, com os devidos registros das reunides:

a) Comissdo de Controle de Infecg@o Hospitalar.
b) Comiss@o de Etica Enfermagem.

c) Comiss@io de Etica Médica.

d) Comissdo de Farmacia e Terapéutica. i
e) Comissdo de Gerenciamento de Residuos. "
f) Comisséo de Humanizagdo.
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g) Comiss@o de Nutriggo.

h) ComissGo de Obitos.

i) Comissdo de Revisdo, Andlise de Prontudrios.
jj Comissdo de Seguranga do Paciente.

A Unidade (HMISC) deverd adotar Prontudrio Unico do Usudrio, com as informagdes completas
do Quadro Clinico e sua evoluc@o, intervengcdo e exames realizados, todas devidamente
escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo profissional
responsdvel pelo atendimento médico, de enfermagem, de fisioterapia, de nutricdo e demais
profissionais de saude que o assistam. Os prontudrios deverdo estar devidamente ordenados no
Servico de Arquivo Médico e Estatistico - SAME.

A Unidade (HMISC) deverd dispor de servigos de Informdatica com Sistema para GestGo
Hospitalar que contemple, no minimo: Cadastro do Usudrio, controle de estoques, do
Almoxarifado e Farmdcia, Sistema de Custos, Faturamento de Contas, Prontudrio Médico
observando o disposto na legislacdo vigente, incluindo a Resolugdo CFM Ne°, 1.639/2002,
Servicos de Apoio e Relatdrios Gerenciais que atendam &s informagdes especificadas no
Contrato de Gestd&o. Caberd & Contratada, a instalagdo de Rede de Informdatica, bem como
a aquisicdo de Sistemas e Programas e o encaminhamento dos Relatdrios a Secretaria
Municipal de Saude/Prefeitura Municipal de Criciuma. E condic@o_obrigatéria, que_o Sistema
de Custos do Hospital Materno-Infantil Santa Catarina, seja implantado com uma Base de
Dados exclusiva, sem ser criado como Estabelecimento de uma outra Enfidade.

A Unidade (HMISC) deverd desenvolver uma Pratica de Gest@o de administragdo de Pessoas,
atendendo as Normas da Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT/TEM, assim como devera
implantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e Prevencdo de Acidentes,
em conformidade com a NR - 32/2005 do TEM.

Secretaria




14.2.

14.3.

14.4.

a) Se houver descumprimento por parte da EXECUTORA, ainda que parcial, das
clausulas do presente contrato, dos objetivos e metas, decorrentes da ma
gest@o, culpa, dolo ou violagdo da lei.

b) Na hipdtese de ndo atendimento pela EXECUTORA das recomendagoes
decorrentes das avaliacdes realizadas pela Comissdo de Avaliagdo e
Fiscalizac@o que tenham sido validadas pela CONTRATANTE.

c) Se houver alterag@o no Estatuto e/ou Contrato Social da EXECUTORA que
impliquem na modificag@o das condigoes de sua qudlificag@o como
organizacdo social ou de execugdo do presente Contrato de Gestdo.

d) Se a EXECUTORA deixar de entregar documentacao exigida pela Secretaria de
Saude, apresentar documentagdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo
do objeto, falhar na execugdo do contrato, fraudar na execucdo do confrato,
comportamento inidéneo, cometer fraude fiscal, auséncia de pontualidade
nos pagamentos de impostos, FGTS, contribuicdes sociais e previdencidrias,
saldrios e fornecedores e/ou descumprir qualquer das obrigagdes estipuladas
no presente contrato.

Em qualquer dos casos, a EXECUTORA tera o prazo mdaximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data da rescis@o do Contrato, ou menor prazo quando d Lei exigir, para
quitar todas suas obrigagdes e prestar contas de sua gest&o ao CONTRATANTE,
procedendo a apuragdo e a devolugdo do saldo existente.

A rescisdo por descumprimento das cldusulas confratuais acarretard a retengdo
dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE.

A EXECUTORA reconhece os direitos da Administragdo, em casos de rescisGo
administrativa previstos nos art. 77 a 80 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

19

15.2.

15.3.

15.4,

A inobservancia, pela EXECUTORA de cldausula ou obrigagdo constante deste
contrato e seus anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizard a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em
cada caso, as sancdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes
posteriores, quais sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) do valor global méximo previsto deste
contrato;

c) Suspensdo tempordria de participar de licitagdes e de contratar com a
administracdo publica, por prazo n&o superior a 02 (dois) anos;

A imposicao das penalidades prevista nesta clausula dependerd da gravidade
do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situagcdo e circunsténcias
objetivas em que ele ocorreu, e dele serd notificada a EXECUTORA.

A sancdes previstas nas alineas “a" e “c” desta cldusula poderdo ser aplicadas
juntamente com a alinea "b".

O valor da multa que vier a ser aplicada podera ser descontado dos pagamentos
devidos em decorréncia da execugdo do objeto contrgtual.




15.5.

A imposicdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta cldusula ndo elidird o
direito de o CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar para os érgdos gestores do SUS, seus usudrios e
terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor
do fato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

A EXECUTORA apresentard & Comissdo de Avaliag&o e Fiscalizagdo, prestagdo de
contas inerentes ao Contrato de Gest&o, acompanhado de demonstrativo da
adequada utilizagao dos recursos publicos, extratos bancdrios de movimentagdo
mensal, sem prejuizo do cumprimento de outros requisitos técnicos.

A Comiss@o de Avaliacdo e Fiscalizacdo e/ou a CONTRATANTE poderd exigir da
EXECUTORA, a qualguer tempo, informagdes complementares e a apresentagdo
de detalhamento e informacdes da prestagdo de constas, concedendo prazo
para as providéncias e encaminhamentos necessarios.

A EXECUTORA deverd apresentar a Secretaria Municipal de Saude, mensalmente,
relatério contendo quantidade de internagdes e altas de cada més, com a
identificac@o do paciente.

A CONTRATANTE poderd disponibilizar um técnico para acompanhar a execugdo
do presente contrato sem 6nus para a EXECUTORA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CESSAO DE BENS E OUTROS RECURSOS PATRIMONIAIS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

A EXECUTORA deverd se responsabilizar pela preservagdo, conservagcdo e
manutencdo ordindrias dos equipamentos, méveis e imoveis pertencentes ao
pafriménio publico da CONTRATANTE que serdo disponibilizados para a
consecucdo do objeto deste Contrato, conforme Inventdrio de Patriménio que
passa a integrar este termo independentemente de transcric&o.

Todo o patriménio adquirido exclusivamente por forca deste Contrato de Gestao
serd incorporado ao patriménio publico da CONTRATANTE.

Os bens publicos iméveis e méveis cedidos ao EXECUTOR, deverd manté-los e
deles cuidar como se fossem seus, restrito o uso e a destinagdo a consecugdo das
finalidades fracadas e observados os objetivos € metas previstos no Instrumento.

E vedada a retirada e/ou transferéncia de bens moveis e iméveis, equipamentos,
materiais médico-hospitalares, sem autorizacdo prévia e expressamente da
CONTRATANTE.

No ato da assinatura do presente contrato a EXECUTORA sucederd tfodas as
obrigagodes correspondentes ao Hospital Materno Infantil Santa Catarina, néo
cabendo qualguer énus para o Municipio de Criciuma.

A EXECUTORA poderd redlizar convénios com empresas privadas para a
preservacdo e manutengdo jardinagem e vegetagdo do patio do HMISC.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA OMISSAO

18.1.

Os casos omissos oU excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou clausulas
ndo previstas neste instrumento, em decorréncia de sua execugdo, respeitando




as normas que regem o Direito PUblico, serdo dirimidas, iniciaimente, por acordo
entre as partes.

CLAUSULA DECIMA NOVA - DOS ANEXOS
19.1. Fazem parte integrante deste CONTRATO, os seguintes ANEXOS:

a) ANEXO | - Plano Operativo Assistencial;
b) ANEXO Il - Inventdrio do Patriménio.

CLAUSULA VIGESSIMA - DO FORO

20.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Criciima, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
contrato, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes. E, por estarem justas e
confratadas, assinam o presente contrato em 03 (irés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo.

Cricioma/SC, 06 delulho de 2017.
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