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CONTRATO EMERGENCIAL DE PRESTACAQ DE SERVICOS

CONTRATQO N2 40613

PROCESSO N° 270/2020
DISPENSA DE LICITACAO N2 245/2020

Contratagdo de empresa para presta¢do de servigos de
técnicos em enfermagem e enfermeiros na Fundagdo
Hospital Centendrio, que fazem entre si a FUNDACAQ

HOSPITAL CENTENARIO e INSTITUTO
DESENVOLVIMENTO, ENSINO E ASSISTENCIA A SAUDE —
IDEAS.

A FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede em Sdo
Leopoldo, na Av. Theodomiro Porto da Fonseca, n2 799, Bairro Fido, CEP 93.020-465, inscrita no CNPJ
sob o n? 92.931.245/0001-50, neste ato representada pelo Vice-Presidente Administrativo, Antonio
Begnini dos Santos, doravante designado CONTRATANTE, e de outro lado  INSTITUTO
DESENVOLVIMENTO, ENSINO E ASSISTENCIA A SAUDE ~ IDEAS , com sede na Rua Souza Dutra , n®
145, Estreito — Florianépolis/SC , CEP 88.070-605, inscrita no CNPJ sob o n2 24.006.302/0001-35, neste
ato representada pelo seu representante legal, doravante designada CONTRATADA, resclvem firmar o
presente Instrumento Contratual com fundamento e finalidade ha consecucdo do objeto contratado,
descrito abaixo, Dispensa de Licitac3o baseado no Artigo 24, IV da Lei Federal n2, 8.666, de 21 de
junho de 1993, e legislacdo pertinente, pelos termos da proposta e pelas cldusulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes;

1. CLAUSULA PRIMEIRA (OBIETO):

11 Constitui objeto deste contrato a contratacio de empresa para prestacdo de servigos de até
206 técnicos em enfermagem e até 63 enfermeiros na Fundacdo Hospital Centendrio e ao
Centro Especial de Apoio ao Hospital Centendric Monte Alverne para repor o quadro
funcional em func¢éo da Pandemia do COVID-19 e atender aos leitas novos.

1.z O quantitativo estd demonstrado conforme relatéric da Chefia de Enfermagem e em
conformidade com o Parecer Normativo ne 002/2020, do Conselho Federal de Enfermagem
- COFEN.

1.3 DAS ATRIBUICOES

1.3.1 Enfermeirg

Descrigiio sintética: compreende os cargos gue se destinam a prestar assisténcia e cuidados de
enfermagem aos pacientes, bem como administrar os servicos de enfermagem prestados pelo
hospital.

AtribuicOes Tipicas:

- Executar as atividades privativas de acordo com a Lai n2. 7.498/86 — artigo 11, inciso | e Dacreto

. L ooV
94.406/87 — artigo 89, inciso L. Qge,“;é&\\:“
Sdo também consideradas atividades privativas do enfermeiro: S g ‘3‘ ?.“5
© ™
‘\'b' <C’ @Q.Q 0’5 %
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- Administrar cursos e treinamento de educacdo continuada na instituicdo de trabalho aos
profissionais de enfermagem;

- Avaliagdo no acompanhamento e transferéncia dos pacientes;

- Priorizagdo no atendimento de pacientes em servicos de urgéncia, emergéncia e de pronto
atendimento;

- Realizar testes e solicitagdo de exames conforme rotina aprovada pela instituicdo em que trabalha;

- Realizar sondagens gastrica, entérica e vesical;

- Desobstruir sondas gastrica, entérica e vesical;

- Trocas de sondas supra puUbica, vesical, géstrica e enteral;

- Instalacao e traca do sistema externo de drenagem de térax;

- Troca de cadnula externa de tragueotomia;

- Administragdo de medicamentos especificos e de complexidade, como citostdtico, sulfato de
magnésio e outros;

- Pungdo arterial para coleta de exames;

- Instalacdo do sisterma de pressdo venosa central (PVC);

- Instalacao do sistema externo de didlise peritonial;

- Instalacdo do circuito de hemcodiglise; realizagdo de curatives de cavidades aberto-profundas e de
maior complexidade técnica;

- Avaliac80 e prescricdo de coberturas para curativos;

- Instalagdo de nutrigdo parenteral total (NPT);

- Manuseio de cateteres de longa permanéncig;

- Retirada de cateres de longa permanéncia, gue nde sejam semi ou totalmente implantados;

- Higiene e aspiragdo respiratéria profunda em pacientes intubados (sistema de aspiragio fechado);

- Manejar equipamentos de alto grau de complexidade;

- Fechamento de controle hidrico;

- Solicitacio e coleta de material para exames relacionados aos programas do Ministério da Salde e
Resolugdo COFEN 195;

- Acompanhar evolugio do estado clinico didrio dos pacientes, segundo relatorio de enfermagem;

- Supervisionar procedimentos realizados pela equipe de enfermagem sob sua subordinacéo;

- Supervisionar a execucdo da prescrigdo médica;

- Promover conforto aos pacientes, supervisionar e orientar medidas de prevengdo de (lceras de
pressio;

- Supervisionar e/ou realizar a assisténcia geral ao paciente em pré, trans e pds-operatério;

- Solicitar ac médico de plantd3o efou outros profissionais a prestagae de atendimento aos pacientes
sempre gue hecessario;

- Supervisionar efou auxifiar na remog3o de pacientes;

- Atender diretamente ac paciente em casos de emergéncia até gue a chegada do médico;

- Controlar o padrao de esteritizacio através de testes, para a execugdo de cirurgias;

- Verificar o funcionamento de drenos aplicados em pacientes;

-Elaborar escalas de folgas e de trabalho dos servidores sob sua supervisdo;

- Elaborar planos de cuidados aos pacientes provenientes de unidades de tratamento intensivo;

- Supervisionar a alimentacio destinada a cada paciente, verificando a dieta prescrita e a aceitacdo do
paciente aos alimentos, visando os ajustes quando necessatios;

- Elaborar memorandos, oficios, cartas e pareceres téchicos sobre a sua drea de atuacdo;

- Organizar hormas e rotinas de trabatho;

- Controlar o acondicionamento dos materiais esterilizados;

- Realizar a estatistica didria do material esterilizado, dos medicamentos utilizados e do atendimentog
aos pac:entes
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- Supervisionar diretamente as rotinas de cirurgias, anotando os dades em formuldrio préprio;

- Receber o plantdo no hordrio previsto, tomando conhecimento do estado de satide de cada
paciente, do funcionamento dos aparelhos, sondas, exames e cirurgias a serem realizados e
ocarréncias do plantdo anterior;

- Organizar e distribuir tarefas ao pessoal da drea de enfermagem visando o melhor atendimento aos
pacientes;

- Prever e manter abastecido a unidade com materiais de coensumo, roupas, equipamentos e
medicamentos, através de requisicdes ao almoxarifado, farmécia e outros;

- Controlar o material estéril através da verificaciio do prazo de validade das esterilizagdes;

- Informar ao médico assistente, alteragdes pertinentes ao estado evolutive dos pacientes;

- Proceder as rotinas de admissio e alta de pacientes, arientando-os ho que for necessario;

- Orientar os acompanhantes dos pacientes quanto a conduta a ser adotada dentro do Hospital, a fim
de ndo permitir interferéncias que prejudiquem o fratamento;

- Planejar, coordenar, supervisiohar, controlar e avaliar as atividades de enfermagem desehvolvidas no
setor;

- Planejar a escala de trabalho dos servidores lotados na unidade;

- Supervisionar a coleta de material para exames laboratoriais, seguindo a prescrigdo médica;

- Executar manohras de ressussitacd@o cardio-pulmonar (RCP);

- Interpretar e avaliar os resultados dos exames realizados, tais como glicosUria, cetondria,
hemoglicoteste, teste rdpido de HiV, entre outros;

- Instalar, coordenar e supervisionar o isolamento, realizando cuidados especiais aos pacientes
imunodeprimidos e portadores de doengas infacto-contagiosas;

- Verificar o preparo intestinal realizado nos pacientes pela equipe de enfermagem, para a realizacdo
de cirurgias;

- Participar de pesquisas, reunides com a equipe multiprofissional e outros grupos de trabalho,
visando & discusséo de casos e a investigacio de hovas técnicas terapéuticas;

- Orientar e supervisionar os servidores responsaveis pelo despacho de lixo contaminado, observando
a forma de manipulagio e o destino final do mesmo;

- Controlar e supervisionar a desinfeccdo terminal executada pelos servidores da limpeza;

- Supervisionar a posicio correta do paciente em funcio do exame a ser realizado;

- Providenciar o conserto das instalagtes prediais e de equipamentos da unidade, a fim de manté-los
em perfeitas condi¢es de uso;

- Zelar pela diminuicdo dos indices de infecgao hospitalar;

- Zelar pela guarda de materiais permanentes, conferindo-os diariamente e mantendo-os em perfeitas
condicoes de uso;

- Controlar o empréstimo de equipamentos do setor a outras unidades;

- Controlar os pedidos de exames, observando datas e hordrios de realizacdo, para encaminhamento
dos pacientes aos setores respeclivos;

- Controlar a requisicdo, o recebimento e a utilizagdo de psicotrdpicos e entorpecentes em pacientes;

- Treinar e supervisionar funcionarios de enfermagem;

- Desempenhar autras atribuigdes de mesma natureza e igual nivel de complexidade, inerentes a sua
formacio e experiéncias profissionais;

- Executar atividades que ndo estejam descritas neste documento, mas que fagam parte de suas
atribuicBes conforme a hecessidade do paciente e da instituicdo, e que ndo venham a ferir a legislacdo
vigente do exercicio profissional do enfermeiro.

- Participar, elaborar e organizar politicas de gestiio junto a direcdo da fundagdo;

- Controle da temperatura das geladeiras das unidades aonde estiverem medicamentos estocados;

- Participar de tomissdes tais como:Comissdo permanente de licitagdo,Comissdo Anti-tabagismg
Comissdo de Controle de InfeccSo Hospitalar, Comissdo de sindicdncia entre autras;

outros;

Av. Theodomiro Porto da Fonseca, 799 — Bairro; Fido — Sdo Leocpoldo/RS ~ CEP: 93020-465 &
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- Exercer cargo de coordenacdo da equipe de enfermagem;

- Representar a instituicdo em Conselhos Municipais;

- Supervisionar as atividades de higieniza¢do envolvidas na sua unidade;
- Ministrar palestras e cursos de temas em satde;

- Realizar parto vaginal sem distécia;

- Organizar escaila de folgas;

- Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Deontologia da Enfermagem;

- Cumprir o Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais;

- Rapor e vistoriar o carro de parada conforme rotina do setor;

- Avaliar os técnicos e auxiliares de enfermagem sob sua responsabilidade que encontram-se no
periodo probatério;

- exercer demais tarefas correlatas.

Escolaridade exigida:
Curso superior completo e registro no respectivo 6rgdo de classe.

1.3.2 Técnico em Enfermagem

Descricdo sintética: exercer atividade envolvendo orientagio e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau técnico e participar no pianejamento da assisténcia de enfermagem.Este cargo
destina-se a profissionais do nivel técnico que exercam tarefas simples de enfermagem e de
atendimento ao pilblico, participam ainda da execucdo de atividades de maior complexidade como
auxiliares de médicos e enfermeiros.

Atribuigdes Tipicas:

- Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizagdo dos servigos e cuidados de enfermagem,
de acordo com os planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instrugdes e acompanhando a
realizacdo das atividades.

- Prestar cuidados de enfermagem, atuando na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em
geral e programas de vigiltdncia epidemioldgica.

- Executar a¢Oes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro.

- Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a salde individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e auto risco, de higiene e seguranca do trabalho,
hem como de acidentes e doengas profissionais.

- Preparar e administrar medicamentos via oral, e parenteral aos pacientes, conforme prescrigdo
médica, registrando no prontudrio € comunicando a equipe de satide sinais e sintomas apresentados.

- Integrar a equipe de saude, participando das atividades de assisténcia integral a satde do individuo,
da familia e da comunidade.

- Controlar, distribuir e ministrar medicamentos, via oral e parenteral aos pacientes.

- Executar atividades de lavagem, desinfeccdo e esterilizacio de materiais, instrumentos e
equipamentos de acordo com método adequado para cada tipo de esterilizagdo.

- Atuar na prevencdo e controle sisteméticos de danos fisicos gue possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de satde.

- Auxiliar na organizacio de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de
atuacdo para assegurar a pronta localizac3o de dados.

- Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados, qua
da execucdo dos servigos.

- Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranga.

Av. Theodomiro Porto da Fonseca, 799 — Bairro: Fido — S&o Leopoldo/RS — CEP: 83020-46
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- Zelar pela guarda, conservagido, manutencado e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabhalho.

- Manter-se atuzlizado em relagdo as tendéncias e inovagbes techolégicas de sua area de atuacio e
das necessidades do setor/departamento.

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de sua supervisio.

- Fazer parte da equipe multidisciplinar em comissbes de desenvolvimento como : Comissdo Anti-
Tabagismo, Comissdo de Controle Interno, Comissdo Permanente de Licitagdo, Comissdo de Controle
de infecg@o Hospitalar, Comisséo de Nutrigdo Enteral, Comissdo de Avaliagdo de Projetos entre outras.
- Auxiliar no planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
Enfermagem;

- Auxiliar na prestagéo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave;

~ Colaborar com a Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar para prevenir e controlar casos de
infeccdo hospitalar.,

- Participar de atividades e treinamentos propostos pela instituicdo hospitalar.

- Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

- Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente.

- Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo;

- Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotinz, além de outras atividades de
Enfermagem, tais como:

- ministrar medicamentos através de todas as vias de administragdo {via oral, topica, retal, intra-
muscular, endovenosa, intradérmica, sub cutdnea entre outras);

- realizar controle hidrico;

- efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo
prescricdo médica;

- aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio;

- executar tarefas referentes a conservacio e aplicagdo de vacinas;

- efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencas transmissiveis;

- realizar testes e proceder 3 sua leitura, para subsidio de diaghdstico;

- colher material para exames laboratoriais em tasos de urgéncia e emergéncia ;

- prestar cuidados de Enfermagem pré e pds-operatorios

- circular em sala de cirurgia e, se necessdrio, instrumentar;

- executar atividades de desinfeccéo e esterilizacéo;

- Prestar cuidados de higiene e confarto ao paciente e zelar por sua seguranga, inclusive: alimenta-lo
ou auxilia-lo a alimentar-se;

- integrar a equipe de satde;

- participat de atividades de educagdo em satide,

- orienfar os pacientes na pdés-consulta, guanto ao cumprimento das prescricbes de Enfermagem e
médicas;

- executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

- participar dos procedimentos pds-morte,

- participar de campanhas de vacinagio;

- orientar a puérpera a respeito do aleitamento materno e cuidados bdsicos com o recém-nascido;

- Cumprir e fazer cumprir o Cadigo de Deontologia da Enfermagem;

- Realizar aprasamento de prescricdes médicas e de enfermagem;

- Solicitar 0 material e medicamento necessario para fazer-se cumprir a prescricdo médica e de
enfermagem;

- Realizar troca de solu¢Ges anti-sépticas utilizadas nos pacientes;

- Registrar os sinais e sintomas dos pacientes a cada turno no prontuario médico;

- Verificar os sinais vitais : freqiiéncia respiratoria, freqliéncia cardiaca, pressdo arterial, pressgo QQ, <_\ .
venosa central,temperatura axilar, temperatura retal, temperatura oral; e informar ao enferméi < ‘5‘
sempre que ocorrerem alteracdes nos pardmetros normais;

Fone: (561) 3591-1400 Fax (51} 3590—2266 CNPJ 92.831. 245[0001—50 ‘0\\%\‘
Email: administracao@hospitalcentenario.rs.gov.br
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- Receber o plantdo da unidade do colega do turno anterior;Dirigir-se até a farmdécia para buscar
materiais e medicamentos necessdrios para o cuidado do paciente e andamento da unidade;

- Registrar em relatdrio a listagem dos pacientes internados nas unidades, bem como a sua dieta
prescrita;

- Manter o sigilo a respeito dos diagnésticos médicos e estado de satide dos pacientes que estio soba
sua responsabilidade;

- Manter a ordem e limpeza do setor de trabalhec .

- Cumprir escala de servigo;

- Cumprir o Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais;

- Transportar os pacientes para a realizacdo de exames ou avaliagdes médicas em outros setares do
hospital ou mesmo fora dele;

- exercer demais tarefas correjatas.

Escolaridade exigida:

Curso técnico em Enfermagem completo e registro no COREN.

CLAUSULA SEGUNDA (PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA):

2.1 O prazo de execucdo e vigéncia do contrato serd de até 180 (cento e oitenta) dias a contar da
data de inicio dos servi¢os, qual seja 10 de junho de 2020 e serdo executados na Fundacdo
Hospital Centenario, sito a Av. Theadomiro Parto da Fonseca n? 798, Bairro Fido, na cidade
de Sdo Leopoldo/RS e no Centro Especial de Apoic ao Hospital Centenario Monte Alverne
sito a Rua Sdo José, Bairro Sao josé em Sao Leopoldo/RS.

2.2 A Contratante reserva-se ao direito de rescindir o contrato antes de findo o praze de 180
{cento e oitenta) dias nos casos elencados na Clausula Qitava do presente instrumento,

CLAUSULA TERCEIRA (DO VALOR, DO PAGAMENTO E CONDICOES):

3.1 O preco mensal para a contratacdo de até 206 {(duzentos e seis) técnicos em enfermagem e
para até 63 (sessenta e trés) enfermeiros é de até RS 1.433.670,17 (um milhdo,
quatrocentos e trinta e trés mil, seiscentos e setenta reais e dezessete centavos).

Funcio Quantidade Carga Custo por profissional
Horaria

Enfermeiro (diurno) até 31 30h RS 7.676,29

Enfermeiro (noturno) até 32 30h RS 8.291,76

Técnico em enfermagem (diurno) até 102 36h RS 4.365,17

Técnico em enfermagem até 104 36h RS 4.664,63

{noturno)

3.2 O pagamento do objeto ora contratado serd efetuado pela CONTRATANTE, mediante

apresentacdo pela CONTRATADA da respectiva Nota Fiscal, em 30 {trinta) dias, a partir da
conferéncia e Hguidagdo pele financeiro da Fundag¢do Hospital Centendrio e mediante o “
ACORDO” do Gestor, Fiscal e Ordenador de despesa.

3.2.1 A Nota Fiscal/Fatura deverd ser acompanhada dos seguintes documentos: Cgrti (;‘

Av, Theodomiro Porto da Fonseca, 799 — Bairro: Fido — Sao Leopoldo/RS —~ CEP: 93020-465
Fone: (51} 3591-1400 Fax: (51) 3590-2266 — CNPJ: 92.931.245/0001-50 )
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negativa de débitos do INSS, FGTS, Trabalhistas, Tributos Federais, Fstadual,
Municipal e juntamente a SEFIP, folha de pagamento, contra chegue {por tomador
de servicos), guia GPS e FGTS, todos devidamente quitades, do més dos servigos
prestados ou do maés anterior, sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

3.2.2 Juntamente a Nota Fiscal/Fatura devera ser apresentada planitha e/ou relatério de
atendimento e/ou servicos prestados devidamente atestados pelo técnico da
CONTRATADA e pelo fiscal / gestor/ técnico e o {a) Vice-Presidente Médico (a) da
CONTRATANTE.

3.2.3 A Nota Fiscal/Fatura emitida com erro deverd ser substituida. Neste caso, a
CONTRATANTE efetuara a devida comunicacdo & CONTRATADA, dentro do prazo
fixado para o pagamento e dispora de até 15 {quinze) dias, a partir da sua correcio
ou substituicdo, para pagamento, sem prejuizo ao prazo disposto no item 4.1.

324 O Gestor do Contrato devera verificar a validade das Certiddes Negativas nos sitios
geradores e declarar no carimbo.

33 O pagamento serd efetuado por meio de crédito em conta carrente da CONTRATADA,
devendo esta informar o nimere do Processo, nimero do Contrate, Nome e Nimero da
Conta Corrente e da Agéncia, como também registra-los no proprio Recibo Fiscal.

3.3 O documento de cobranca devera ser emitido em 03 (irés) vias, em nome da CONTRATANTE,
trazendo o nimero do empenho e o processo a gue este se refere, conforme segue:
FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO
Enderego: Avenida Theodomiro Porto da Fonseca, n® 799, Bairro Fido
CEP 93.020-080, Municipio de S3o Leopoldo/RS
CNPJ: 92.931.245/0001-50
Insericdo Estadual: Isenta

Empenho n2; /
Ne do Contrato: /
Recurso:

Més de compsténcia/exercicio:
Dispensa de Licitagdo n2 245/2020

CLAUSULA QUARTA {DOS REAJUSTES):

4.1 Os valores deste contrato sdo fixos e irreajustaveis na vigéncla da presente contratagao.

411 Eventuais questdes supervenientes, imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculdveis, gue provoquem um desajuste significativo na equaggo econdmico-financeira
do contrato, poderdo dar ensejo a repactuaciio do presente contrato, para preservar o
equilibrio contratual.

CLAUSULA QUINTA (DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATANTE):

5.1 Fornecer e colocar & disposicao da CONTRATADA todos os elementos e informacdes gue se
fizerem necessarios a execugdo dos servigos.

5.2 Ndo permitir nenhuma alteracdo nos servicos e especificaces, sem razdo preponderante e
sua autorizagdo por escrito.

53 Fazer inspecOes quando observado que os servicos executados ou em execu¢do ndo estdo
seguindo as rofinas estabelecidas e se as solicitacbes de providéncias junto 3 CONTRATADA
estio sendo cumpridas.

54 Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas
cumprimento deste termo permissdo.

Av. Theedomiro Porto da Fonseca, 798 — Bairro: Fido — Sao Leopoldo/RS ~ CEP: 93020-46?(}
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Sustar a execucdo de servicos contratados, total ou parcialmente, bem como diligenciar para
que sejam aplicadas 3 CONTRATADA as penaiidades previstas em cldusula contratual.

Cabe ao técnico em seguranca do trabalho solicitar e aferir todos os documentos relativos ao
Anexo de Segurancga do Trabalho e Meio Ambiente.

E facultado & Contratante ordenar o afastamento do local de trabatho de qualquer funciona-
ric da CONTRATADA que embarace e/ou dificulte a acdo fiscalizadora, ou, cuja permanéncia
na drea, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente, determinando & CONTRATADA a subs-
tituicdo em ate 48 {quarenta) horas do referido funciondrio.

A CONTRATANTE reserva-se o direito de exigir a substituicdo dos profissionais que nfo este-
jam cumprindo as exigéncias contratuais, assim como descumprindo as diretrizes organizaci-
onais e dispositivos legais tais como, o correto preenchimento de documentos referentes ao
atendimento dos pacientes {ex: prontuario eletrdnico do paciente, seguimento dos protoco-
los).

Fazer os esclarecimentos, solicitados pela CONTRATADA, para a execugdo dos servigos;

Ndo permitir nenhuma aftera¢do nos servicos e especificagdes, sem razdo preponderante e
sua autorizacdo por escrito da Vice-Presidéncia Operacional;

A CONTRATANTE tera pleno poder para fiscalizar e acompanhar os servigos contratados dire-
tamente ou indiretamente através de funcionéario desighado pela FHC,

CLAUSULA SEXTA (DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA):

6.1

Constituem obrigacBes da CONTRATADA, além de outras previstas no presente contrato e
nos documentos gue o integram:

6.1.1 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagOes
assumidas, as condicdes de habilitag3o.

6.1.2 A contratada fica responsabilizada em havendo afastamento por atestado ou faltas
injustificadas, suprir a auséncia no prazo de 12 horas do colabotador, através de pa-
gamentos de horas extras ou hovo colaborador.

6.1.3 Responsabilizar-se por danos diretos, mediatos ou imediatos, extravios ou prejuizos
causados a CONTRATANTE. A CONTRATADA, desde que provada a existéncia de cui-
pa ou dolo de seus prepostos efou empregados, assumiréd a responsabilidade de re-
parar totalmente os bens, ou substitui-los, preferencialmente pela mesma marca, ca-
racteristica e qualidade. A CONTRATANTE podera reter pagamentos que possibilitem
o ressarcimento de danos causados.

6.1.3.1 A FHC podera reter pagamentos que possibilitem o ressarcimento supracita-
do.

6.1.4 Refazer, 3s suas expensas, todo o fornecimento inadequadamente realizado, a crité-
ric da Fiscalizacdo da CONTRATANTE, sem alteracio do prazo de execugdo do Con-
trato.

6.1.5 Responder pelos atos e omissées de seus prepostos, empregados e demais pessoas
que utilizar na execugdo deste Contrato.

6.1.6 Fazer prova com a CONTRATANTE, de acordo com os critérios estabelecidos por sua
fiscalizac8o, e sempre que solicitada, do fiel cumprimento de todas as obrigagGes
aqui mencionadas, e aquelas exigidas quando da habilitagdo, em especial encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, tributdrios, fiscais e comerciais.

6.1.7 Niao proceder qualquer modificagdo, ndo prevista neste Contrato, sem consenti
to prévio e por escrito da CONTRATANTE.
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6.1.8

6.1.9
6.1.10

6.1.11

6.1.12

6.1.13

6.1.14
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A CONTRATANTE ndo assumird, em nenhuma hipdtese, a responsabilidade, presente
ou futura, de qualquer compromisso ou 6nus decorrentes do inadimplemento da
CONTRATADA relativa as obrigagbes ora assumidas, ficando essas ao seuy encargo,
exclusivamente, em gualquer momento gue vierem a ocorrer.

Responder perante a CONTRATANTE por eventuais prejuizos e danos decorrentes de
sua demora ou de sua omissdg, no cumprimento das obrigagdes de sua responsabili-
dade ou por erro seu em qualquer fornecimento, objeto deste contrato.

Realizar todos os servicos relacionados com o objeto deste contrato, de acordo com
as especificacbes estipuladas pela CONTRATANTE, no Termo de Referéncia deste
Contrato;

Deverdc ser disponibilizados a FHC, profissionais técnicos em enfermagem e enfer-
meiros para prestacdo dos servigos especificados no objeto;

Os servigos serdo iniciados nas quantidades conforme segue:

6.1.12.1 Na data de 10/06/2020 devem iniciar 10 {dez) técnicos em enfermagem e
03 (trés) enfermeiros, em escala a ser definida pela Coordenadora de En-
fermagem.

6.1.12.2 Na data de 22/06/2020 devem iniciar mais 10 {dez} técnicos em enferma-
gem e 03 {trés) enfermeiros, em escala a ser definida pela Coordenadora
de Enfermagem;

6.1.123 Os demais profissionais, até os limites estabelecidos, serdo chamados
conforme a necessidade da Fundacdo em razdo da Pandemia e da taxa de
ocupacdo do Monte Alverne

£ responsabilidade da Contratada garantir que seus profissionais mantenham regis-
tro no Conselho Regional de Enfermagem, cabendo-lhe total e exclusiva responsabili-
dade pelo integral atendimento de toda a legislacdo que rege a execuciio das ativida-
des contratadas.

QUANTO AOS SERVICOS:

6.1.14.1 Iniciar a presta¢do do servigo contemplado no objeto contratual na data
definida contratuaimente;

6.1.14.2 Colaborar no controle de atendimento dos pacientes, agindo integrada-
mente com toda a equipe de trabalho;

6.1.14.3 Realizar os servigos com profissionais capacitados e habilitados ac atendi-
mento da demanda dos servigos, que detenham registrado junto ae Con-
selho Regional de Enfermagem;

6.1.14.4 Realizar os servicos em consondncia com as normas técnicas vigentes, re-
solucdes dos conselhos e drgdos pertinentes, diretrizes e protocolos insti-
tucionais;

6.1.14.5 Providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pefa CON-
TRATANTE guanto a execucdo dos servigos;

6.1.14.6 Responsabilizar-se por toda a despesa técnica e administrativa para viahi-
lizar o servigo;

6.1.14.7  Possuir como responsdvel técnico profissional habilitado, cabendo-the tg

tal e exclusiva responsabilidade pelo integral atendimento de toda a legi
lacdo que rege a execugao das atividades contratadas;
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6.1.14.8

6.1.14.9

6.1.14.10

6.1.14.11

6.1.14.12

6.1.14.13
6.1.14.14
6.1.14.15
6.1.14.16

6.1.14.17

6.1.14.18
6.1.14.19

6.1.14.20

6.1.15 QUANTO AS INSTALACOES
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Revisar permanentemente os instrumentais e equipamentos necessarios
para sua atividade, comunicando ac Gestor da Unidade, para encaminha-
mento de reparo, sempre que necessario, zelando pela seguranca da
equipe e do paciente;

Auxiliar no controle interno de funcionamento e na integracdo dos diver-
s0s setores e servigos, estimulando o bom atendimento e a qualificagio
funcional e técnica;

Responsabilizar-se técnica, gerencial, operacional, econémica e financei-
ramente pelo servico;

Auxiliar na supervisio dos profissionais técnicos de seu setor efou esta-
giarios, assegurando a correta execugdo dos trabalhos, visando a seguran-
¢a do paciente;

Contribuir na elaboragdo e no cumprimento dos protocolos clinicos de
sua especialidade;

Zelar pelo prontudrio dos pacientes, registrando todas as informacgtes exi-
gidas pelos drgaos reguladores e de acordo com as normas do SUS e das
rotinas internas da Fundac8o Hospital Centendrio.

Garantir que seus profissionais mantenham sempre atualizado o pron-
tudrio médico dos pacientes e o arquivo correspondente aos atendimen-
tos feitos, visando possibilitar auditorias do SUS e demais convénios;

Garantir a seguranca do paciente, o sigilo dos seus dados e informagbes e
trabathar para o seu bom atendimento, segundo as normas técnicas, éti-
cas, legais e morais vigentes;

Buscar, em conjunto com a Administra¢do da Fundacdo Hospital Centena-
rio, melhoria das condigbes de controle, economia e eficdcia operacional,
inclusive no que se refere a incorporacéo de novas tecnologias em sadde;

Manter o CNES atualizado (a forma de comprovacdo dos dados informa-
dos serd pela impresséo da pagina do sitio principal do CNES (http://
cnes.datasus.gov.br), constando os dados da empresa, o n® do CNES e a
data da dgltima atualizacdo, constando a relagiio dos profissionais vincula-
dos a empresa com suas respectivas cargas horérias;

6.1.14.17.1 Os servigos e classificagGes da empresa no CNES devem es-
tar em conformidade com o objeto do contrato;

As atividades e processos de trabalho desenvolvidos deverdo observar di-
retrizes e normativas dos SUS e da Gestdo da Fundagdoc Hospital Centena-
rio;

As atividades e processos de trabalho desenvolvidos deverdo observar e
fazer adesl3o 3s praticas e procedimentos & efetividade do processo de
gestdo do ensinoc e da pesquisa na Fundacdo Hospital Centendrio;

As atividades e processos de trabatho desenvolvidos deverdo observar o
papel estratégico da Fundacdo Hospital Centendrio na formagio profissio-
nal, produgdo de conhecimento, desenvolvimento techoldgico e inova-
gdo.

o,
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6.1.16
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6.1.15.1

6.1.15.2

As instalacdes fisicas destinadas a prestagdo dos servicos s8o de proprie-
dade e responsabilidade da Contratante, recaindo 3 Contratada o dever
de reparacgdo na hipotese de qualquer dano ocasionado;

Registrar nas portarias de acesso da FHC toda entrada e saida de equipa-
mentos e materiais necessarios & prestacdo de servigos, obedecendo inte-
gralmente as normas dos referidos setores da FHC e responsabilizando-
se, exclusivamente, pela sua guarda;

QUANTO AQ PESSOAL

6.1.16.1

6.1.16.2

6.1.16.3

6.1.16.4

6.1.16.5

Dispor de quadro funcional com guantitativo necessario para atender a
demanda da FHC na atividade contratada;

Responsabilizar-se pelo pessoal necessdrio a operacionalizacdo do servi-
¢o, arcando com todas os custos referentes a remuneragdo e encargos
trabalhistas ou sociais, responsabilizando-se exclusivamente pelo integral
atendimento da legislagdo pertinente as atividades contratadas;

Apresentar a listagem de profissionais, com o nome completo, o respecti-
vo registro na entidade profissional competente, a carga horaria de traba-
tho, e o tipo de vinculo com a Contratada, que trabathardo na Fundacio
Hospital Centendrio e no Centro de Apoio Monte Alverne, sendo faculta-
do a Contratante a aceitacdo dos nomes indicados, podendo a Contratan-
te requerer a substituicdo de profissionais que entender inadequadas 3
prestagde dos servicos, mediante justificativa anexa;

6.1.16.3.1 Qualquer alterac3o da listagem dos profissionais designados
para a execu¢do do chjeto contratado, durante a vigéncia do
contrato, devera ser autorizada pela Direcio de Enferma-
gem.

6.1.16.3.2 Durante a execucio do contrato, a CONTRATADA devera fa-
zer prova mensal da escala efetivamente realizada, a ser
apresentada 3 direcdo de enfermagem, com a relacgo dos
funciondrios, a GFIP, a SEFIP, e os comprovantes de paga-
mento da folha mensal, para posterior encaminhamento ao
Setor de Contabilidade, pata a devida liguidac8o e pagamen-
to dos servicos prestados;

Garantir gue os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA, guando
am plantio e no exercicio da funcdo para a qual foram escalados, ndo se
ausentem, em hipdtese alguma, das dependéncias do Hospital Centend-
rio, salvo mediante autorizacdo da Direcdo de Enfermagem;

Responsabilizar-se pela orientagdo aos profissionais do preenchimento de
todas as informagOes e registros no prontuario médico efou Laudo de In-
ternacao Hospitalar, conforme normas do SUS, Convénios e rofinas admi-
nistrativas, visando auditorias;

6.1.16.5.1 Eventuais glosas ocasionadas pels falta de qualquer informa-
¢do, registro incorreto, bem como pela pendéncia de assina-
tura do profissional da Contratada onde exigido, mesmo
apods notificacdo, ensejardo desconto no pagamenteo dos ser-
vigos;

Email: administracao@hospitalcentenario.rs,gov.br
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6.1.16.7

6.1.16.8

6.1.16.9

sando & execugdo dos trabalhos, durante toda a vigéncia do contratg,
dentro dos prazos e condigdes estipulados;

Afastar imediatamente profissional da equipe de execuciio do objeto con-
tratado, apresentando substituto compativel com os requisitos técnicos,
guando solicitado pela Vice-Presidéncia Operacional mediante justificati-
va anexa;

Observar e fazer cumprir todas as obrigacbes de ordem salarial, trabalhis-
ta, acidentadria, previdenciaria, bem como as de natureza civil efou penal,
tais como definidas na legislacdo brasileira, referentes ao seu pessoal;

6.1.16.8.1 A FHC ndo assumira, em hipdtese alguma, a responsabilidade
em relacdo a qualquer compromisso ou dnus decorrente do
inadimplemento da Contratada, relativamente as obrigacdes
assumidas em decorréncia da execucdo do objeto contrata-
do;

A Contratada devera entregar o PCMSO (Programa de Controle Médico

de Satide Ocupacional} sempre gue solicitado pela Contratante;

6.1.17 QUANTO A COBRANCA £ PAGAMENTO:

6.1.17.1

6.1.17.2

6.1.17.3
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A Contratada deverd emitir  Nota Fiscal de prestacfo de servicos identifi-
cando o objeto contratual, o periode da execucdo do servigo ao qual a
mesma se refere, o niimero do processo licitatorio, o ndmero do empe-
nho, se ha opgio pelo simples nacional, o anexo e o percentual de tribu-
tacao.

Fazer prova mensal;

6.1.17.2.1 Quanto ao Tomador: Fundag¢do Haospital Centenario: GEFIP-
SEFIP, Folha de Pagamento com a devida comprovagio de
guitagao, Efetividade dos funcionarios, Compraovante de pa-
gamento das guias mensais do FGTS e INSS e IRPJ,

6.1.17.2.2 Quanto & regularidade da empresa: Certiddo Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e 3 Divida Ativa da
Unido, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas, Certidio Negativa quanto a
Situagdo Fiscal Estadual, Certiddo Geral Negativa de Débitos
de Tributos Municipais da sede da empresa.

6.1.17.2.3 Os documentos devem ser anexados a Nota Fiscal para certi-
ficacdo do Gestor do Contrato e sdo essenciais para liberaco
do pagamento pelo setor competente.

Apresentar ao Gestor do Contrato e Fiscal do Contrato, quando da entre-
ga da Nota Fiscal a Escala de Trahatho efetivamente realizada durante a
execugdo dos servicos contratados, assinado pelo responsave! técnico da
Contratada, identificada com o nome da empresa e endereco, objeto do
contrato, niimero telefénico dos médicos, nlimero do processo licitatério,
gue contenha o nome completo dos profissionais.

6.1.17.3.1 Cabera a Contratada atender a eventuais solicitacdes de dis-
ponibilizacdo de escala, ou comprovantes de titulagle d
profissionais prestadores dos servicos.

Email: administracao@hospitalcenienario.rs.gov.br RN
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6.1.18 GERAIS:
6.1.18.1

6.1.18.2

6.1.18.3

6.1.184

6.1.18.5

6.1.18.6

6.1.18.7

6.1.18.8

Responsabilizar-se por danos, diretos ou indiretos, mediatos ou imediatos
e o5 lucros cessantes, exiravios ou prejuizos causados pela CONTRATADA,
seus prepostos ou empregados, nas instalagdes, nos materiais, equipa-
mentos efou maquinas da FHC, préprios ou locados, assumindo a CON-
TRATADA a responsabilidade em reparar os danos, quando verificada cui-
pa mediante comissdo de sindicncia,

6.1.18.1.1 A FHC poder3 reter pagamentos que possibilitem o ressarci-
mento supracitado;

Responsabilizar-se pela indenizacdo de danos causados ao paciente, ao
orgao do SUS ou a outros convénios, e ainda, a terceiros a eles vincula-
dos, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, negligéncia, imprudéncia
ou impericia praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos;

Fica vedado a CONTRATADA, sem a expressa anuéncia da FHC, transferir
ou ceder a qualquer titulo, total ou parcialmente, os direitos e obrigagfes
assumidas neste instrumento;

Assumir guaisquer danos causados direta ou indiretamente a CONTRA-
TANTE, ou a quaiquer de seus servidores e/ou a terceiros, qguando estes
tenham sido ocasionados em decorréncia da execugdo dos servigos, ou
causados por seus funciondrios ou prepostos;

Responder por todos os 6nus referentes aos servigos, saldrios, encargos
sociais, previdenciarios, acidentarios e trabalhistas, assim como taxas, im-
postos, EPI, transportes, alimentacdo e outras exigéncias legais ou regula-
mentares gue venham a incidir no contrato, relativas aos seus emprega-
dos, que ndo terdo guaisquer vinculos com a Fundagdo Hospital Centend-
rio;

Responsabilizar-se, inclusive por seus sdcios e colaboradores, em manter
absoluto e irrestrito sigilo sobre o contetido das informagtes que digam
respeito 8 CONTRATANTE, que vier a ter conhecimento por forca da pres-
tacdo dos servigos ora contratados, arcando com todo e qualquer dano
gue o descumprimento da obrigagdo aqui assumida venha a ocasionar a
CONTRATANTE;

Todas as informacdes, resultados, relatérios e quaisquer outros docurmen-
tos obtidos e/ou elaborados pela CONTRATADA na execucdio dos servigos
ora contratados, serdo de exclusiva propriedade da CONTRATANTE, ndo
podendo a CONTRATADA utilizd-los para quaisquer fins, ou divulgad-los,
reproduzi-los ou veiculd-los, a ndo ser com prévia e expressa autorizacio
da CONTRATANTE;

Colaborar com a direcdo da Fundagdo Hospital Centendrio para o cumpri-
mento das metas pactuadas, contribuindo no Planejamento Estratégico
da Organizagdo.

CLAUSULA SETIMA (PENALIDADES):

7.1

O atraso na execugdo do Contrato, salvo se ensejada por motivo de forga maior ou caso for-

[y

tuito, sujeitard o contratado & muita de mora, na forma prevista no art. 86 da lLei n®

8.666/93.

7.1.1 A multa de mora sera de 0,3% (trés décimos por cento) do valor do contrato
de atraso, limitada a 10% {dez por cento), do valor global da contratagdo;
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7.1.2 A aplicaciio de multa de mora a CONTRATADA nao impede a rescisdo unilateral do
contrato pela CONTRATANTE, nem a aplicacdo das outras sangdes previstas no art.
87 da Lei n2 8.666/93.

A inexecucdo total ou parcial deste Contrato podera sujeitar, ainda, a CONTRATADA, garanti-
da a prévia defesa, &s penalidades previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93, quais sejam:

7.2.1  Adverténcia.

7.2.2  Aplicatdo de multa 8 CONTRATADA de até 15% {quinze por cento) sohre o valor do
Contrato.

7.2.3 Suspensio tempordria de participacdo em licitacio e impedimento de contratar com
a CONTRATANTE, por prazo de até 2 {dois) anos.

7.2.4 Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com o CONTRATANTE.

7.2.5 As sangbes previstas nas alineas '7.2.7’,'7.2.3' e ’7.2.4’ deste item poderdo ser apli-
cadas com as da alinea ’7.2.2'.

As muitas previstas nesta cldusula serfo descontadas da garantia do respectivo contrato.
Sendo superiores, além da perda desta, responderd a CONTRATADA pela sua diferenca, que
sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada ju-
dicialmente.

A aplicacdo das sancBes previstas hesta clausula ndo exime a CONTRATADA da indenizacdo
por prejuizos causados 3 CONTRATANTE em razdo da mora ou da inexecuc¢do contratual. As
indenizacSes correspondentes serdo devidas 3 CONTRATANTE, independentemente de qual-
quer notificagdo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA OITAVA (RESCISAO CONTRATUAL):

8.1

8.2

83

Q HC poderd rescindir o presente CONTRATO mediante simples aviso por escrito a
CONTRATADA, conforme hipotese previstas na Lei 8666/93, gquando:

a} Houver descumprimento ou cumprimento irregular de qualquer cldusula ou dispositivoe
deste contrato por parte da CONTRATADA;

b} Se ocorrer lentiddo no cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA ou atraso
injustificado no inicio da execucdo dos servigos;

¢} Houver paralisac8o dos servicos sem justa causa e prévia comunicacao ao HC;

d) A CONTRATADA ndo aceitar de maneira ampla as determinagdes, especificagdes e
orientacdes do HC, relativas e este contrato, a forma de execug8o dos servigos ou criar
dificuldades a fiscalizagdo dos mesmos.

e} Decretada a faléncia, pedido de concordata, liquidag3o judicial, extrajudicial ou suspensio
pelas autoridades competentes dos servicos da CONTRATADA.

f) Pela reincidéncia de multa disposta neste contrato;

g) Pela dissolugdo da sociedade, alteracio social ou a modificagdo da finalidade ou da
estrutura da CONTRATADA que prejudique a execucdo do contrato;

h} Pela ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva de continuidade na execugo
dos servigos.

A Contratante reserva-se ao direito de rescindir o presente contrato antes de findo o prazo
limite de 180 {cento e oitenta) dias no caso de fim da pandemia do COViID19;

Verificada a rescisdo deste ajuste por qualquer motivo previsto neste instrumento, terd o HC
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CLAUSULA NONA (GESTOR E FISCAL DO CONTRATO):

8.1

9.2

A FUNDACAQO HOSPITAL CENTENARIC nomeard o Vice-Presidente Operacional, Sra.
Janaina Tech Corrente, na fungde de Gestor do Contrato.

A FUNDAGAO HOSPITAL CENTENARIO nomeard a Sra. Fabiani de Oliveira, Diretora de
Enfermagem , para na funcio de fiscal do contrato, acompanhar a execucdo do ohjeto
contratado, podendo realizar quaisquer verificacdes, obrigando-se a CONTRATADA a
fornecer todos os detalhes e informacgfies necessarias.

CLAUSULA DECIMA (DISPOSICOES GERAIS):

10.1

10.2

A CONTRATADA ¢ vedado prestar informacgdes a terceiros sobre a natureza ou andamento
do objeto deste Contrato, divulgar dados técnicos, documentos, ilustragdes ou outro
gualquer material relativo ao objeto deste Contrato, salvo com autorizagdo por escrito, da
FUNDAGAO HOSPITAL CENTENARIO, que deverd ter conhecimento antecipado da matéria a
ser divulgada.

A FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO e a CONTRATADA nic poderdo prevalecet de acordos
ou entendimentos que possam alterar qualquer disposicdo deste Contrato, sendo quando
celebrados, por escrito, entre os representantes da FUNDACAO HOSPITAL CENTENARIO, e
ofs) representante(s} legal(is) da CONTRATADA, devidamente credenciado(s).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (FORO):

11.

Fica eleito o foro de 580 Leopoldo, Estado do Rio Grande do Sul, para guaisquer questdes ou
conflitos decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem justas e CONTRATADA, as partes assinam o presente instrumento em 03

{trés) vias, de igual teor e forma, com as testemunhas instrumentais,

Sao Leopoldo, 08 de junho de 2020.

Shio Begnini dos Santos
Vice-Presidente Administrativo

Fundacd

epreseniante da Contratada
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