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Criciima, 03 de novembro de 2020.

OFICIO N° 0642/2020

llImo. Sr.

Mario José Bastos Junior

Gerencia de Acompanhamento de Execucao e Metas Contratuais - GEAMC
Secretaria de Estado da Saude - SES

Estado de Santa Catarina — SC

Entrega de Relatério para Avaliacdo de Execucéo — Obrigacdes Contratuais,
Assunto: a
competéncia de marco de 2020.

O Instituto de Desenvolvimento, Ensino e Assisténcia a Saude - Ideas, organizacéo
social, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o N° 24.006.302/0002-16, Gestor do Hospital
Materno Infantil Santa Catarina - Hmisc, por intermédio de seu Diretor Executivo, Sandro
Natalino Demetrio vem, respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria, formalizar a
entrega de relatério para avaliagdo de execucdo — obrigacfes contratuais da competéncia
de margo de 2020 do HMISC (Contrato de Gestdo SES/SPG n° 03/2018).

Cordialmente,

~ |

Assinado @] Assinado de forma digital por SANDRO
Digitalmente NATALINO DEMETRIO:00368964973
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria

SARN . .
<8 Ry da Receita Federal do Brasil - RFB,
':\I‘ 'I/' ou=RFB e-CPF A3, ou=EM BRANCO,
g 0u=11825802000157, cn=SANDRO
Sandro-Demetrio NATALINO DEMETRIO:00368964973

Diretor Executivo Dados: 2020.11.03 11:57:12 -03'00'
Sandro Natalino Demetrio
Diretor Executivo
Instituto de Desenvolvimento, Ensino e Assisténcia a Salde - Ideas

Observacao: Para apropriado atendimento de futuras solicitacdes de informacdes e
eventuais notificacdes destinadas ao IDEAS solicitamos que estas sejam encaminhadas
para o endereco eletrdnico (e-mail) comunicacaooficial@ideas.med.br que é o servico de
comunicacédo externa do IDEAS.
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O presente documento tem por objetivo apresentar de maneira clara e objetiva os
resultados alcancados com o gerenciamento, operacionalizacdo e execucao das acoes e
servicos de sautde do Sistema Unico de Saltde — SUS, em regime de 24 horas/dia, no
Hospital Materno infantii Santa Catarina, em conformidade com a pactuacdo dos
indicadores de qualidade e resultados estabelecidos no contrato n°® 03/2018, firmado junto
a Secretaria de Estado de Saude de Santa Catarina — SES.

APRESENTACAO

Esta prestacdo de contas técnica esta estruturada em dois volumes, sendo que
apresenta um comparativo geral entre as diferentes atividades, e outro, contemplando as
obrigacdes, as metas e 0s indicadores previstos, com seus respectivos resultados
alcancados, ou entdo, quando for o caso, as devidas justificativas e também todos os
documentos comprobatorios que fundamentam os resultados aqui descritos.

As informacdes apresentadas neste volume estao estruturadas em dois capitulos:

. ACOMPANHAMENTO DAS OBRIGAC}C)ES CONTRATUAIS: que se refere ao
acompanhamento do plano de trabalho do contrato;

. RELATORIO TECNICO SETORIAL: que se refere ao acompanhamento setorial;

Entendemos que este formato de apresentacdo da prestacdo de contas permite
aos membros da Comissdo de Fiscalizagdo e Avaliagdo, da SES, ou qualquer outro
interessado, possam localizar e comparar facilmente os diferentes elementos que
compdem a execucao do objeto contratado. Esperamos assim transparecer 0 COmpromisso
do Instituto IDEAS em prestar um servico de exceléncia a populacdo assistida.

Boa leitura.
Equipe Ideas
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1. ACOMPANHAMENTO DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

Esta estabelecido no Contrato de Gestdo SES/SPG N° 03/2018, na Clausula
Segunda, as obrigacbes das partes diante do objeto contratualizado, sendo que cabe ao
Instituto IDEAS, aquelas constantes no artigo 2.1. Todos estes itens estdo transcritos na
primeira coluna da tabela abaixo, sendo apresentado na segunda coluna, para cada um
deles, o resultado alcancado no més de competéncia desta prestacéo de contas, ou, entéo,
a devida justificativa caso a obrigacdo nédo tenha sido atendida. Por fim, na ultima coluna,
€ apresentado a referéncia que possibilita localizar o meio de verificacdo que fundamenta
o resultado ou a justificativa descrita.

Tabela 1: Acompanhamento das obriga¢des contratuais

OBRIGACAO CONTRATUAL

RESULTADO / JUSTIFICATIVA

MEIO DE
VERIFICACAO

2.1.1. Assegurar a organizacéo,
administracdo e gerenciamento do
HOSPITAL objeto do presente
Contrato, através do desenvolvimento
de técnicas modernas e adequadas
que permitam o desenvolvimento da
estrutura funcional e a manutencao
fisica da referida unidade hospitalar e
de seus equipamentos, além do
provimento dos insumos (materiais) e
medicamentos necessarios a garantia
do pleno funcionamento do HOSPITAL,;

Desde a abertura da maternidade até o
momento, todos 0s meses sao realizadas
manutengdes prediais e elétricas.

Anexo Il - Relatoério
de Manutencéo —
pag. 56

2.1.2. Aderir e alimentar o sistema de

informagdo  para  monitoramento,
controle e avaliacio a  ser
disponibilizados pelo Orgéo

Supervisor, bem como permitir acesso
ao banco de dados préprio, caso seja
necesséario importacdo de dados e
integracdo dos sistemas;

O acesso ao sistema foi encaminhado
através de e-mail em 10 de abril de 2019.

Apresentado no
Relatério Técnico do
més de abril de
2019.

2.1.3. Assistir de forma abrangente os
usudrios, procedendo aos devidos
registros do Sistema de Informagéo
Ambulatorial  (SAI/SUS) e nas
Autorizacdes de Internacdes
Hospitalares (AIH/SUS), segundo os
critérios do Orgdo Supervisor e do
Ministério da Saude;

Todas as informacdes referentes aos
registros do SIA/SUS e AIH/SUS
procedem fidedignamente, o setor de
faturamento fiscaliza de maneira rigorosa
todas as informacdes encaminhadas
conforme a solicitagcao da SES.

N&o se aplica

2.1.4. Garantir, em exercicio no
HOSPITAL, quadro de recursos
humanos qualificados e compativeis

O dimensionamento do quadro de
pessoal é realizado de acordo com a
necessidade de cada setor,

N&o se aplica
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OBRIGAGAO CONTRATUAL

RESULTADO / JUSTIFICATIVA

MEIO DE
VERIFICACAO

com o porte da unidade e servicos
combinados, conforme estabelecido
nas normas ministeriais atinentes a
espécie, estando definida, como parte
de sua infraestrutura  técnico-
administrativa nas 24 (vinte e quatro)
horas/dia;

considerando também que na éarea de
enfermagem ha um  quantitativo
especifico adotado pelo COREN, para a
quantidade de funcionarios por leito.

O que pode ser analisado com precisao
no anexo Quadro de Funcionarios
05/2020.

2.1.5. Adotar identificacdo especial
(crachd) e uniforme de boa qualidade
para todos o0s seus empregados, assim
como assegurar a sua frequéncia,

Todos os funcionarios do Hmisc possuem
uniforme e cracha. Os crachas foram
devidamente confeccionados conforme

N&o se aplica

pontualidade e boa conduta | descrito em Contrato de Gestéo.
profissional,
Todos os funcionarios do Hmisc possuem
uniformes.
Os uniformes s&o disponibilizados pelo
. . N setor de rouparia diariamente aos
2.1.6. Incluir, na implantacdo da P

imagem corporativa e nos uniformes
dos trabalhadores, o logotipo do SUS,
da SES/SC e do Hospital;

setores. Porém, foram confeccionados
antes da assinatura do contrato,
contendo apenas a logo do Hospital
Materno Infantil Santa Catarina.

Portanto, todos os uniformes serdo
revisados para adequacdo de acordo
com o proposto em contrato.

N&o se aplica

2.1.7. Manter registro atualizado de
todos os atendimentos efetuados no
Hospital, disponibilizando a qualquer
momento ao Orgdo Supervisor e as
auditorias do SUS, as fichas e
prontuarios dos usuérios, em meio
fisico ou eletrénico certificado, assim
como todos os demais documentos
que comprovem a confiabilidade e
seguranca dos servi¢cos prestados no
HOSPITAL;

Todos os atendimentos realizados no
hospital sdo informatizados, através do
sistema CELK — GEM Sadude.

Todos os prontudrios sdo impressos e
arquivados no Servigo de Arquivo Médico
e Estatistico (Same) e também estdo
disponibilizados por meio de prontuario
eletrbnico, através do relatério no
sistema.

Modelo
disponibilizado na
Prestacdo de Contas
12/2018

2.1.8. Providenciar e manter
atualizadas todas as licencas e alvaras
junto as reparticbes competentes,
necessarios a execucao dos servicos
objeto do presente Contrato;

Todos os alvards e licencas séo
revisados anualmente e de acordo com o
prazo de validade de cada alvard é
realizado um protocolo para a renovacao.
Aguardando renovacéao referente ao ano
de 2020, que esta vigente em carater
emergencial até  30/07/2020, em
decorréncia ao Coronavirus.

Encaminhado na
Prestacédo de Contas
12/2018
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~ MEIO DE
OBRIGACAO CONTRATUAL RESULTADO / JUSTIFICATIVA -
¢ VERIFICACAO
2.1.9. Como condi¢do para assinatura
¢dop , | Todos 0s documentos foram
do contrato a Executora devera e N .
apresentados conforme indicacdo da N&o se aplica
apresentar os documentos de
. ) . . SES.
regularidade fiscal exigidos no edital;
2.1.10. Manter durante toda a . §
N O Instituto IDEAS mantém
execucao do contrato a . -
- o compatibilidade com as obriga¢des por
compatibilidade com as obrigacdes por . ~ .
ele assumidas, bem como, todas as N&o se aplica

ele assumidas, bem como, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas no chamamento publico;

condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no chamamento publico.

A prioridade nos atendimentos do
Hospital é que se mantenha sempre um
bom atendimento, humanizado e o mais
empético possivel, para que os indices e
niveis de erros sejam 0s menores
possiveis. A Organiza¢do Social em si, N&o se aplica
possui um setor de servigos juridicos
onde contam com  profissionais
qualificados para atender as demandas
mais complexas, ndo transferindo as
demandas ao Orgéo Supervisor.

2.1.11. Arcar com todo e qualquer dano
ou prejuizo, de qualquer natureza,
causados ao Orgdo Supervisor,
usuarios e/ou a terceiros por sua culpa,
em consequéncia de erro, negligéncia
ou impericia, propria ou de auxiliares
gue estejam sob sua responsabilidade
na execucao dos servicos contratados;

No Hospital Materno Infantii Santa
Catarina ndo é realizada nenhuma
cobranca, todos os servigos ofertados
sdo 100% gratuitos aos usuarios. E caso
haja algum exame ou procedimento que
ndo estiver dentro dos padrdes N&o se aplica
oferecidos pelo hospital, o exame é
realizado e pago pela propria unidade e
as referidas informac8es sdo realizadas
pelo setor de faturamento para posterior
cobranca.

2.1.12. Em nenhuma hipétese cobrar
direta ou indiretamente ao paciente por
servicos médicos, hospitalares ou
outros complementares referente a
assisténcia a ele prestada, sendo licito,
no entanto, buscar junto ao Orgdo
Supervisor 0 ressarcimento  de
despesas realizadas e que ndo estao
pactuadas, mas que foram
previamente autorizadas;

O Hospital Materno Infantil Santa
2.1.13. Responsabilizar-se por | Catarina € um Hospital 100% SUS,
cobranca indevida feita ao paciente ou | portanto, sempre que ha um exame

a seu representante, por profissional | diferenciado, que nao seja N&o se aplica
empregado ou preposto, em razdo da | disponibilizado nas dependéncias da
execucao deste contrato; Unidade, a mesma, em qualquer situacao

arca com todas as referidas despesas.

2.1.14. Consolidar a imagem do | O Hmisc atende com exceléncia,
HOSPITAL como centro de prestacdo | prestando servicos de qualidade aos
de servicos publicos da rede | usuérios, visando sempre a humanizagéo N&o se aplica
assistencial do SUS, comprometido | e adotando uma politica de empatia aos
com sua missdo de atender as | pacientes.
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OBRIGAGAO CONTRATUAL

RESULTADO / JUSTIFICATIVA

MEIO DE
VERIFICACAO

necessidades terapéuticas dos
usuarios, primando pela melhoria na
gualidade da assisténcia;

2.1.15. Manter em perfeitas condi¢cdes
de higiene e conservacdo as areas
fisicas, instalagbes e equipamentos do
HOSPITAL, conforme Termo de
Permisséo de uso;

Ha um contato muito grande entre o setor
de Scih e Coordenacdo Operacional,
onde as mesmas em conjunto buscam
sempre os melhores insumos/produtos
para que o Hospital esteja sempre
higienizado.

A equipe de Higienizadores atualmente é
composta por 23 (vinte e trés)
colaboradores distribuidos
adequadamente nos setores.

Anexo | - Relator
Scih — pag. 25

io

2.1.16. Prestar assisténcia técnica e
manutengdo preventiva e corretiva de
forma continua nos equipamentos e
instalacdes hidraulicas, elétricas e de
gases em geral;

Foi realizado a contratacdo de uma
empresa de engenharia clinica para a
manutencdo dos equipamentos. S&o
realizadas visitas semanais, realizado
manutenc¢des preventivas e corretivas.

N&o se aplica

2.1.17. Devolver ao Orgdo Supervisor,
apos o término de vigéncia deste
Contrato, toda é&rea, equipamentos,
instalacdes e utensilios, objeto do

presente contrato, em perfeitas
condicbes de wuso, respeitado o
desgaste natural pelo  tempo

transcorrido, substituindo aqueles que
ndo mais suportarem recuperacao,
conforme Termo de Permisséo de uso;

A empresa de Engenharia Clinica
realizou um levantamento do parque
tecnolégico no hospital em dezembro de
2018, informando suas condicbes e
gualidades. Todos o0s equipamentos
deverdo ser patrimoniados de acordo
com a padronizacdo da SES. O
levantamento de patrimoénio atualizado
sera realizado novamente na
competéncia de agosto de 2020.

Relatério

encaminhado na
Prestacédo de Contas

05/2019.

2.1.18. Dispor da informacgéo oportuna
dos usuarios atendidos ou que lhe
sejam referenciados para atendimento,
registrando seus dados contendo no

minimo: nome, sexo, data de
nascimento, RG, CPF, endereco
completo de sua residéncia, telefone e
e-mail (se houver) por razdes de
planejamento das atividades

assistenciais;

Todos os atendimentos realizados no
hospital, sdo incialmente feitos através de
uma ficha do paciente, onde constam
todos os dados solicitados, conforme
Modelo de Ficha em anexo.

Este tipo de ficha é padrao para
guaisquer atendimento do hospital.

Modelo de ficha
encaminhado na
Prestacdo de Contas

12/2018

2.1.19. Enviar ao Orgdo Supervisor,
nos prazos e instrumentos por ela
definidos, todas as informacdes sobre

Todos o0s meses sdo encaminhados
relatérios setoriais mensais para controle
desta informacéo.

N&o se aplica
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CATARINA

Secretaria de Estado da Sauide

as atividades desenvolvidas no
HOSPITAL O UNIDADE CRICIUMA | HMISC
Materno Infantil SUS BN Rua Wenceslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima — SC. CEP 88.809-020
CSanta Catarina ] CNPJ: 24.006.302/0002-16 | (48) 3445-8780 | www.ideas.med.br

Péagina 8 de 90



N\
<0 R\
q y
N\~

IDEAS

OBRIGAGAO CONTRATUAL

RESULTADO / JUSTIFICATIVA

MEIO DE
VERIFICACAO

HOSPITAL, bem como sobre a
movimentacao dos recursos
financeiros recebidos e realizados pela
unidade hospitalar de saude, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao
das atividades desenvolvidas;

2.1.20. Encaminhar, na data definida
pelo Orgdo Supervisor as informagdes
de que trata o item anterior, no més
subsequente ao das atividades
desenvolvidas, ou no dia util que Ihe for
imediatamente posterior;

A planilha de Supervisdo é encaminhada
contendo todas as informacdes definidas
pelo Orgéo Supervisor.

Apresentado no
Volume | desta
Prestacdo de Contas

2.1.21. Em relagdo aos direitos dos
usuérios, a Executora obriga-se a:

N&o se aplica

a) Manter sempre atualizado o
prontuario médico dos usuarios e o
arquivo médico considerando os
prazos previstos em lei;

Os prontuarios sdo eletrdnicos e
atualizados a cada atendimento
realizado, seja ele médico, enfermagem
ou quaisquer especialidades que for
evoluir o paciente.

Assim que o atendimento é finalizado, o
prontuario € impresso, assinado e
arquivado no SAME por 20 anos,
conforme prevé art.8° da Resolucdo n°
16821/07 do Conselho Federal de
Medicina.

N&o se aplica

b) N&o utilizar nem permitir que

No hospital ndo é permitido, que terceiros

terceiros utilizem o paciente para fins | utiizem o paciente para fins de N&o se aplica
de experimentacao; experimentacéo.
Atualmente no hospital possuimos

¢) Respeitar a decisdo do usuério ao
consentir ou recusar a participacdo em
estudos clinicos voltados para a
pesquisa cientifica, assim como em
atividades de ensino que ocorram nas
dependéncias do hospital;

académicos de medicina, enfermagem,
fisioterapia e outros, porém como a
instituicdo ndo esta vinculada a Hospital
Escola, os pacientes possuem livre
escolha para decidirem atendimento com
0 estagiario ou médico. Neste momento
de isolamento social em decorréncia do
Covid-19, os estagios foram suspensos.

N&o se aplica

d) Justificar ao usuario ou ao seu
representante, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisdo
da ndo realizacdo de qualquer ato
profissional previsto neste Contrato;

Todos os procedimentos realizados no
paciente sdo informados aos mesmos ou
ao seu representante legal.

N&o se aplica
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e) Permitir a visita ao usuario internado, Modelo

diariamente, conforme diretrizes da
Politica Nacional de Humanizacdo -
PNH;

Dentre as normas e rotinas do Hospital,
estdo os horarios de visitas, que sao
distribuidos diariamente conforme anexo.

encaminhado na
Prestacdo de Contas

12/2018

f) Esclarecer aos usuarios sobre seus
direitos e assuntos pertinentes aos
servicos oferecidos;

Quando o paciente faz a ficha, todo o
procedimento para pronto socorro €
informado na recepcdo e acolhimento.
Caso o0 paciente seja internado, no
momento da internacdo é entregue uma
cartilha informando todas as normas e
rotinas do hospital.

Modelo de Cartil

encaminhado na
Prestacéo de Contas

12/2018

ha

0) Respeitar a decisdo do usuério ao
consentir ou recusar prestacdo de
servicos de saude, salvo nos casos de
iminente perigo de vida ou obrigacdo
legal;

O Hospital Materno Infantii Santa
Catarina € um hospital com referéncia em
atendimento infantil e materno, a decisao
dos pais ou responsaveis legais pelos
pacientes sdo reportadas ao Conselho
Tutelar do municipio.

N&o se aplica

h) Garantir a confidencialidade dos
dados e informacdes relativas aos
USUArios;

Todos os funcionarios do hospital
assinam um termo de confiabilidade e
todas as informacdes via sistema sdo
confidenciais, cada usuario possui um
login e senha individuais.

N&o se aplica

i) Assegurar aos usuarios o direito de
serem assistidos religiosa e
espiritualmente  por ministro  de
qualquer culto religioso;

Quando se faz necessario e a pedido do
paciente é liberado o acesso de
representantes religiosos, desde que
sigam as normas e rotinas estabelecidas
pela unidade.

N&o se aplica

j) Assegurar a presenca de um
acompanhante, em tempo integra I, no
HOSPITAL, nas internacbes de
criangas, adolescentes, gestantes e
idosos;

Durante todo o periodo de internagéo
e/ou consulta em pronto atendimento, se
faz necessério a presenca de um
acompanhante juntamente ao paciente.

N&o se aplica

k) Garantir atendimento indiferenciado
ao0s usuarios.

Todos os atendimentos realizados séo
imparciais e indiferenciados, o0s
atendimentos sdo iguais a cada paciente
gue da entrada no hospital.

N&o se aplica
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OBRIGAGAO CONTRATUAL

RESULTADO / JUSTIFICATIVA
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2.1.22. Fornecer ao usuario, quando
solicitado, por ocasido de sua alta
hospitalar, relatério circunstanciado do
atendimento que Ihe foi prestado,
denominado "INFORME DE ALTA
HOSPITALAR", no qual devem
constar, no minimo, 0s seguintes
dados:

a) Nome do usuario; b) Nome do
Hospital; c¢) Localizacdo do Hospital
(endereco, municipio, estado); d)
Motivo da internacédo (CID-10); e) Data
de admissdo e data da alta; f)
Procedimentos realizados e tipo de
Ortese, prétese e/lou  materiais
empregados, quando for o caso; Q)
Diagnéstico principal de apoio e
diagnéstico secunda rio de alta; h) O
cabecalho do documento devera conter
0 seguinte esclarecimento: "Esta conta
devera ser paga com recursos
publicos"; i) Colher a assinatura do
usuario, ou de seus representantes
legais, na segunda via no informe de
alta hospitalar; j) Arquivar o informe
hospitalar no prontuario do usuério,
observando-se as excecfes previstas
em lei.

O Informe de Alta Hospitalar é fornecido
ao paciente no momento da sua alta,
conforme modelo em anexo. Porém
algumas adequacbBes estdo sendo
realizadas para que o Informe de Alta
esteja conforme a padronizagdo da SES.

Modelo de Nota de
Alta foi encaminhado
na Prestacéo de
Contas 12/2018

2.1.23. Incentivar o uso seguro de

medicamentos tanto ao usuario Encaminhado

internado  como o ambulatorial, | . . modelo de ficha na
R e . E realizado 5

procedendo a notificagdo de suspeita Prestacdo de Contas

de reacdes adversas, através de 12/2018

formularios e sistematicas da SES/SC;

2.1.24. Implantar esquisa de . Apresentado no
P pesq Realizado mensalmente conforme P

satisfac@o na alta hospitalar, conforme
item 2 do anexo técnico especifico;

pactuado em contrato de gestéo

volume | desta
Prestacédo de Contas

2.1.25. Realizar seguimento, analise e
adocao de medidas de melhoria diante
das sugestdes, queixas e reclamacdes
que receber com respostas aos
usuarios, no prazo maximo de 30
(trinta) dias uteis:

Todas as sugestfes e queixas sao
encaminhadas aos setores mencionados
e realizadas reunides para discutir qual a
melhor maneira de solucionar o problema
em questao.

N&o se aplica

GOVERNO DE%

CATARINA

Secretaria de Estado da Sauide

HOSPITAL
Materno Infantil

!
SUS mNl
[ |
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2.1.26. Instalar um Servico de
Atendimento ao Usuario, conforme
diretrizes a serem estabelecidas pela
SES/SC. encaminhando mensalmente
relatério de suas atividades, devendo
ser implantado independentemente do
servico de ouvidoria exigido pelo
Sistema Unico de Salde;

Atualmente  possuimos um  setor
especifico para o Servico de Atendimento
ao Usuario, o0s relatérios serdo
encaminhados em anexo a Prestacao de
Contas, volume I.

Apresentado no
Volume | desta
prestagdo de contas

2.1.27. ldentificar suas caréncias em
matéria diagndstica e/ou terapéutica
que justifiguem a necessidade do
encaminhamento do usuério a outros
servicos de saude, apresentando a
SES/SC, mensalmente, relatério dos
encaminhamentos ocorridos;

Serd realizado uma andlise para
diagnosticar as possiveis caréncias para
posteriormente aplicarmos as devidas
correcdes. Até momento ndo foi
identificada nenhuma caréncia.

N&o se aplica

2.1.28. Nao adotar nenhuma medida
unilateral de mudancas na carteira de
servicos, nos fluxos de atencéo
consolidados, nem na estrutura fisica
do HOSPITAL, sem a prévia ciéncia e
aprovacado do Orgédo Supervisor;

Todas as atividades relacionadas ao
fluxo hospitalar seréa informado mediante
a relatorios descritivos encaminhados
mensalmente para a SES.

Esta Prestacao de
Contas

2.1.29. Alcancar as metas de producédo
e os indicadores de qualidade e
disponibilizar equipe em quantitativo
necessario, utilizando parémetros de
equipe especializada de acordo com a
politica nacional de atencdo hospitalar
do ministério da saude, para alcancar
os indices de produtividade e qualidade
definidos nos anexos técnicos deste
contrato;

Todas as metas sdo avaliadas e
acompanhadas mensalmente para fins
de afericdo da unidade e
acompanhamento, todas aquelas que
nao sao atingidas seguem
acompanhadas das devidas justificativas.

Toda a equipe de atendimento €
gualificada para melhor atender as metas
de producéo hospitalar.

As metas sdo
apresentadas no
Volume | da
Prestacédo de Contas
Técnica Assistencial

2.1.30. Acompanhar e monitorar o
tempo de espera dos usuarios, definido
pelas diferentes Listas de Espera de
Internacéo e Cirurgia Eletiva, incluindo
essa informacdo nos relatérios
gerenciais do hospital;

O hospital deu inicio as atividades
cirdrgicas em 2019, onde todas os dados
sdo compilados e encaminhado na
Planilha de Supervisédo e
Acompanhamento.

N&o se aplica

2.1.31. Possuir e manter em pleno
funcionamento, no minimo. as
seguintes Comissdes Clinicas:

a) Comissao de Prontuérios Médicos;

Reunido realizada conforme anexo.

Anexo IV — pagina
72

UNIDADE CRICIUMA | HMISC
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b) Comiss&o de Verificacdo de Obitos;

Reunido realizada conforme anexo.

Anexo IV — pagina
72

c) Comisséo de Etica Médica;

A comissdo de Etica Médica esta sendo
constituida, em decorréncia ao COVID-
19, nao foi possui finalizar a constituicdo
da comissao.

N&o se aplica

Hospitalar;

d) Comissédo de Controle de Infeccao

Reunido realizada conforme anexo.

Anexo IV — pagina
72

e) Comissao de Ensino e Pesquisa;

Reunido realizada conforme anexo.

Anexo IV — pagina
72

f) Comisséo intra-hospitalar de doagéo
de 6rgéos e tecidos para transplante;

O hospital ndo possui esta comissao
constituida ainda, porém, os tramites
necessarios ja estédo sendo
providenciados.

Anexo IV — pagina
72

g) Comissao de ética de enfermagem;

O hospital ndo possui esta comissdo
constituida ainda, porém, os tramites
necessarios ja estédo sendo
providenciados.

Anexo IV — pagina
72

h) Comisséo de farmécia terapéutica;

Reunido realizada conforme anexo.

Anexo IV — pagina
72

i) Comissdo do programa

de

acolhimento e classificagéo de risco;

Reunido realizada conforme anexo.

Anexo IV — pagina
72

rotinas.

j) Comissdo de protocolos clinicos,
regulamento e manual de normas e

O hospital ndo possui esta comisséo
constituida ainda, porém, os tramites
necessarios ja estédo sendo
providenciados.

N&o se aplica

de Epidemiologia - NHE, que
responsavel pela realizacdo

hospitalar, assim  como
relacionadas a outros agravos
interesse epidemiolégico,
conformidade com
especifica vigente;

2.1.32. Possuir e manter em pleno
funcionamento um Ndcleo Hospitalar

sera
de

vigilancia epidemiolégica de doencas
de notificacdo compulsoéria no dmbito
acoes

de
em

legislagcéo

A Enfermeira responsavel pela CCIH,
juntamente com a médica infectologista
do hospital, envia as notificacdes
semanais a vigilancia epidemiolégica.

Ser4d realizado a implantacdo de
relatorios mensais informando as acdes
implementadas e os resultados obtidos.

Anexo | -Relatério
Scih — pagina 25
deste relatoério

Manutencdo Geral - NMG

Risco e de Residuos soélidos

2.1.33. Possuir e manter um Nducleo de

que

contemple as areas de manutengéo
predial, hidraulica e elétrica, assim
como um servico de gerenciamento de

na

unidade, bem como manter o nucleo de

O hospital conta com um setor de
manutencdo contendo 04 (quatro)
auxiliares de manutencdo e 01 (um)
eletricista que atuam em todas as areas
fisicas do hospital realizando correcdes
prediais, hidraulicas e elétricas. Para que
0 Gerenciamento de Residuos Sélidos

Anexo lIl - Relatério
de Manutencéo -
pag. 56

Anexo |l - Relatério

engenharia clinica, para o bom | seja um servico atuante, contamos um Pgrss pag. 41
desempenho dos equipamentos; uma enfermeira responsavel técnica e
GOVERNO DE u
HOSPITAL UNIDADE CRICIUMA | HMISC
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posteriormente  sera efetivada a
contrata¢do de um engenheiro ambiental
e um auxiliar ambiental que fardo o
gerenciamento e levantamento de dados
estatisticos e analisar todo o contexto de
residuo hospitalar.

2.1.34. Estabelecer e executar os

O Anexo Técnico | é apresentado na

As metas séo
apresentadas no

planos, programas e  sistemas N
L prestacdo de contas mensal. Volume | deste
constantes do Anexo Técnico I;
documento.
2.1.35. Movimentar 0S recursos

financeiros transferidos pelo Orgéo
Supervisor para a execucao do objeto
deste Contrato em conta bancéria
especifica e exclusiva, vinculada ao
HOSPITAL, de modo que 0s recursos
transferidos ndo sejam confundidos
com 0S recursos proprios da
Organizagdo Social visando facilitar o
controle dos recursos publicos;

Apresentado na prestacdo de contas
financeira mensal encaminhada a SES.

N&o se aplica

2.1.36. A Executora devera publicar,
anualmente, os relatérios financeiros e
o relatério de execucdo do presente
Contrato de Gestdo, no Diario Oficial
do Estado, até o dia 30 de abril do ano
subsequente;

Seré realizado conforme estabelecido.

N&o se aplica

2.1.37. A Executora devera elaborar e
encaminhar ao 6rgdo supervisor, em
modelos por esta estabelecidos,
relatério de execug¢do com vistas a
elaboracao do Relatério de Avaliagdo e
Execucdo (RAE), trimestral, até o 15°
(décimo quinto) atl do més
subsequente ao trimestre;

Encaminhado trimestralmente conforme
solicitado.

N&o se aplica

2.1.38. A Executora deverda elaborar e
encaminhar relatério consolidado de
execucao e demonstrativos
financeiros, destinados a Geréncia de
Contabilidade da SES, ao final de cada
exercicio fiscal, devendo ser
apresentado ao Orgéo Supervisor até o
dia 10 (dez) de janeiro do ano

Seré realizado conforme estabelecido.

N&o se aplica

GOVERNO DE%

CATARINA

Secretaria de Estado da Sauide

subsequente;
HOSPITAL [ UNIDADE CRICIUMA | HMISC
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2.1.39. A Executora devera anexar
juntamente com a prestacéo de contas
0os comprovantes de quitacdo de
despesas com agua, energia elétrica e
telefone, efetuados no més
imediatamente anterior, bem como os
comprovantes de recolhimento dos
encargos sociais e previdenciarios
relativos ao més anterior;

Apresentado na prestacdo de contas
financeira mensal.

N&o se aplica

2.1.40. Comunicar ao Orgéo
Supervisor todas as aquisicbes e
doagcbes de bens moveis que forem
realizadas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias apos sua ocorréncia;

Inventario de parque
realizado no més de agosto.

tecnolégico

Encaminhado na PC
08/2020

2.1.41. Permitir o livre acesso das
Comissdes instituidas pelo Orgdo
Supervisor, do Controle Interno e da
Auditoria Geral do SUS, em qualquer
tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente
com este instrumento, quando em
misséo de fiscalizagcdo ou auditoria;

As Comissbes instituidas pelo Orgdo
Supervisor, do Controle Interno e da
Auditoria Geral do SUS possuem acesso
a todos os atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente com este
instrumento.

N&o se aplica

2.1.42. Apresentar no prazo maximo de
30 (trinta) dias, a contar da assinatura
deste instrumento os regulamentos
para contratacdo de obras e servigos,
compras e contratacdo de pessoal,
bem como plano de cargos e salarios,
devendo os mesmos ser referendados
pela Comissdo de Avaliacdo e
Fiscalizacdo do presente Contrato e
devidamente publicados;

O IDEAS possui os regulamentos.

Apresentado na
Prestacéo de Contas
do més de
Dezembro de 2018

2.1.42.1. Para contratacdo de obras e
servicos, bem como para compras de
guaisquer vens com emprego de
recursos provenientes do poder
publico, a executara deverd observar

Todas as aquisicbes s&o realizadas
através de cotacdo, com no minimo 03

GOVERNO DE%

CATARINA

Secretaria de Estado da Sauide

0S rincipios da legalidade, ~ A N .
im ess?)ali daf)de mograli dade (trés) orcamentos para avaliagdo e N&o se aplica
p. . ' - ' | aprovacéo, conforme  regulamento
publicidade, economicidade e .
A L interno.
eficiéncia, sendo necesséria, no
minimo, a realizacdo de cotacdes
prévia de precos no mercado antes da
celebracdo do contrato;
HOSPITAL o UNIDADE CRICIUMA | HMISC
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2.1.43. Realizar processo seletivo para
contratacdo de Recursos Humanos,
com a aplicacdo de prova objetiva aos
candidatos, que possibilite aferir o
conhecimento do profissional em sua
area de atuacao, pautada em critérios - . Modelo de edital
. - , . | Todas as contratagbes realizadas no .
previamente definidos em seu proprio ) N , encaminhado na
- Hospital sdo através de Processo N
regulamento de selecao de pessoal, de . Prestacdo de Contas
e - Seletivo, conforme anexo.
forma a adotar critérios objetivos de 12-2019
selecdo de pessoal, assegurando a
isonomia entre os interessados, a
impessoalidade, a transparéncia e
publicidade dos procedimentos
utilizados para a admisséo de pessoal,

2.1.44. Garantir &  seguranca | A instituicdo possui contrato ativo com
patrimonial, pessoal dos usuarios do | uma empresa terceirizada em Seguranca
Sistema Unico de Salde que estio sob | Patrimonial, onde s&o disponibilizados 02
sua responsabilidade, bem como a de | (dois) guardas noturnos para a

Contrato
Encaminhado na
Prestacdo de Contas

12/2018
seus empregados. seguranca local.
2.1.45. Responsabilizar-se
integralmente por todos 0s
Compromissos assumidos neste | Executado conforme estabelecido. N&o se aplica
Contrato, e executa-lo de acordo com a
legislacéo vigente;
2.1.46. Em relacdo ao Gerenciamento
de Tecnologia, a Executora devera ,
A Serd elaborado um plano de
manter durante a vigéncia deste . .
. Gerenciamento de Equipamento
contrato um Plano de Gerenciamento | . N .
juntamente com a empresa de Nao se aplica

de Equipamentos Médico-Hospitalares
para atender e adequar o HOSPITAL
na Resolugdo RDC n' 02/2010, do
Ministério da Saude;

engenharia clinica a fim de adequar o
hospital na Resolugéo informada.

2.1.46.1. Como parte do Plano de
Gerenciamento de  Equipamentos
Médico Hospitalares, a Executora
deverd manter o inventario do parque | Todos 0s equipamentos deverdo ser
tecnologico atualizado, bem como a | patrimoniados de acordo com a
indicacdo do histérico e do estado que | padronizacdo da SES e serdo entregues
0 mesmo se encontra, encaminhando | semestralmente.

relatérios semestrais ao  6rgao
Supervisor a fim de
acompanhar/supervisionar o processo

N&o se aplica

GOVERNO DE ¥
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de  gerenciamento  do
tecnologico;

parque

2.1.47. Considerando a necessidade
de realizagdo de levantamento
radiométrico e controle de qualidade de
equipamentos de radiodiagndstico
instalado no referido HOSPITAL, a
Executora deverd manter os requisitos
minimos necessarios para o Programa
de Controle de Qualidade para
Equipamentos de Radiodiagnostico ,
conforme exigéncia da ANV1SA, por
meio da Portaria Ministerial n' 453/98 ,
bem como a NBR ISO 17025;

Foi contratada uma empresa
especializada para a realizagdo dos
servicos, que realiza o levantamento
radiométrico periodicamente.

Contrato
encaminhado na
Prestacéo de Contas
12/2018

2.147.1. A Executora devera
apresentar anualmente os relatérios de
ensaios/teste que compde o Programa
de Controle de Qualidade dos
equipamentos de radiodiagnésticos do
referido HOSPITAL, conforme
preconiza a Portaria MS n° 453/98,
bem como desenvolver o programa
para a melhoria da qualidade dos
servigos de diagndstico por imagem;

Assim que disponibilizado pela empresa
contratada os relatérios anuais serdo
apresentados.

N&o se aplica

2.1.48. A Executora devera possuir e
manter em pleno funcionamento a
Comissdo de Procura de Orgdos e
Tecidos do Hospital disponibilizando
dois técnicos de nivel superior
capacitados e com experiéncia
comprovada pela CNCDO/SC, a fim de
implantar o Incentivo ao Sistema
Estadual de Transplantes de Santa
Catarina, com o custeio e manutencao
para melhoria dos processos de
doacdo de o6rgdos e tecidos para
transplantes, objetivando o aumento do
namero de notificacbes de morte

Ressaltamos que o publico alvo interno
do Hmisc séo pacientes de UTI NEO e
UTI Pediatrica, o que representa 81,25%
dos leitos, que sdo destinados a
especialidade NEO (pacientes
prematuros com até 28 dias de vida).
Entendemos que esta meta ndo se aplica
arealidade do HMISC, pois o publico alvo
do Hmisc é muito restrito e 0s pacientes
ndo se enquadram nos critérios de
doacao.

N&o se aplica

GOVERNO DE%

CATARINA

Secretaria de Estado da Sauide

encefdlica e morte por parada
cardiorrespiratéria e a efetivacdo de
doadores, gerando

HOSPITAL o UNIDADE CRICIUMA | HMISC
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conseqguentemente, 0 aumento no
ndmero de captacdes de oOrgdos e
tecidos para transplantes, de acordo
com as Portarias GMIMS n’ 2.601, de 2
1/10/2009, n’ 3.490, de 12/11/2010 e 1’
1.032, de 04/05/2011 , bem como,
Deliberagdo SES n’ 335/CIB/12 ;

2.1.48,1, A Geréncia de Transplantes
da Secretaria de Estado da Saude ira
acompanhar o cumprimento da
implantacdo do Incentivo ao Sistema
Estadual de Transplantes de Santa
Catarina, através dos seguintes
indicadores:

« Obitos por Morte Encefalica: N° de
Obitos por morte encefélica, N° de
notificacdes de @bitos por morte
encefalica, N° de doacdes efetivas de
Mudltiplos 6rgaos. Obitos (exceto Morte
encefalica): N° de 6&bitos, N° de
notificacdes de 6bitos, N° de doacgdes
efetivas de tecidos, N° de 6bitos com
contra indicacdo absoluta para doacao
de tecidos. As informacdes deverdo
fazer parte da Planilha de Informacdes
Complementares que deverdo ser
enviadas até o dia 20 (vinte) de cada
més para a Geréncia de Supervisédo
das Organizagbes Sociais/SES.

2.1.48.2. Deveré ser destinado o valor
mensal de R$ 1.316,30 (um mil,
trezentos e dezesseis reais e trinta
centavos), de acordo com a Portaria | Justificado conforme item anterior. N&o se aplica
acima, a titulo de gratificacdo, que sera
dividido aos dois profissionais
mencionados no caput deste item;

2.1.49. A executora dependerd de
prévia autorizacdo do érgado supervisor
para firmar convénios e instrumentos
congéneres com ente publico ou
privado, cuja finalidade esteja | Ndo possui convénios. N&o se aplica
relacionada ao objeto do contrato de
gestdo, de modo que eventual
contrapartida financeira deverad ser
revertida integralmente ao patrimdnio

GOVERNO DE ¥
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do Estado e/ou ao custeio do préprio
hospital;
2.1.50. Responsabilizar-se pela

aquisicdo de equipamentos, maquinas
e utensilios, bem como, execucéo de
obras complementares necessarias ao
pleno funcionamento do Hospital, com
recursos do presente  contrato,
limitados a 1 % (um por cento) do valor
da parcela mensal, devendo para tais
despesas obter prévia aprovagdo do
Orgéo Supervisor;

Assim que ocorrer as aquisicbes ou
execucdo de obras, sera encaminhado N&o se aplica
relatério especifico para este fim.

2.1.51. Responsabilizar-se pelo
acompanhamento em relacdo as
obras, reformas , manutencéo predial e .

. . ¢ p. - Toda obra executada é acompanhada
demais  servicos e  aquisigBes .

. pela Coordenadora Operacional.

contratadas para desenvolvimento,
gestdo e funcionamento da unidade de
saude;

N&o se aplica

2.1.52. Manter registro atualizado de
todos os atendimentos efetuados no
Hospital, em sistema de informacdo
que tenha interoperabilidade com os
sistemas do oOrgdo  Supervisor,
disponibilizando a qualquer momento | Todos os atendimentos sdo registrados e
ao Orgéo Supervisor e as auditorias do | sistematizados através do sistema Gem N&o se aplica
SUS, as fichas e prontuarios dos | Saude.
usuéarios, em meio fisico ou eletrénico,
assim como todos os demais
documentos que comprovem a
confiabilidade e seguranca dos
servigos prestados no Hospital;

2.1.53. Dispor de servicos de
informatica com sistema para gestao
hospital que contemple no minimo:
marcacdo de consultas, exames
complementares, controle de estoques
(almoxarifado e farmacia). Sistema de
custos, prontuario médico (observando
as resolucbes vigentes do CFM),
servicos de apoio e relatorios
gerenciais, que permitam ao Orgdo
Supervisor acessar via Internet e
atendam a verificacéo das informacdes
sobre Metas de Producdo e

Registro realizado através do sistema

Nao se aplica
Gem Sadude. P
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Indicadores de Qualidade
especificados no Contrato de Gestao.

2.153.1. Caberd a Executora a
instalacdo/adaptacdo da rede de
informatica, bem como a aquisicdo de
sistemas e programas que tenham

interoperabilidade  com  sistemas
utiizados pela SES  conforme
determinacdo da mesma, para

integracéo e o devido encaminhamento
dos relatérios ao Orgéo Supervisor;

A infraestrutura para funcionamento dos
sistemas estdo disponiveis e na medida
em que se faz necessaria a aquisicao e
adaptacdo da rede ou sistemas é
executado pelo departamento de TI.

N&o se aplica

2.1.54. Adotar prontuario eletrénico

Gnico do usuario que tenham
interoperabilidade  com  sistemas
utilizados pela SES, com as

informagBes completas do quadro
clinico e sua evolugéo, intervencdes e
exames realizados, todas devidamente
escritas de forma clara e precisa,
datadas, assinadas e carimbadas pelo
profissional responsavel pelo
atendimento (médicos, equipe de
enfermagem, fisioterapia , nutricdo e
demais profissionais de salde que
prestardo o atendimento ao usuario).
Os  prontuarios deverdo  estar
devidamente ordenados de acordo
com as normas do Conselho Federal
de Medicina;

Estd implementado no sistema Gem
Saude.

N&o se aplica

2.1.55. Realizar as atividades
assistenciais e a guarda dos registros
em prontuario e sigilo profissional em
conformidade com o Cédigo de Etica
Médica e as Resolugcdes do CFM
vigentes , dentre elas a Resolucéo
CFM n 2.077/2014, que dispde sobre a
normatizacdo do funcionamento dos
servicos hospitalares de urgéncia e
emergéncia, bem como do
dimensionamento da equipe médica e
do sistema de trabalho;

As atividades assistenciais e a guarda
dos registros em prontudrio e sigilo
profissional estdo sendo realizados em
conformidade com o Coédigo de Etica
Médica.

N&o se aplica

2.1.56. Dispor de recursos humanos
qualificados, com habilitagdo técnica e
legal, com quantitativo compativel para

Dispomos de recursos humanos
qualificados e compativel com o perfil da
unidade.

N&o se aplica
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o perfil da unidade e os Servicos a
serem prestados;

2.1.57. Desenvolver uma politica de
gestdo de pessoas , atendendo as
normas da Consolidagcdo das Leis
Trabalhistas (CLT) do Ministério do
Trabalho e Emprego (TEM), assim
como devera implantar e desenvolver
uma Politica de Seguranca do Trabalho
e Prevencdo de Acidentes, em
conformidade com a Norma
Regulamentadora n 32/2005 do TEM, e
outras Normas Regulamentadores de
Seguranca do Trabalho em
Estabelecimentos de Assisténcia a
Salde e Resolugcbes dos Conselhos
profissionais que estéo vigentes;

Todos os profissionais estédo contratados
conforme legislacéo vigente.

N&o se aplica

2.1.58. Possuir rotinas administrativas
de funcionamento, protocolos
assistenciais e de atendimento
escritos, atualizados e assinados pelo
Diretor/Responsavel  Técnico. As
rotinas devem abordar todos os
processos envolvidos na assisténcia
que contemplem desde os aspectos
organizacionais até os operacionais e
técnicos , dentro do que preconiza o
Sistema Unico de Saude;

O hospital possui POP atualizado e
assinados pelo Diretor/Responsavel
Técnico.

Encaminhado na
Prestacédo de Contas

12/2018

2.1.59. Possuir um responsavel técnico
(médico) , com registro no Conselho
Regional de Medicina de Santa
Catarina para o inicio das atividades,
exclusivo para esta unidade hospitalar;

O hospital possui um responsavel técnico
devidamente registrado no CRM.

Encaminhado na
Prestacédo de Contas

12/2018

2.1.60. Disponibilizar equipe médica
em quantitativo suficiente para ao
atendimento dos servigos, utilizando
parametros de equipe especializada de
acordo com a Politica Nacional de
Atencao Hospitalar do Ministério da
Saulde, composta por profissionais das
especialidades exigidas , possuidores
do titulo ou certificado da especialidade
correspondente, devidamente
registrado no Conselho Regional de

O hospital disponibiliza equipe médica
em quantitativo suficiente para o
atendimentos dos servicos prestados
conforme escala em anexo.

N&o se aplica
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Resolucées do Conselho Federal de
Medicina (CFM) vigentes , visando a
realizacdo pelo Hospital da atividade
assistencial quantificada no Contrato
de Gestéo;

2.1.61. Obedecer ao fluxo estabelecido
pelo 6rgdo supervisor, para materiais e
medicamentos especiais nao
referenciados pela Tabela SUS, a
serem dispensados aos pacientes, por
determinacéo judicial;

Até o momento ndo se fez necessaria a
dispensacado de medicamentos especiais
por determinacéo judicial.

N&o se aplica

2.1.62. Viabilizar os servigcos médico-
hospitalares da UTI Adulto, provendo
0S recursos humanos e insumos
necessérios para funcionamento
ininterrupto da mesma, Estes leitos
deverdo ser regulados pela Central de
Regulacéo de Internagdes Hospitalares
do Estado;

Faz-se importante destacar que o Hmisc
ndo possui “UTIl Adulto”, mas sim “UTI
Pediatrica” e “UTI Neonatal, para estes,
todos os recursos humanos e insumos
necessarios para funcionamento estéo
sendo oferecidos de maneira ininterrupta.
Estes leitos sédo regulados pela Central
de Regulacéo de Internacdes
Hospitalares do Estado;

N&o se aplica

2.1.63. Possuir e manter um nucleo de
seguranca do paciente visando o
melhoramento da seguranca do
paciente e aumento da qualidade no
atendimento prestado e na melhoria da
rotina do trabalho, consoante ao
disposto na resolucdo — RDC n 36, de
25 de julho de 2013;

Hoje no Hospital, ja existe uma Comisséo
de Seguranca do Paciente

Anexo IV — pagina
72

2.1.64. Possuir e manter um Nucleo de
acesso e qualidade hospitalar (NAQII)
gue serd responsavel por garantir a
gualidade da gestéo da clinica da porta
de entrada hospitalar de urgéncia ,
conforme as diretrizes da portaria
GM/MS n 2.395, de 10/10/2011;

Esta sendo implementado.

N&o se aplica

2.1.65. As metas de producdo sao
metas operacionais, indicativas de
produtividade e quantidade de servigos
prestados, sob o ponto de vista
econdmico, operacional e
administrativo e os respectivos prazos
e formas de execucgdo, bem como da

As metas estdo sendo acompanhadas
conforme item 3.1.

N&o se aplica
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expansdo, na prestacdo dos servicos
autorizados;

2.1.66. Os indicadores de qualidade
sdo metas de qualidade, indicativas da
eficiéncia dos servicos prestados, sob
0 ponto de vista econémico-financeiro;

Os indicadores estao sendo

acompanhados.

Os indicadores sao
apresentados nesta
prestacdo de contas.

2.1.67. Possuir ou providenciar o
Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS, para fins
de economicidade dos recursos
alocados;

O Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social ja foi emitido.

Encaminhado na
prestacdo de contas
11/2019

2.1.68. O hospital devera se apoiar no
rol de leis e normas sanitérias,
observando suas atualiza¢cfes e novas
normas que vierem a ser instituidas no
decorrer da vigéncia do contrato de
gestao;

O servico estd sendo executado

conforme legislacéo vigente.

N&o se aplica

2.1.69. As determinagbes judiciais
encaminhadas pela SES a Executora,
principalmente quando a unidade for
referéncia do servico objeto da decisao
judicial, devem ser imediatamente
cumpridas e consequentemente
repassadas as informagbes sobre o
cumprimento a SES, para serem
informadas em juizo. Caso o hospital
tenha impossibilidade de efetivar o
cumprimento da determinacéo judicial,
em decorréncia de problemas técnicos
, devera comunicar a SES, de forma
expressa e detalhada, os motivos que
0 impossibilita;

Até o0 momento ndo houve determinacdo
judicial a ser cumprida.

N&o se aplica

2.1.70. A Executora. Desde que
autorizada pela SES/SC, devera
permitir o acesso de convénio de
cooperacao técnica com entidades de
ensino para desenvolvimento de
estagios curriculares, treinamentos e
residéncias, vem como parcerias com
instituicbes para desenvolvimento de
projetos de pesquisa na area da
assisténcia hospitalar elou de salde
publica.

A instituicdo possui contrato de convénio
de estagio com a Unesc e Esucri, porém,
em decorréncia a pandemia Covid-19, as
atividades académicas ndo estdo sendo
executadas.

Modelo
Encaminhado na
Prestacdo de Contas
12/2018

Fonte: Contrato de Gestdo SES/SPG n° 03 (2018).
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Como documentacdo comprobatoria referente as obrigacdes contratuais, abaixo
nos anexos, apresentamos todos os relatérios setoriais, bem como quantitativo de
funcionarios, atas de reunides de comissdes e demais documentos pertinentes ao contrato
de gestdo SES/SPG n° 003/2018.

2. ANEXOS
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/ RELATORIO MENSAL DO SCIH \
(Servigo de Controle de Infecgao Hospitalar)

Enfa. Camila Sta Helena Borges
COREN 143050

MARGO /2020
. o

Criciuma, 15 de margo de 2020.
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1. Relatdrio CCIH — Taxas Referentes a Margo/2020
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A Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar visa reconhecer
devidamente as taxas de infecgdo dessa Instituicdo, analisar os dados e criar
propostas para diminuir o indice de infeccBes e a gravidade das mesmas, bem
como, esclarecer a Comissao, juntamente com os membros Consultores e
Membros executores as devidas acfes para realizagio das medidas de controle
de infeccao.

Segue os resultados referentes ac més de Mareo/2020, os quais foram
apresentados em reunido mensal da Comisséo do SCIH e entregue & Direcéo
Geral da Instituigdo.

2. Taxa de Infecgdo Hospitalar (IH)

No més de Marco/2020, o percentual geral das Infecgdes Hospitalares
na Unidade Terapia Intensiva a taxa foi de 5,2% para Neonatologia (Mediana
CQH 10% - Gréafico 01), com a aumento de infeccio, referente ao més de
Fevereiro/20 (4,5%), houveram 23 internagdes num total de 32 pacientes (nas
faixas de peso entre <750g = 02 / 1500 — 2489Kg = 15 pcts / >2.500Kg = 15
pctes), com 25 saidas neste més de Margo/2020 e a taxa de 33,3% para
Pediatria (Mediana do CQH 9,09% - Grafico 02), apresentando queda na taxa
geral de infeccdo referente ao més de Fevereiro (100%), houveram 04
internacées (Pediatricos = 06 pcts), apresentando baixa de rotatividade/saidas
de pacientes da UTI pediatrica neste més (saidas), mantiveram-se internados
pacientes com a rotatividade compativel com as saidas ou seja 04 internacdes

e 06 saidas.
Taxa Infeccdc Hospitalar - UTI Neonatal
HMISC - 2020
14% “ IDEAS
12%
Mediana CQH: 11,76%

10%
B
- 5,2%
A%

5%
2o
0% 0% @

JAN FEV MAR ABR WMAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Gréfico 01: Percentual Geral das Infecgéies em UTI Neonatal no més de Margo/2020.

3
bbbyt HOSPITAL O UNIDADE CRICIUMA | HMISC
SATNAI.ARNA ;@\ Materno Infantil SUS “ Rua Wenceslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima — SC. CEI?J 88.809-020
CAM*MMM 3 —_—— ) CNPJ: 24.006.302/0002-16 | (48) 3445-8780 | www.ideas.med.br

Péagina 27 de 90



AN

‘/..\‘ I D EA
A y

17

AN
«H R\
up’
174

b
N

IDEAS

Taxa Infeccdo Hospitalar - UTI Pedidtrica

2020
120% # IDEAS
100% 100%
BOM
60%
A0%
33,3%

20% Mediana CQH: 9,09 %

0%
JAN FEY¥ MAR ABR MAI JUN JUL  AGO SET QUT NOV DEZ

Grafico 02: Percentual Geral das Infecgéies em UT| Pedidtrica no més de Margo/2020.

3. Taxa de Ocupagio Hospitalar e Taxa de Reinternagao

TAXA DE OCUPACAO HOSPITALAR UTI (geral més):
(N° pacientes-dia : N° leftos-dia/Més X 100 = X)

461 : 496 (equivalente a 30 dias) X 100 = 92,94%

TAXA DE REINTERNACAO HOSPITALAR NA UTI

{reinternacdo em 24 horas/Neo):

{N° reinternacoes-dia no periodo de 24hs : N° total de saidas no periodo dos 30

dia/liés X 100 = X)

0 : 19 (saidas) X 100 = 0%
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OCUPACAOQ UTI NEG/PEDIATRICA - UTI NEO/PED -MARCO 2020

PACIENTES/DIA PEDIATRICO 85
PACIENTES{DIA WNED 376
SAIDAS PEDIATRICAS || &
SAIDAS NED 19
INTERNACAD PEDIATRICA | 4
INTERNACKD WED 23

D 100D 200 300 400

Grafico 03: Percentual Geral das Infeccdes em UT| Pediatrica no més de Marga/2020.

4. Densidade de incidéncia por Tipo de IH Vigiada estratificada por Peso
ao Nascer:
- Neonatologia: 376 pacientes-dia

- Pediatria: 85 pacientes-dia

Nas estratificacdes de peso foram realizadas as seguintes notifica¢des:
- ha faixa de peso para Neonatologia: foram realizaclas 01 notificagdo:

- 01 crescimentos para Staphylococcus aureus: (TSA: Sensivel: amoxa +
Clavulanato, ciproffoxacin, gentamicina, moxifloxacin, pipefazo, ietraciclina,

vancomicina / Resistente: clindamicina, eritromicina, oxacilina, penicilina);

- 02 casos de infecgdo primaria de corrente sanguinea (IPCS) de
02:85X1000 = 23.5/1000 CVC-dia dados estes calculados a partir de
diagnosticado lahoratorial, por:

- 01 crescimentos para Escherichia coli: (TSA: Sensivel: amicacina, amoxa +
ac. clavuianico, cefepime, ciprofloxacin, gentamicina meropenem, moxifioxacin,
pipetazo, sulfa + trimetropin, tetraciclina / Resistente: amicacina, amoxa + &c.
Clavuianico, ampicifina, cefepime, cefoxitina, ceftriaxona, gentamicina, suffa +
irimetropin, feiraciclina);
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- 02 crescimentos para Streptococctis spp + Staphylococcus coagulase
hnegativo (na mesma amostra, considerado apenas 01 infeccido):

1) Streptococcus spp: (TSA: Sensivel: amoxacilina + ac. Clavufanico,
ciprofloxacin, clindamicina, erffromicina, gentamicina, moxifloxacin, peniciina,
pipetazo, tetraciclina, vancomicina / Resistente: oxacilina);
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2) Staphylococcus coaguiase negativo: (TSA: Sensivel: amoxacilina + ac.
Clavuianico, ciprofioxacin, clindamicina, eritromicina, gentamicina, moxifloxacin,
penicilina, pipetazo, lelraciclina, vancomicina / Resistente: erffromicina,

oxacilina);
PESO N° de Pacientes- Taxa de Utilizagéo de Taxa de infecgao por
dia Dispositives Densidade de
Incidéncia
<760 Kg 10 pacientes-dia - CVC: 10:10 = 100% Nao houve infecgbes
-VM: 10:10 = 100% para esta faixa etaria.
- SVD: 0%
750 —-999 Kg 0 pacientes-dia - CVC: 0% Nao houve infeccbes
- VM: 0% para esta faixa etaria.
- SVD: 0%
1000 - 1499 Kg | 0 pacientes-dia -CVC 1313 =0% Nao houve infeccbes

VM 0% para esta faixa etaria.
- 8VD: 0%

1500 — 2499 Kg | 222 pacientes-dia | - CVC: 102:222X100 = 46,3% Nao houve infecgbes
S VM 26:222x100 = 11 7% para esta faixa etaria.
- SVD: 04:222x100 = 1,80%
= 2500 Kg 144 pacientes-dia | - CVC: 55:144X100 = 38,1% . - ICS (Infecgdo Primaria

- VM: 35:144X100 = 24,3% | de Corrente Sanguinea), de

SVD: 23:144X100 = 15,99 | LLL4X1000=6.9/7000

Pediatricos 85 pacientes-dia - CVC, 64:85X100 = 75,2% Natificado 02 Infeccédo:
- VM: 33:85X100 = 38,8%
- SVD: 20:85x100 = 23 5% - ICS (Infecgdo Primaria de
Corrente Sanguinea), de

02:85X1000 = 23,5/1000
CVC-dia

Tabela 01: Densidade de Incidéncia por Tipo de IH Vigiada estratificada por peso.
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Taxa Geral Pediatrica = 02 (mfeccao} 06 (saidas pedfatncasj X 100 = 33.3%

_DI Pediatrica: 02 (infeccio) - 85 (paciente-dia) X 1.000 = 23,5/1000 pctes-dia
DI Geral Uti Neo/Pediatrica: 03 finfeccéo) - 461 (paciente-dia) X 1.000 = 6,5/1000
pctes-dia

TAXA DE LETALIDADE RELACIONADA A fNFECQf\O HOSPITALAR (IH):
(N° (moites relacionadas a IH) : N° (numero de infeccbes Hospitalares) x 100 = X)

0:0x100=0%

DENSIDADE DE INFECCf‘iO DE CORRENTE SANGUiNEA (ICS)
N (infeccdo) : N° (todos os pacientes-dia gue usaram catéter no peso) x 1.000=X

DI ICS Neo (>2500Kg): 01 (infeccdo) : 85 (todos os pacientes-dia que usaram catéter
no peso) X 1.000 = 18,1/1000 CVC-dia

DI ICS PED: 02 (infecgéo) : 64 (todos os pacientes-dia que usaram catéter) X 1.000 =
31,2/1000 CVC-dia

DENSIDADE DE INFECCAO POR PAV
{Pneumonia Associada a ventilacido Mecinica)

N° (infeccbes) : N° (todos os pacientes-dia gue usaram TOT no peso) X 1.000=X

DI'ICS Neo (GERAL): O (infeccio) - 71 (todos os pacientes-dia que usaram TOT no
peso) X 1.000 = 0/1000 VV-dia

DI'ICS PED: 0 (infeccdo) - 33 (todos os pacientes-dia gue usaram T0T) X 1.000
= 20,4/1000 VM-dia
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DENSIDADE DE ITU
Infecgéio De Trato Urinario
NC (infeccdo) : N° (todos os pacientes-dia que Usaram catéter no peso) X 1.000 =X

DI ICS Neo (GERAL): @ (infeccio) : 27 (todos os pacientes-dia que usaram catéter no
peso) X 1.000 = 0/1000 ITU-dia

DI'ICS PED: 0 (infeccdo) - 20 {todos os pacientes-dia que usaram catéter no peso) X
1.000 = 0/1000 ITU-dia

TAXA DE MORTALIDADE OPERATORIA
{N° de Obitos Operatérios ocorridos ap6s 07 dias : N° de Cirurgias realizadas/més X
100 =X)

0:57X100=0%

5. Vigilancias de Processos
5.1. Percentual de Utilizagao de Antibicticos por Faixa Etaria em UTI Neo/Ped

Q grafico abaixo demonstra que no més de Mar¢co/2020, a faixa de peso

entre:
Estratificacdo | (%) uso | (%)uso | Pacientes | Pacientes Comparativo
de peso de ATB | de ATB internados | Internados
Més Més Més Més
Atual Anterior Atual anterior

> 7509 100% 100% 02 01 100%

750 — 9999 0% 0% 0 0 0%

1000-1498Kg 0% 100% 0 02 N&o houveram internagies
nesta faixa de peso para o

més de Mar/20,

1500-2499Kg 60% 57,1% 07 11 Aumento de 2,9% no uso

de ATB para esta faixa de
peso;

=2500 42,9% 45,5% 14 07 Demonstra queda no uso de

ATB's de 2,6% para o més
de Mar/2020;

Pediatricos 100% 100% 04 02 Mantendo a mesma
porcentagem na faxa de
uso do ATB’s isso devido a

baixka rotatividade dos
pacientes
8
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USO DE ANTIBIOTICOS (ATB's) POR PESO - UTI NEO/PED -

MARCO 2020
120,0%
100,0% 100,0%
100,0%
80,0%
60,0%
60,0% 42,9%
40,0%
20,0%
D,0% 0,0%
0,0%
<750Kg 750-999Kg  1000-1499Kg  150D-2499Kg >250DKg Pedistrico

Grafico 04: Taxa de Utilizagio de ATB's por faixa etéria, no més de Margo/2020.

5.2. Avaliagdes das Coletas de Culturas realizadas no més de Vigilancia

5.21. HEMOCULTURAS:

Realizadas 40 coletas de Hemoculturas, sendo 28 sem
crescimentos, as demais que foram positivas séo descritas abaixo (13 com
crescimentos positivas):

- 02 crescimentos para Streptococcls spp:

1 - (TSA: Sensivel: amoxacilina + ac. Clavulanico, ampicflina, cfprofioxacin,
clindemicina, erifromicina, gentamicina, moxifloxacin, oxacilina, penicifina,
pipetazo, tetraciclina, vancomicina);

2 - (T8A: Sensivel: amoxacflina + ac. Clavulanico, ampicilina, ciprofloxacin,
clindamicina, eritromicina, gentamicina, moxifloxacin, penicilina, pipetazo,
tetraciclina, vancomicina / Resistente: oxacilina),

- 04 crescimentos para Staphylococcus aureus:
1 - (TSA: Sensivel: amoxacilina + ac. Clavulénico, ciprofloxacin, gentamicina,

moxiffoxacin, pipetazo, vancomicina, tefraciclina / Resistente: clindamicina,
eritromicina, oxacflina, penicilina),

2 - (TSA: Sensivel: amoxacilina + ac. Clavulanico, gentamicina, moxifioxacin,
pipelazo, vancomicina, tetraciclina / Resistente: ciprofloxacin, clindamicina,
eritromicina, oxacflina, penicilina),

GOVERNO DE S

SANTA &=
CATARINA

Secretaria de Estado da Saude

LY

Ol
Materno Infantil
Materno Infantil SUS ?

HOSPITAL

UNIDADE CRICIUMA | HMISC
Rua Wenceslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima — SC. CEP 88.809-020
CNPJ: 24.006.302/0002-16 | (48) 3445-8780 | www.ideas.med.br

Péagina 33 de 90



@ IDEAS

up’
174

AN
«H R\
T
™~

3 - (TSA: Sensivel: amoxacilina + ac. Clavulanico, gentamicina, moxifioxacin,

pipetazo, vancomicina, tetraciclina, ciproffoxacin, clindamicina, eritromicina /
Resistente: oxacilina, penicilina);

- 01 crescimentos para Staphyiococcus coagiilase negativo:

1 - (TSA: Sensivel: amicacina, amoxa + Clavulanafo, cefepime, cefiriaxona,
ciproffoxacin, gentamicina, meropenem, moxiffoxacin, gentamicina, meropenem,
moxifloxacin, pipetazo, sulfa + trimetropin, teifraciclina / Resistente: ampicilina,

cefoxitina);
HEMOCULTURAS - UTI NEO/PED - MARGO 2020
Streptococcus spp 5,0%
Escherichia coli 2,5%
Staphylococcus aureus 7,5%
Staphylococcus coagulase negativoe 5,0%
Sem Crescimento a0,0%

0,0% 1D,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% B80,0% 90,0%

Grafico 05: Crescimentos das Culturas realizadas no més Margof2020.

5.2.2. CULTURAS DE VIGILANCIA

No més de Margor/2020, foram realizadas 05 coletas de cultura de
vigilancia, sendo 02 resultados positivos, segue abaixo:

- 01 crescimentos para Klebsiella pReumoniae:

1 - (TSA: Sensivel: amicacina, moxifloxacin / Resistente: amoxa + Clavulanato,
ampicflina, cefepime, cefoxitina, cefiriaxona, ciprofioxacin, gentamicina,
meropenem, pipelazo, sulfa + rimetropin, tetraciclina);

10
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- 01 crescimentos para Staphyiococcus alireus:
1 - (TSA: Sensivel: linezolid, suffa + ftrimetropin, fefraciclina, vancomicina /
intermediario: gentamicina / Resistente: ciprofloxacin, clindamicina,
eritromicina, fevofloxacino, oxaciina, rifampicina);

Culturas de Vigilancia - UTI/Neo - MARCO 2020

Klebsiella pneumeoniae [Retal) - KPC+ 20%
Staphylocaccus aureus {Nasal) 20%
Sem crescimento 60%

0% 10% 20% 30% 4D% S50%  6D% @ 70%

Grafico 06: Culturas de Vigilancia realizadas no més Margo/2020.

5.2.3. URUCULTURAS

Foram realizadas 04 uruculturas, sendo estas com resultado
negativo.
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URUCULTURAS - UTI NEO/PED - MARCO 2020
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120,0%

100,0%

100, 0%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0%

0,0%
Sem crescimento

Grafico 07: Crescimentos de Uruculturas no més de Margof2020,

5.2.4. CULTURAS GERAIS

Foram realizadas 11 coletas de Culturas Gerais, dentre estas, 02
apresentaram crescimentos:

- 01 culturas de Ponta de Cateter com crescimento de Escherichia coli;

(TSA: Sensivel: amicacina, cefepime, ciprofioxacin, genfamicina, meropenem,
moxifloxacin, pipetazo, sulfa + frimetropin, tetraciclina / Resistente: amoxa +
acido clavuianico, ampicifina, cefoxitina, ceftriaxona);

- 01 culturas de Secrecao Traqueal (TOT) com crescimento de Pseudomonas
aeruginosa;

{TSA Sensivel: amoxacifina + ac. Clavulanico, moxifloxacin, oxacilina, pipetazo,
tetraciclina, vancomicina / Resistente: clindamicina, eritromicina, gentamicina,

penicifina);
12
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CULTURAS GERAIS - UTI NEO/PED - MARCO 2020

Cultura de Panta de Catéter - Staphylococcus... 9,0%
Cultura de Ponta de Catéter - Escherichia coli 9,0%
Cultura Liguid o Pleural - Sem crescimento 33,3%
Cultura de Ponta de Catéter - Sem crescimento 27,2%
Cultura de Liguor - Sem crescimento 45,4%

D,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0% 50,0%

Grafico 08: Crescimentos de Culturas Gerais no més de Margo/2020.

6. Avaliagéo de Consumo de Preparagdo Alcodlicaisabonete Liquido para
Higiene das Maos

Realizado controle de reposicdo de almotolias/isachés cde sabonete
liquido, clorexidina Degermante/sabonete antisséptico, alcool 70% liquido e gel;

a) Consumo de Sabonete Liguido/Degermante = 33,7 m/f pcte-dia
b) Consumo de Alcool 70% Liquido e Gel = 82,7 ml pcte-dia H N

0BS: A OMS recomenda que 0 consumo minimo esperado de preparagao
alcodlica seja de 20 ml pcte-dia).

[ SO,

7. Analise do Relatorio

Houve aumento das taxas de infecgOes para Neonatologia (5,2%) e
diminuicao da taxa em Pediatria (33,3%) no setor de UTI, descritas abaixo:

- Neonatal (altas Neo 19 para 23 internagdes =total de 32 pacientes),
sendo aumento de 0,8% (taxa 5,2% ) em comparacio ao més de Fevereirof20
(taxa de 4,5%), alta rotatividade de leitos.

Taxa de Infecgao Geral Neo = 01 (mfeccao} 19 {(saidas neo} x100=52%
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- Pediatrico (altas Pediatricas 06 para 04 interna¢des = total de 07
pacientes), sendo de 33,3% a taxa geral de Infecgbes para Pediatria, em
comparacdo ao més de Fevereiro/20 (taxa 100%), com diminuicdo das taxas
gerais de infecgao referente ao més de Fevereiro em 66 7%, houveram 04
internag¢ées (Pediatricos = 07 pcts), apresentando baixa de rotatividade/saidas
de pacientes da UTI| pediatrica neste més (saidas).

¢ :
33.3%
DI Pediatrica: 02 (infeccéo) : 85 (paciente-dia) X 1.000 = 23,5/1000 pcles-

dia

As vigilancias realizadas no setor de UTI, resultam em notificagdes de
IRAS (infeccdo relacionadas a assisténcia), sendo notificadas 01 ICS
(infecgao de corrente sanguinea) em Pediatria e 02 ICS em Pediatria:

Notificados ICS (Infecgdo Primaria de Corrente Sanguinea) em
Neonatologia de:

ICS: 01:144X1.000 = 6,9/1.000 CVC-dia

- Notificados ICS (Infecgdo Primaria de Corrente Sanguinea) em
Pediatria de:

ICS: 02:85X1.000 = 23.5/1.000 CVC-dia

Ressalta-se a importdncia das actes do SCIH, enfatiza-se assim, a
importancia das Vigilancias diarias no setor, bem como os controles através dos
BUNDLES hoje instituidos de forma integral nas acgbes para Prevencao de
Infeccdo Urinaria, Prevencéao de IPCS e Prevencao de PAV.

8. Notificagdes de Infecgdo de Sitio Cirlirgico (Materna e Infantil)

No més de Mar¢o/2020, foram notificadas 02 infecgdes de sitio cirtrgico,

cOom:
14
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DATA DA NOME PACIENTE PROCEDIMENTO/QUEIXA
CONSULTA
11/03/2020 | Sanai Fernandes Rozeng | Histerectomia com drenagem de
abcesso em parede abdominal;
25/03/2020 Ruan Beron Correia Infecg@o de Ferida Operatoria com
secrecéo purulenta, 12 dias apds o

procedimento de apendicectomia;

Para tanto utilizamos a seguinte regra para calculo das [ISC/mensais:

INFECGAO DE SiTIO CIRURGICO

(MATERNIDADE/CC/CO/INFANTIL)
NUMERO DE CESAREAS
Taxa de ISC Materna:

20

Calculo: N° (ISC em procedimento) : N° (Procedimentos) X 100=X
01 {infecgoes) : 90 (fotal procedimentos/més) X 100 = 0,86%

Calculo: DI ISC Materna = N° {infec¢des) : N° (pacientes-dia/cesdrea) X
1000=X
DI ISC Materna = 01 (infeccdo) : 230 (pacientes-dia/cesarea) X 1.000 =
4.3/1000 ISC-dia

(115x2 =230 pctes-dia/Cesarea por 48 horas/média cirurgia/dia)
NUMERO CIRURGIAS GINECOLOGICAS 09

Taxa de ISC Ginecoldgica:

Calculo: N° (ISC em procedimenta) : N° (Procedimentos) X 100 =X

0 (infeccoes) : 09 (total procedimentosimés) X 100 = 0%

Calculo: DI ISC Ginecolégica = N° (infecgbes/paciente) : N° (pacientes-
dia/cirurgia) X 1000 = X

DI ISC Ginecoléqico =0 : 63 X 1000 = 0/1000 ISC-dia
(09x7 = 63 pctes-dia/Cirurgia Ginecologica por 7 diasfmeédia cirurgia)

15
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axa de ISC Superficial Pediatrica:

Calculo: N° (ISC em procedimento) : N° (Procedimentos) X 100=X

01 (infeccdes) : 13 (total

rocedimentos/més) X 100 =7.6%

Calculo: DI ISC Pediatrica = N° (infecgoes/paciente) : N°® (pacientes-
dia/cirurgia) X 1000 = X

DI ISC Pediatrico =01 : 39 X 1000 = 2,5/1000 ISCdia
(13x3= 38 pctes-dia/Cirurgia Pediatrica por 72 horasfmédia cirurgia/dia)

Taxa Geral Maternidade
(N° Infeccbes maternidade : N° saidas da maternidade x 100 = X)

01 {infeccao) : 225 (saidas maternidade) X 100 = 0.44%

TAXA GERAL HOSPITALAR (Infantil e Materno)
(N° de infeccbes geral : N° de pacientes-dia/geral x 1.000 = X}

04 (infeccdo geral) : 334 (saidas gerais hospital Ped, UT] e Maternidade)
X 100=1.19%
- Saidas Pediatria =78
= Saidas UTI/UCI = 25 (06 pediatricos UTI)

=Saidas Matemidade = 225

DENSIDADE DE INCIDENCIA DE INFECCAO GERAL
(Infantil e Materno)
(N°¢ Infeccoes geral infantil/materno : N° pacientes-dia/geral x 1.000 = X)

DI Geral Hospitalar: 04 (infeccdo geral) : 1.506 (paciente-dia geral) X
1.000 = 2,65 /1000 pctes-dia

18
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TAXA DE REINTERNACAO HOSPITALAR NA UTI
reinternagcdo em 24 horas/Neo):

(N° reinternacdes-dia no periodo de 24hs : N° total de saidas no periodo

dos 30 dia/lfés X 100 = X)
0 : 22 (saidas) X 100 = 0%

9. Acgdes do SCIH:

No més de Margo/2020, mantivemos as Notificagoes Mensais ao
FORMSUS (segue em anexo) para Infecgdes relacionadas a Assisténcia, bem
como, as notificagbes sobre a Avaliagdo de Consumo Preparagao
Alcodlica/Sabonete Liquido para Higiene das Maos, parte integrante também da
Comissdo de Seguranca do Paciente (Protocolo de Higiene de Maos), como
rotina mensal do SCIH, realizamos as notificagdes para ISC (infecgdo de sitio
cirurgico).

Realizamos a reunido mensal, conforme cronograma, a mesma segue
neste documento em anexo.

O SCIH, juntamente com a Diregao do HMISC/IDEAS, realizou a
implantagéo do Centro de Triagem para Coronavirus (COVID-19), equipes
devidamente treinadas no dia 20/03/2020, com o objetivo de redirecionar os
atendimentos de Sindromes respiratérias, evitando fluxo interno nha institui¢cao,
bem como, organizagdo do servico e manejo de profissionais, seguindo em
anexo os treinamentos realizados com as equipes.
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10. Propostas

A manutencéo das medidas de vigilancia e resultados seguem-se
mantidas e implementadas, bem como, a realizagéo de orientagbes e visitas
diarias aos setores, sendo apresentadas mensalmente em reunido pré-
agendada para discuss@o e averiguagao de novas propostas para resolugéo de
problemas, visita com equipe multidisciplinar de ordem semanal os ditos
“Rounds, melhorado a visdo geral em relagdo ao manejo e assisténcias aos
nossos pacientes, bem como, revisao e adequagbes de rotinas nos setores
conforme as necessidades, promogao da saude interna dos funcionarios, através
de campanhas de Vacinagdo, bem como, palestras para orientacao de seus
trabalhos, abordando os mesmos “in Loco”, via Grupos de WhatsApp da
Instituicao, bem como, palestras abordandoc assuntos pertinentes as rotinas
Hospitalares da |Instituicdo.

No més de Fevereiro/2020 o SCIH da Instituicdo, implementou o
Protocolo de Atendimento Hospitalar aos casos Suspeitos de Coronavirus,
mediante apresentagéo e orientacdo aos enfermeiros e equipe gestora em
primeiro momento, e posteriormente as demais equipes de assisténcia, previstos

para Margo/2020.
Dra. Mbnica Anselmo Junkes CRM 13983
Antero Enf?. Camila Sta Helena Borges
Infectologista Coord. SCIH - COREN 143050
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RELATORIO MENSAL DO PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS/SCIH

MARGO - 2020

Camila Sta Helena Borges

Criciama, de margo de 2020.
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1. DESCRICAQ DO SETOR

O setor Ambiental conta com 03 colaboradores, sendo 2 proprios do setor ambiental
e outro auxiliar do setor Manutengdo para execugéo de tarefas ambientais

» 01 Enfermeiro - SCIH
» 01 Auxiliar Ambiental — Ambiental
» 01 Auxiliar de Servigos Gerais — Manutencéo

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

O setor de Engenharia Ambiental realiza mensalmente as atividades & seguir como
rotina diaria/mensal do servigo:

» Coleta, transporte interno e armazenamento de residuos em geral;

» Pesagem dos residuos comum, reciclados, infectantes, perfurocortantes que
sé@0 encaminhados para aterro sanitario classificado conforme os seus riscos,

e Coleta dos residuos organicos e encaminhamento para 0 processo de
compostagem;

» Caleta e encaminhamento de residuos quimicos para processo de incineragéo;

» Manutengdo diaria da horta como: capinar, afofar, regar;

» Calheita, pesagem e registro de hortaligas para o setor de Nutrigdo e Dietética,

* Acompanhamento da coleta de residuos infectantes, perfurocortantes e
quimicos junto a empresa terceirizada;

* Encaminhamento de residuos reciclaveis:

» Revisdo de documentagéo de empresas terceirizadas;

*» Emissido de MTR’s (Manifestos de Transporte de Residuos);

3. DADOS ESTATISTICOS

Os dados estatisticos sdo informagdes relacionadas aos indicadores ambientais
gerenciados pelo setor de Engenharia Ambiental do hospital. Esses dados s&o registrados
periodicamente de acordo com a necessidade, demanda e caracteristicas de cada

indicador.
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RESIDUOS HOSPITALARES - MARGO 2020

Medic. Vencida 0,00
Perfurocortante M 118,98
Quimico W 93,17
Infectante {cada 07 dias) NN 1085,90
Organico NN 912,80
Reciclavel W 581,20

Comum N 3532,10
0,00 500,00 1000,001500,002000,002500,003000,003500,004000,00

3.1. RESIDUOS INFECTANTES - Classe A

Os resfduos infectantes compdem a maior parcela de residuos pe

instituiggo. Todo o gerenciamento de residuos de servigo de salde é esquematizado e
planejade com vistas & redugdo de geragéo, independente do tipo de residuo. Cabendo

uma atengéo especial aos residuos Infectantes (Classe A) pois normalments

maior volume de gerag&o dentre os residuos perigosos e custo consideravel para a

organizagdo em fungdo de tratamento, transporte e destinacéo final.

Em Margo de 2020, foi gerado no HMISC um total de 1086,90 Kg de residuos

Infectantes, conforme pode ser observado na figura .

Infectante - Classe A (Kg)
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Figura 1: Geragdo Mensal de Residuos Infectantes 2020,
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O gréfico observadoe na figura acima mostra que houve diminui¢do na geragdo de
residucs infectantes no més de Margo/2020, devido a baixa do movimento na procura por
atendimento médico.

3.2, RESIDUOS QUIMICOS - Classe B

Os residuos quimicos, ou toxicos (Classe B), séo aqueles originados, em sua
grande maioria, nos setores assistenciais do hospital. A geragéo ocorre pds preparagéo e
uso de medicamentos, no seu descarte quando ha sobras de uso e ainda por perda de
estabilidade ou prazo de validade vencido.

Existe ainda outro tipo de residuo quimico que engloba as pilhas, baterias e
lampadas flucrescentes. Esses residuos também devem ser descartados com seguranca
pois apresentam substancias quimicas e/ou tOxicas que podem contaminar o meio
ambiente. Esses residuos sdo encaminhados para processo de tratamento e recuperagéo
através do Ecoponto municipal de Cricilima, que é gerenciado pela Fundagdo Ambiental de
Criciima, ou ainda em devolutiva ac fornecedor em cumprimento a Lei que trata da
Logistica Reversa.

Na figura 2 abaixo, mostra que em Margo de 2020 foi registrada uma geragéo de

92,17 Kg de residuos quimicos entre medicamentos vencidos e residuos quimicos
assistenciais, com diminuigéo do peso, referente ac més de Fevereiro/2020 (80,6 Kg).

Quimicos - Classe B (Kg)

100 93,17

% 80,6
80 73,4
70
€0
50
40
30
20
10
4]

JAN FEVY MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Figura 2: Sére Historica de gerag¢do de residucs quimicos 2020,

Aaumento da geragdo do residuc se da pela orientagdo diaria e continua realizadas
com os colaboradores onde os residuos quimicos passam a ser constantemente vigiados
guanto ao seu descarte evitando que sejam destinados a pias, ralos e expurgos, assim,
redirecionando seu descarte em local adequado.

HOSPITAL

%! ) Materna Infantil Rua Venceslau Braz, 1015, Operdria Nova, Criciima/sC, CEP 85809-020 EANTARS: sUs !
wwwi.ideas. med.br SN

Paginza$ d= 14

GOVERNO DE

, HOSPITAL o UNIDADE CRICIUMA | HMISC

g Materno Infantil Rua Wenceslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciuma — SC. CEP 88.809-020

CA']'mAﬁgnldli‘lh,Ade A ) S e SUS ? CNPJ: 24.006.302/0002-16 | (48) 3445-8780 | www.ideas.med.br
G . Pagina 48 de 90



AR
A y
4~

3.3. RESIDUOS EQUIPARADOS DOMICILIARES — Classe D

Os residuos equiparados aocs domiciliares (classe D) gerados no HMISC s&o
quantificados diariamente por meio de pesagem. Essas informagdes s&o registradas em
planilhas e transformadas em indicadores que possibilitam avaliar a eficacia do PGRSS e
dos programas ambientais da instituicao.

Com esses dados, podemos avaliar também os processos educacionais
ambientais, planejando e estabelecendo metas para melhoria continua e educagéo
permanente dos colabhoradores da instituigdo.

Os residuos equiparados domiciliares gerados no Hospital Materno Infantil Santa
Catarina podem ser divididos em subclasses de acordo com suas caracteristicas, natureza
e destinacgao final. Sendo assim, sdo divididos em Reciclaveis, Comuns e Orgénicos.

3.3.1. Residuos Reciclaveis — Classe D

A massa de residuos reciclaveis geradas no HMISC € formada por materiais
descartados em diversos setores do hospital como plasticos diversos, papel branco, papel
misto e papeldo. Esses residuos apds segregados sao descartados em suas respectivas
lixeiras devidamente identificadas conforme preconizado nas RDC’s n® 306/2004 & n®
222/2018 ambos da ANVISA, atendendo aos requisitos legais vigentes.

Abaito serd apresentada a quantidade em quilogramas de residuos Reciclaveis
gerados em todos os setores do HMISC durante o més de Margo de 2020.

Residuos Reciclaveis - Classe D (Kg)
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Figura 3: Geragao de Residuos Reciclaveis 2020,

Na figura 3 é possivel perceber que em Margo/2020 houve queda na quantidade
de residuos reciclaveis da instituigo. Considera-se um comportamento para a haixa
procura dos atendimentos hospitalares.
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3.3.2. RESIDUOS ORGANICOS — Classe D

Os residuos orgdnicos representam uma parcela de grande importancia entre os
residuos equiparados domiciliares gerados no HMISC. Essa massa compreende todos os
residucs de sobra de alimentagéo gerados durante o preparo das refeigdes de pacientes,
acompanhantes e funcionarios.

Esses residuos podem ser gerados em panela, pés processo de cocgéo ou mesmo
residuos de preparo ainda crus.

3.3.2.1. RESIDUOS ORGANICOS NAO COMPOSTAVEIS - Classe D

Os residuos organicos nao-compostaveis sdo aqueles materiais que ndo podem
ser encaminhados ao processo de compostagem, pois apresentam risco de prejudicar o
processo ou a qualidade do composto final, além de atrair vetores e outros animais.

Os principais residuos organicos ndo compostaveis séo Carnes, Ossos, Peles,
embutidos de origem animal e espinhas de peixe. Além de cascas de melancia, maracuja
e laranja que acabam prejudicando o processo de compostagem.

Atualmente os organicos ndo compostaveis sdo descartados junto com os residuos
comuns da instituigéo, ndc havendo uma segregacéo e indicador especifico para essa
parcela de residuo.

3.3.2.2. RESIDOS ORGANICOS COMPOSTAVEIS - Classe D

Os residuos organicos compostaveis sdo segregados e selecionados previamente
ao seu encaminhamento para a o processo de compostagem.

A compostagem é realizada em duas composteiras separadas. O primeiro tipo de
compostagem é feito com residuos crus como cascas e sobras de verduras, frutas, vegetais
e folhas em geral, borra de café€, casca de ovos.

A segunda compostagem & realizada com residuos que passaram por algum
processo de cocgdo por exemplo as sobras de panela, paes e sobras de réchaud!

A série histbrica dos residuos organicos compostaveis pode ser observada na

figura 4.
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Residuos Orgdnicos (Compostaveis) - Classe D
(Kg)
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Figura 4: Geragdo de Residuos Organices 2020,

De acordo com a figura 4 verificamos que para os residuos organicos o més de
Margo 2020, apresentou queda, diferente dos outros tipos de resfiduos abordados até o
momento, devido a circulag@o de alunos/académicos da universidade.

A geragéo desse tipo de residucs depende de varios fatores inclusive do nimero
de atendimentos e internacg&es além de cardapio e nimero de refeicfes servidas, bem
como, maior aproveitamento de verduras e conscientizagdo dos profissionais para o
consumo consciente de alimentos, evitando desperdicio.

3.33 RESIDUOS COMUNS - Classe D

Os residuos comuns gerados no HMISC comegaram a ser contabilizados em
Janeiro desse ano. Anteriormente ndo era feito nenhum tipo de registro dessas quantidades
e eram destinados inteiramente a coleta municipal.

Essa classe de residuos & ndo apresenta potencial reciclavel, compostavel ou
Pergoso, ou seja, nao geram 6nus ou hanus para a organizagéo. No entanto, assim como
em todas as outras classes de residuos, os comuns, também sdo gerenciados com vistas
a redugéo de geragéo.

A quantificagdo dos residuos comuns é realizada através de pesagem nos trés
horérios pré-determinados ja citados anteriormente (07:00, 13:00 e 17:00) e as pesagens
sdo registradas em planilhas diarias.

A quantidade de residuos comuns geradas em Margo/2020 esta apresentada na
figura abaixo.
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Residuos Comum - Classe D (Kg)
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Figura 5: Geragdo de residuos comuns 2019

No més de Margo verificamos aumento na quantidade de residuos comuns, em
comparagdo ao més de Fevereiro/2020 (3532,1 Kg).

3.4 RESIDUOS PERFUROCORTANTES - Classe E

Os residuos perfurocortantes sé@o gerenciados da mesma forma que os residuos
infectantes. A quantidade de residuos perfurocortantes gerados no HMISC em Margo de
2020 pode ser observada na figura abaixo.

Pérfuros Cortantes - Classe E (Kg)
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Figura 6: Geragdo de Residuos Perfurocortantes 2020,

Pode ser verificado que em Fevereiro de 2020, houve queda (94,8) na geragéo de
residuos perfurocortantes, acompanhando o comportamento dos residuos perigosos desse
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mesmo periodo analisado, em comparagio aoc més de Janeiro/2020, porém no periodo do
més d Marge de 2020, houve aumento de 24,18% na geragdo de residuos perfuro-
cortantes, em comparagéo ao més de Fevereiro/2020.

A quantidade de residuos perfurocortantes depende do numerc de atendimentos
realizados na instituigéo, relacionando n&o s6 ac nimero de atendimentos em geral, mas
também o nlimero de procedimentos invasivos realizados, que neste perfodo foi mais baixo.

3.5 HORTA ORGANICA

A horta organica do HMISC € um dos programas gerenciados pelo setor Ambiental,
O objetivo desse programa é produzir hortaligas livre de produtos quimicos ou agrotdxicos
e sua producgéo é inteiramente direcionada & prépria cozinha do hospital.

Os produtos fomecidos pela horta geram beneficios diversos & salde e também
reflete em economia para a instituigdo evitando a compra desses produtos com
fornecedores externos e assim mantemos a manutengdo das melhorias e nos processos
da Horta.

Estamos recebendo a doacdo em parceria com uma agropecudria da Cidade
de Igara/SC, mudas para replantio e manuten¢do mensal de nossa Horta, fortalecendo
mais a importancia de reaproveitamento de alimentos, bem como, de sobras em nossa
compostagem.

Realizamos o plantio das mudas em todos os canteiros, com a retirada das
hortalicas e folhosos da horta, abastecemos o servigo de cozinha para realizagéo e
disponibilizagdo das saladas para o almoge de funcionéarios (seguem fotos).

ApoOs essa acdo, realizamos a manutengdo dos canteiros para que as hortalicas
recebessem subsidios para produgdo, como agua com regas didrias, adubos
(compostagem produzidas na Instituicdo), bem como, limpeza dos canteiros para a retirada
de ervas daninhas.
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Figuras 7: Horta Organica HMISC Mé&s de Fevereirof 2020;

Houve baixa na produgéo no més de Margo/2020, devido ao replantio das
hortaligas, e tempo de colheita. Orientado o servigo de SND para que realizasse a compra
de itens para saladas até que a nossa Horta pudesse fornecer as mesmas, sendo previsto
colheita para o final de més de Margo/2020.

Os produtos utilizados no processo s&o previamente selecionados na sua geragéo
pelos colaboradores do setor SND. A selegao dos residuos utilizados ocorre de forma a
agregar nutrientes ao composto, sem prejudicar o andamento do processo ou o meio
ambiente, e principalmente livre de produtos guimicos.

A horta juntamente com a compostagem e o sistema de gerenciamento de residuos
de servigo de salde do hospital, formam um ciclo denominado Ciclo Organico Sustentavel,
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Figura 8: Ambiente de Compostagem HMISC
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NUCLEO DE MANUTENCAO GERAL
Competéncia mar¢o de 2020

Criciuma, 02 de abril de 2020.
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1.1. DESCRICAO GERAL

O presente relatorio refere-se as manutencdes realizadas e aplicadas na unidade
hospitalar na competéncia do més de margo de 2020, Contempla as fases de organizacao e
optimizagdo de tarefas de manutengao.

Hoje na unidade contamos com quatro profissionais que realizam as manutengdes
recorrentes que hoje séo de maioria hidraulica, elétrica e civil predial. Todos esses colaboradores

trabalham em horario comercial, de segunda a sexta feira, suprindo a maioria das necessidades
que hoje temos na unidade. Abaixo escala de profissionais do setor de manutencéo:

1.2. ESCALA MANUTENGAO MARCO 2020

Tabela 1: Escala mensal.

Maternidade

Horarios comerciais dias 01 a 16/03

ltamar
Infantil

Horarios comerciais dias 01 a 31/03

Jucemar

Jardinagem

Horarios comerciais dias 01 a 31/03

José Carlos

Elétrica

Horarios comerciais dias 01 a 31/03

Ezequiel

Fonte: Escalas administrativas IDEAS (2020)

Com a pandemia do novo Coronavirus, decidimos afastar o colaborador Itamar Henrique
por ele fazer arte do grupo de risco, sendo que o mesmo possul mais de 80 anos e o hospital ser
um ambiente insalubre e contaminado.

Fazemos um controle em livro ata das manutengdes realizadas que ndo sao registradas
via Ordem de servico — OS do sistema, controle de manutencdo na Central de Material
Esterilizado e gerador.
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2. MANUTENGAO CORRETIVA
2.1. DEMANDAS DE MANUTENGAO CORRETIVA

Temos as demandas de manutengdes corretivas, que a maioria das vezes ndo €
necessariamente uma manutencao de emergéncia, pois entra em acao quando ha quebra, ou
quando o equipamento comeca a operar com desempenho deficiente. Manutencdo que é
realizada na unidade, pela nossa mao de obra cu mao de obra especializada, consiste em
substituir pecas ou componentes que se desgastaram ou falharam e que levaram a maquina ou o
equipamento a uma parada, por falha ou pane em um ou mais componentes. E o conjunto de
servicos executados nos equipamento com falha.

Em nossa unidade as maiorias das manutengdes que acontecem de maneira corretiva
sdo da parte elétrica e hidraulica, sendo gue no montante de manutencdes que de margo sao 122
ha competéncia, e temos 50 manutencdes elétricas e 27 manutengdes hidraulicas. Sendo assim
63,11% das manutencdes corretivas aconteceram entre elétrica e hidraulica predial.

3. MANUTENGAO PREVENTIVA
3.1. MANUTENCAO PREVENTIVA DA UNIDADE.

Realizamos aqui também a manutencéo preventiva predial e de equipamentos que & a
manutencgao realizada com a intengdo de reduzir ou evitar a quebra ou a queda de desemprenho
do equipamento ou estrutura.

Para isso, utiliza-se um plano antecipado com intervalos definidos. Semanalmente
efetuamos testes no gerador, nas autoclaves e em varios equipamentos da unidade para evitar
qualquer problema no material quando houver necessidade de uso. Realizamos a manutengio
preventiva da parte civil com a intengdo de evitar qualquer problema na estrutura que possa
acarretar maiores danos aos funcionarios e pacientes que séo atendidos diariamente na unidade.

4. PLANO ESTATISTICO

4.1. MAPA DIARIO DE MANUTENCAQ

Diariamente retiramos dados do sistema de manutencio para controle de custos e
qualicdade do atendimento de chamacdos.

0Os chamados de manutengao sao feitos mediante a Ordem de Servico — O8, gerados
pelo sistema Glpi implantado pelo Ideas em Agosto de 2019. Todos os chamados tem um prazo
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de atendimento e de qualificacao nos quais sao distribuidos aos profissionais de manutengao e

executados pelos mesmos.

Em marco foram cadastrados 122 (cento e vinte e dois) chamados, e acreditamos gue
esses chamados ainda ndo sdo completos pela rotatividade de funcionarios que nao tem acesso,
ou ainda nao fazem o uso corretamente do servigo, conforme a conscientizacdo dos profissionais
e pacientes o nlimeros de chamados tendem a aumentar,

4.2. Chamado ahertos de manutengdo corretiva e preventiva.

Tabela 2: Manutencdo geradas por setor.

[ Titulo Tipo Utima a2t |Status Datade |Requere  |Atribuido |Atribuido |Categon |Acompan |Tempo  |Tempo  |Tempo  |Data de f]
ualizagdn abertura |nt= - Req|para - para - a hamentodpara para aten |para aten |echamen
uerentz  |Técnica  |Srupo -Namero |solugsio  |dimento [dimento [to
4 onico de acom |4 progre |+ Progre |excedido
panhame 50 550
nlos
2020 Cadzira  |Incidente |30-03-20 |Fechado |25-03-20 |MARIAN |FLAVIA  JCSSKI - JCSSM - 1IN|O 27-03-20 |25-03-20 |8im 300320
031582 201301 2009:37 |A  STOR|UMABD JIN > 30, 201437 J2011:37 201301
NICLO  5|NBAZAR [Menuten
ANCHES |0 can ao
i obiliari
o
2020 POLTRO |Requisic |30-03-20 |Fecthado [25-03-20 JANA CA  |ALAWIA - JOSSKT - JOSSM - 1N|G 02-04-20 |25-03-20 |5im 30-03-20
031603 HA | El=] 201301 201145 |ROLIMA  |UMABO J1N = 30, 2011458 |2015:48 2013:01
QUEBRA PORFIRI O [WMBAZAR. Mznuten
QUART O GERE o] cio ao
L% KIAS m okiliari
o
2020 manuten |Requisic |30-03-20 |Fechado |25-03-20 |DAMIEL A [FLAVIA  JCSSKI - JCSSM - 1N|O 02-04-20 |25-03-20 |8im 300320
031632 |ciiode |JEo 201301 2015258 JGARMA LIMABO J1N > 30, 2015258 J2018:29 201301
cortina (AR NIBAZAR [Menuten
4] can ao
i obiliari
o
2020 regular2 |incidente |30-03-20 |Fechedo |26-03-20 |NAHLA FLAVIA  JCESK - JCSSM - INID A0-03-20 |26-03-20 |5im 30-03-20
031 666 [balanga 201301 200738 JIBRAHIM |UMABD J1N = 10 201200 j2010:00 2013:01
de vidro WBAZAR znuten
o] cHO em e
quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 |BANKEl  |Incidente |30-03-20 |Fechado |28-03-20 |CRISTIA  |FLAVIA  JCSSMI - JCSSM - o 30-03-20 |26-03-20 |N&Eo 300320
031687 RO REC 201301 2071134 |NA LUMABD J1N 1M = 20, 201634 |2014:39 Z013:01
EPCAO VICENTE [VBAZAR Manuten
DO ULT couL  |o o
RASST M ART Predizl
2020 Iianuten |Requisic [30-03-20 |Fechedo |28-03-20 |CINTIAP |FLAVIA  Qosskd - OS5 - ¢ 03-04-20 |26-03-20 |N&o 300320
031689 |ciona  |eo 201301 201227 [EREIRA JUIMABO Iy 10 > 39, 201200 (201800 201301
jianela WMOREIR A [MBAZAR. Cutros
6]
2020 |arcondic [Requisic [30-03-20 [Fechado |17-03-20 anmiar [ravia fesswi- femsm- [ 26-03-20 [17-03-20 [sim 3n03-20
031073 Jionsdo |JEo 200834 201158 |EREIRA  |UMABO J1M 1M = 539, 201158 J2015:58 200101
WOREIR A [MBAZAR. Cutros
0
HOSFHITAL
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2020 | Fequisi; |30-03-20 [Fechado |22-03-20 IANA CA  [ALAVIA CESM - JCESM - 1 31-03-20 |24-03-20 |NEo 300320
031385 |CAO Eo 200101 200723 |ROLIMA - JUMABO JIN 1M = 20, 201900 J20iL00 200100
PORFIRI O |npAZAR Mznuten
GERE o s
WIAS PreuLaI
2020 AUTO Requisic |30-03-20 |Fechado [23-03-20 JLISIANE  |FLAVIA L5 - LS5 - TN G 31-03-20 124-03-20 |Nao 30-03-20
031432 |claws lEo 200101 201511 [TEIXEIRA |LUMABD J1N = 10, 201900 201100 200101
WBAZAR fznuten
o] CHO em e
quipame
ntos HO
SPITALA
JRES
2020 |Eerco Incidente |30-03-20 |Fechado |24-03-20 |Laurines |FLAVIA CESH - JCESM - &) 26-03-20 |23-03-20 |N&o 300320
031524 200100 2014:22 [Budel Po|UMABD JIN 1M =10, 201822 |201822 2001001
sseban NMBAZAR Mznuten
6] CHO em e
quipame
ntos HO
SPITALA
|RES
2020 |Berco Incidente |30-03-20 |Fechado [24-03-20 |Laurines |FLAVIA RSN - JESESM - IN[O 26-03-20 |24-083-20 |Nao 3n03-20
031525 200101 2014:25 |Budel Po|UMABD JIN =10, 201825 |2016:25 2001:01
ssebon |WIBAZAR fznuten
o chioeme
quipame
ntos HO
15PITALA
RES
2020 Auto Requisic |30-03-20 |Fechado [25-03-20 |LISIANE  |ALAVIA CESh - JESESM - IN|D 02-04-20 |25-03-20 |5im An03-20
031588 |clave Els] 200101 2010:17 |TEIXEIRA |UMABD J1N =10, 201017 J2014:17 2001:01
WBAZAR lznuten
0] cHO em e
quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 AUto Requisic |30-03-20 |Fechado [25-03-20 JLISIANE  [FLAVIA CE5N - LS50 - 1N|G 02-04-20 |25-03-20 |5im 30-03-20
031604 |clavs Eo 200001 201154 [TEIXEIRA |UMABD 1N =10, 201154 201554 200101
WBAZAR Manuten
o] GE0 em e
quipame
ntos HO
SPITALA
JRES
2020 llimpeza |Requisic |28-03-20 |Fecthado 05-03-20 [TAMILIS |FLAVIA CESN - JESSM - TN 13-03-20 |05-03-20 |5im £8-03-20
030401 |dos | ] 201301 201505 |BORSES |UMABD 1IN =30, 201505 201808 2013:01
carrinhos WIBAZAR tAznuten
de 6] CH0 a0
zlimenta m ohiliar!
o
2020 TAKMPA  |Requisic |28-03-20 |Fechado [14-03-20 |MARIAF |FLAVIA CESW - JCEEM - 2 24-03-20 |16-03-20 [NEo 280320
030949 DO ‘\.I‘AS_O | Ele] 200101 201100 |ERMAND AlUMABD 1N M =20, 201900 J20iL.00 200101
S AMITARI DOS WIBAZAR anuten
[#] ARIOS 0 can
COMES Predizl
HOSHITAL
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2020 Luz Incidente |27-03-20 |Fechado |17-03-20 |CRISTIA  |FLAVIA CESW - JCESM - 20-03-20 |18-03-20 |8im 27-03-20
031115 [Banheiro 201301 201523 |NE VIEIRA |UMABD 1N 1M > 20, 2011:23 J2009:23 201301
Feminino COELHO  |MBAZAR fznuten
o] [#=Te]
Predi_al
2020 Privada  [Requisic |27-03-20 [Fechedo [20-03-20 |Daniele  |FLAVIA CE5NT - JCS5M - A0-03-20 |20-03-20 [Nao EF03-20
031261 |entupida 3o 201301 200115 |Esmerald uma BD fIM 1M =59, 201900 201100 201301
inc Comin |MBAZAR Cutros
Franca o
2020 lLuraiMg JRequisic |27-03-20 |Fechado [22-03-20 JANA CA  |FLAVIA CESW - JCESM - 31-03-20 |24-03-20 |NEo 27-03-20
031384 |CAO | Elo] 201301 200719 |ROLINA - |UMABD JIN 1M = 20, 201900 J20iL00 201301
PORFIR! O InBAZAR |Manuten
SERE 0 can
MIAS predis!
2020 descargs Incidente |27-03-20 |Fechado [23-03-20 LESSICA  |FLAVIA CESW - JCEEM - 26-03-20 |24-03-20 |N&o 270320
031385 [banheiro 201301 200748 |SAVIAT O |UMABD 1IN 1M = 20, 2071200 j201000 201301
|5ALVAN  |MBAZAR znuten
o [st:la}
Predizl
2020 Chuveira |Requisic |27-03-20 |Fechado |23-03-20 PULIANA |FLAVIA CESM - JESEM - 31-03-20 |24-03-20 [Nao 270320
031401 El=] 201301 201050 MEZZOM |UMABD 1N 1M = 59, 201900 J2011:00 2013:01
|EERTOL O |VIBAZAR Cutros
0
2020 torneirs  JRequisic |27-03-20 |Fechado [23-03-20 PULIANA  |FLAVIA CESW - JCEEM - 31-03-20 |24-03-20 |N&o 270320
031402 | Gls] 201301 201053 IMEZZOM |UMABD J1IN 1M =539, 2071900 j201L:00 201301
|BERTOL O |MBAZAR Cutros
o]
2020 Pl Requisie |27-03-20 |Fechado [23-03-20 PULIANA |ALAVIA CESW - JCESM - 31-03-20 |24-03-20 |NEo 270320
031403 |quartoE JEc 201301 201053 |WMEZION |UMABO N 1M =39, 201900 J20iL00 201301
|BERTOL O |MBAZAR Cutras
8]
2020 finstalacs [Requisic [27-03-20 [Fechado [23-03-20 NaHls  |Ravia [fesswi- fessm- 10320 [24-08-20 |Nao 270320
031405 |od= El=l 201301 201113 JIBRAHIM |UMABD Q1N 1M = 539, 201900 J201L:.00 2013:01
telefane NMBAZAR Cutros
0
2020 |dispense |Requisic |26-03-20 |Fechado [12-03-20 |MARIAN |Aavia  |cssm-  Jossm- 1 19-03-20 |12-03-20 |Nao 26-03-20
030774 |rde | ELe] 201301 200738 |A  BORT|UMABD 1N = 30, 201900 201100 2013:01
zlcool OLOTTO  |WBAZAR tAznuten
CASSET |0 cHO ao
TARI m okiliari
o
2020 cadeiras |Requisic |26-03-20 |Fechado [12-03-20 |DANIEL A |FLAVIA CESW - JCEEM - 1N 20-03-20 |12-03-20 |Sim 26-03-20
030 820 | Els] 201301 201533 |eAanA LtA BO JIN > 30, 20015:33 J2018:33 201301
(AR NIBAZAR [Menuten
4] can ao
i obiliari
=
2020 banheira [Requisic |26-03-20 |Fechado [13-03-20 |MARIAF R AVIA CE5NT - JCS5M - 24-03-200 |13-03-20 |5im 26-03-20
308399  Juci | ELe] 201301 200925 |ERNAND Al IMABD J1N 1M = 20, 200925 |2013:25 2013:01
DOs WBAZAR znuten
ANIOS o cio
GONES PretLaI
2020 liluminaga [Requisic |26-03-20 |Ferhado [14-03-20 JANA CA  |FLAVIA CESh - JESEM - 24-03-20 |16-03-20 [NEo 260320
030951 o El=l 201301 201103 |ROLINA  |UMABD JIN 1M = 20, 201900 J201L:.00 2013:01
PORFIRI OnBAZAR tAznuten
GERE 0 cio
MIAS Predial
HOSFHITAL
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2020 PAPELIE JRequisic |26-02-20 |Fechado [14-03-20 JAMA CA  |RLAWIA  JCSSKI - |CSSH - &) 24-03-20 |16-03-20 |NEo 26-03-20
030952 RACUE [JEco 201301 201104 |ROLIMA - JUMABO JIN 1M > 20, 201900 J20iL00 2013:01
BRADA PORFIR! OIniBAZAR hznuten
GERE o o
MIAS predicl
2020 Aparelho |Incidente |26-03-20 |Fechado |15-03-20 |TAISE € [ALAWVIA - JCSSKI - JOSSM - IN|G 18-03-20 |1A-03-20 |Nao 20320
030953 |de PA da 201501 201336 JAPAVER |UMABO JIN = 10 201200 J2010:00 201301
trizg=m DE WBAZAR lMznuten
WIGUEL [O CHO em e
quipame
ntos HO
SPITALA
JRES
2020 troca de |Requisic |26-03-20 |Fechado |16-03-20 |PAULA ALAVIA - JCESK - JCSSM - [¢] 24-03-20 |16-03-20 |N&Eo 28-03-20
030961 |lampada JEc 201300 2004715 JDAELY LIMA BO HIN 1M = 20, 2071900 J2011:00 Z013:00
CAMPEL  |MBAZAR fznuten
O LA O CED
Predizl
2020 Arrumar |Requisic |26-03-20 |Fechado |17-03-20 |SAMANT |FLAVIA - JCSSK - JCS5M - G 26-03-20 |17-03-20 |5im 20320
(31091 Jeortina  [So 201501 201441 JAFERN  |JUMABOD J1N 1M = 59, 2014:41 |2017:41 201301
ANDES WBAZAR Cutros
DOs 0
SANTOS
2020 Levareq |Requisic |26-03-20 |Fechado [13-03-20 |CRISTIA  |FALAWVIA  JCSSKI - JCSSM - [¢] 30-03-20 |13-03-20 |8im 28-03-20
031220 (uipzment fao 201300 20714718 |NA LIMA BO HIN 1M =539, 201408 201718 Z013:00
o RX parz WICENTE |niBAZAR Cutros
amb GOUL o
ulatdrio. [ART
2020 IBRACO  |Requisic [23-03-20 |Fechado [04-03-20 |Daniele |FLAWVIA  JCSSMI - OSSR -1N|L 11-03-20 |04-03-20 |Sim 230320
030191 JCADEIR JEo 201301 2006:33 |Esmerald |UMABD J1N > 10, 201900 J201iL00 2013:01
A inc Camin [VBAZAR IVznuten
Franca 4] cho em e
quipame
ntos HO
[SFITALA
RES
2020 esfigmo  JRequisic |23-03-20 |Fechado [05-03-20 |MARIAF |FLAVIA  JCSSK - JCSSRA - 1N 2 17-03-20 |09-03-20 |Sim 230320
(30585 Imanomet |20 201301 2013:35 |ERNAND AJLIMABO J1M > 10, 2013:35 |2016:38 2013:01
ro DosS WIBAZAR lVznuten
ANIOS 0] cao em e
CORMES quipame
ntos HO
[SPITALA
RES
2020 PIA BAN [Requisic |23-03-20 |Ferhado J11-03-20 [MARIAF |FLAVIA  JOSSK - JCSSM - 1 19-03-20 |11-03-20 |Sim 230320
030702 HEIRD Els] 201301 200908 |ERMNAND AlinMABD J1N 1M = 20, 200908 |2013:08 2013:01
Los WIBAZAR tAznuten
ANIOS 0 cio
GOWIES Predial
2020 instalzcd |Requisic |23-03-20 |Fechado |12-03-20 |DAMIEL A |FLAVIA  JCSSKI - JCSSM - [ 20-03-20 |12-03-20 |5im 230320
£30819 |o materizllzc 201301 201531 |eAnA LtA BO J1N 1M > 30, 20015:31 J2018:31 2013:01
= 1 prego ARNS NIBAZAR |Manuten
na parede| 0 cao an
banheira m obiliari
=ala Psic b
ologia
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2020 LAMPADNIReq.Ilsic 23-03-20 |Fechado |13-03-20 [WMARIAF |FLAWIA  JCSSK - JCSSM-1NM|C 20-03-20 |13-03-20 J8im 230320
G30 877 A QUEIMEC 201301 200725 JERMAND ALIMABD J1IN > 10, 201%00 201100 201301
A4 DOs NMBAZAR fznuten
ARIOS e &0 em e
GOMES quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 ALTo Requisly |23-03-20 |Fechado [16-03-20 |LISIANE  |RLAMIA  JCESK-  JCSSM-1N|O 25-03-20 |16-03-20 5im 230320
030992 |clawe | Eled 201301 2012:30 |TEIXEIRA |UMAEBD J1N > 10, 201200 J2016:00 201301
NMBAZAR Mznuten
6] 5o em e
quipame
ntos HO
SPITALA
BES
2020 ALTo Requisly |23-03-20 |Fechado [17-03-20 |UISIANE  |FLAWIA  JCSSM - JCSSM-1N|O 26-03-20 |17-03-20 |8im 230320
31040 |clawe | Eled 201301 200812 |TEIXEIRA |UMABO J1N > 10, 200812 J20iniz 201301
NIBAZAR Viznuten
6] Ao em e
quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 Auto Requisic |23-03-20 |Fechzdo [17-03-20 JLISIANE |FLAWIA  JCESK - JCSSM-AN|O 26-03-20 |17-03-20 J5im 230320
031080 |clawe | e 201301 201021 |TEIXEIRA |UMABO J1N > 10, 20010:21 J2014:21 2013:01
VIBAZAR [Manuten
6] a0 em e
quipame
ntos HO
ISFITALA
RES
2020 Auto Requisic |23-03-20 |Fechado [15-03-20 |LISIANE |FLAVIA  JCSSM - JCSSM- [ 30-03-20 |15-03-20 |Sim 230320
031201 |clawe | M 201301 2009:08 [TEIXEIRA |UMABO J1M 1M =10, 2009:08 201308 201301
NIBAZAR IVznuten
o] cAo em e
quipame
ntos HO
I5PITALA
RES
2020 Auto Requisic |23-03-20 |Fechado [13-03-20 JLISIANE  |RLAWIA  JCSSK - JOSSM - M| D A0-03-20 J18-03-20 J5im 230320
031213 |[clave E[s] 201301 2011:36 [TEIXEIRA |UMABO JiM > 10, 20 11:36 J2015:36 2013:01
NBAZAR [Meznuten
0 CAD em e
quipsme
ntos HO
[SFITALA
RES
2020 Privada [Requisic [23-03-20 |Fechado |20-03-20 |Canicle  |RLAWIA  JoSSWI - OSSR - o 30-03-20 |20-03-20 N30 230320
031282 |entupidz JEc 201301 200146 [Esmerald |umaBD [N 1M >389, 2019:00 201100 201301
inc Comin nBAZAR Cutros
Franca 0
2020 Prateleir [Requisic |20-03-20 |Fechado 02-03-20 JGABRIE  |RLAVIA - JCSSKT - OSSN - 1N|2 10-03-20 |02-03-20 |Nao Z0-03-20
30058 lanallll Jao 200101 2011835 JLAWAS  |UMABD JIN = 30, 201135 |2015:35 200101
MER WBAZAR Wznuten
WACIEL |0 cHo ao
m obiliari
o
HOSHITAL
i\) Materna infantil Rua Venceslau Braz, 1015, Operaria Nova, Cricioma/SC, CEP BEB0S-020 SANTA e SUS +
= www. deas rmed. br CATARINA.
Papgina 9 de 16
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CATARINA

Secretaria de Estado da Sauide

HOSPITAL [ UNIDADE CRICIUMA | HMISC
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2020 340 |REq.|I5I¢ 20-03-20 |Fechado |04-03-20 JANA CA  |FLAWIA  JCSSM - JCSSM - 1M|O 12-03-20 |04-03-20 |N&Eo 20-03-20
030274 fale] 200000 2013:44 JROLINA  |UMABD JIN > 30, 201344 |2016:44 Z001:00
PORFIRI O|VBAZAR fznuten
SERE o] L0 ao
KIAS m obiliari
o
2020 ARCON  JRequisic |20-03-20 |Fechado [05-03-20 JANA CA  |FLAVIA  JCSSK - JCSSRA - 1N[1 13-03-20 |05-03-20 |Nao 200320
030341 DICICNA JEo 200101 200825 |ROLINA  |UMABO J1N > 10, 2009:25 |2013:28 2001:01
DO PORFIRI O [WMBAZAR. lznuten
QUART O GERE o] cAo em e
A MIAS quipame
ntos HO
[SPITALA
RES
2020 rodas dos [Requisic  |20-03-20 |Fechado [05-03-20 [FLAVIA FLAVIA - JCS5NT - JCSSR - 1N[1 13-03-20 |05-03-20 |Sim 200320
030371 |carrinhos JEo 200101 201125 |LIMABO |UMABO JIN = 10, 2011:25 J2015:25 200101
WMBAZAR |WMBAZAR lznuten
L8] o] cHo em e
quipame
ntos HO
ISPITALA
RES
2020 ar condic [Requisic |20-03-20 |Fechado [05-03-20 JANA CA  |ALAWVIA - JOSSKT - JCSSM - 1IN|1 17-03-20 |05-03-20 |5im £0-03-20
030576 lionado JEo 20 0101 201206 JROLINA  |UMABD J1N = 30 201200 |20 16:00 2001:01
PORFIR] O |WVBAZAR znuten
GERE o] cHo ao
KIAS m okiliari
o
2020 suporte  |Requisic |20-03-20 |Fechado |11-03-20 |Ans FLAWVIA  JCESWI - JCSSM - 2 18-03-20 |11-03-20 |N3o 200320
030691 |dascaikasfEo 200101 200723 |Carolina |UMABOD [N 1M > 59, 2001900 J2011:00 200101
de Francisc a [pAZAR Cutros
perfuroco Colombo |p
rtantes
2020 hiesa Incidente |20-03-20 |Fechado [11-03-20 |MARIAN |FLAVIA  JCSSK - JCSSRA - 1N[1 13-03-20 |11-03-20 |Sim 200320
030704 |cirargica 200101 200920 JA STOR|UMABO J1N > 10, 2014:20 J2011:20 2001:01
NICLO  S|MBAZAR lznuten
IANCHES |0 cHo em e
quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 vasO  5|Requisic |20-03-20 |Fechado J11-03-20 |MARIAF |ALAVIA - JCSSM - JCSSM - 1 19-03-20 |11-03-20 |5im £0-03-20
030705  JAMITARI |20 200101 200941 JERNAND AlLIMABD J1N 1M 3= 200, 200941 [2013:41 200101
o Dos WBAZAR lznuten
ANIOS o] (D]
GONES Predizl
2020 Pcltrona |Requisiy |20-03-20 |Fechado |11-03-20 |HARIELE |RLAWIA  JCSSK-  JCSSK-1N|L 19-03-20 |11-03-20 |8im 200320
020747 JquartoF [go 200101 201547 |PINTO LA ED JIN > 30, 2015:47 |20158:47 200101
TEIXEIR & |MBAZAR lMznuten
|BARC o] L0 ao
ELOS m obiliri
o
2020 ARNARI JRequisic |20-03-20 |Fechado [12-03-20 JANA CA  |FLAVIA  JCSSWI - JCSSM - IN[D 20-03-20 |12-03-20 |Sim 200320
030802 JOCOM Jeo 200101 201144 |ROLINA  |UMABO J1N = 10, 201144 J2015:44 200101
PORTA PORFIRI O [MBAZAR. lznuten
CAIDA GERE o] cHO em e
MIAS quipame
ntos HO
SPITALA
RES
HOSFHITAL
%64 Matermo infandl Rua Venreslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima/5C, CEP 88809-020 SANTA A% SUS +
= www. deas_ med. br CATARINA
Faginz 10 ce 16

GOVERNO DE%

CATARINA

Secretaria de Estado da Sauide

HOSPITAL
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!
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2020 POLTRO |Requisiy |20-03-20 |Fechado [12-03-20 JANACA  |RLAVIA  JCSSKI-  JCSSK - 1N 20-03-20 |12-03-20 |8im 200320
030803 NA Elel 200101 201145 JROLINA  |UMABD J1N > 10, 201145 J2015:45 200101
PORFIRI O |VBAZAR fznuten
SERE o] 50 em e
WIAS quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 torpedo  |Requisic |20-03-20 |Fechado |12-03-20 |MARIAN |FLAVIA  JCSSKMI - JCSSM - 1N 20-03-20 |13-03-20 |NEo 200320
030834 |de | Ele 200101 2017068 |A  BORT|UMABD JIN > 10, 2017068 J200%:08 200101
oxigénio OLOTTO  [WBAZAR IManuten
CASSET |0 can em e
TARI quipame
ntos HO
[SFITALA
RES
2020 Auto Requisic |20-03-20 |Fechado [13-03-20 |LISIANE |FLAWIA  JCESMI - |CSSM-1N 24-03-20 |13-03-20 |5im 200320
030834 |clawe | Ele 200101 200901 |TEIXEIRA |UMABO J1NM > 10, 200901 J2013:01 200101
NIBAZAR [Menuten
4] cén em e
quipzme
ntos HO
[SFITALA
RES
2020 Torneira fincidente |20-03-20 |Fechado [13-03-20 |GABRIE  |FLAWIA  JCSSM - JCSSKA - 17-03-20 |13-03-20 |Sim 200320
030908 [dasala de 200101 201053 JLAWASG |UMABD JIN 1M =39, 201553 J2013:53 200101
medic NER MBAZAR Cutros
pcoesda WMACIEL [0
UTI
2020 |ria Requisic [20-03-20 |Fechado [13-03-20 |MARIAF [FAavia  [csswvi-  Jessm-1M 2403-20 |13-03-20 |sim 200320
030 909 | sl 20 0101 201108 JERNAND ALIMABD J1N = 200 201108 |2015:08 2001:01
DOs WBAZAR znuten
ARICS o can
GORNES Pr=dial
2020 |arcondic [Requisic |20-03-20 [Fechado [13-03-20 |DANUBIA[RLAVIA  Josswi - Jcssm- 24-03-20 [13-03-20 [Sim 200320
(30918 lionado JEo 200000 201416 |POSS LUMABD J1N 1M =59, 201416 201716 Z001:00
ARAL DA IVBAZAR Cutros
ROSA 0
GONES
2020 PIAENT |Requisic |20-03-20 |Fechado |14-03-20 JANACA  |FALAVIA  JCSSWI-  JCSSM - 24-03-20 |16-03-20 |NEo 200320
030950 JUPIDA  JEC 200101 20110z |ROLIMNA - JUrABD |IM 1M = 20, 201900 J20iL00 200101
PORFIRI O|h/pAZAR |Menuten
GERE fs] cin
KIAS Predizl
2020 ALTO Requisic |20-03-20 |Fechado [18-03-20 |LISIAME  |FLAVIA  JCSSMI - JCSSM - 24-03-20 |16-03-20 |N&Eo 20-03-20
030985  |clave | Ealed 200000 200706 |TEIXEIRA |UMABD J1IN 1M =10, 2071900 j201L:00 Z001:00
NMBAZAR fznuten
o] Lo em e
quipame
ntos HO
SPITALA
|RES
2020 [lampada [incidente |16-03-20 |Fechado [10-03-20 |luanna  [FLAVIA  Josswi-  JoSSM-1N 12-03-20 [10-03-20 [N3o 160320
030632 201301 200724 |Tarzzzl LnABO J1N > 30, 201200 J2010:00 2013:01
Constanti [NIBAZAR lVznuten
no 0] cao ao
m ohiliari
=]
2020 Chuveiro |Incidente |15-03-20 |Fechado |10-03-20 |Luanna  |FLAVIA - JCSSMI - JCESK - 1N 12-03-20 |10-03-20 |Sim 15-03-20
G30 642 JURGENT 201301 2010:21 JTarazzi LMABO J1N > 30, 2071521 201321 Z013:01
Constanti |WVIBAZAR znuten
no o a0 ao
m obiligri
o
HOSFHITAL
%64 Matermo infandl Rua Venreslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima/5C, CEP 88809-020 SANTA A% SUS +
= www. deas_ med. br CATARING
Faginz 11 de 16
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2020 Sifioda |Requisip |15-03-20 |Fechado [10-03-20 ITAMILIS ALAWIA  JCSSKI - |CSSH - 18-03-20 |10-03-20 |8im 150320
030664 [oozinha o 201301 201314 |BORGES |UMABOD fiW 1M =39, 2013149 J201a8:14 2013:01
IURGENT E| WMBAZAR Cutros
4]
2020 zr condic |Requisic |15-03-20 |Fechado |10-03-20 |MARIAN |FLAVIA  JCSSMI - JCSSM - 18-03-20 |10-03-20 |Sim 150320
030688 lionedo JEo 201301 2014:25 & BORTlUMABO |iM 1M =39, 201428 J2017:23 2013:01
OLOTTO  |MBAZAR Cutros
CASSET o
(TARI
2020 suporte  |Requisic |15-03-20 |Fechado |10-03-20 |MARIAF |ALAWIA - JCSSK - JCSSM - 1N) 18-03-20 |10-03-20 |5im 15-03-20
030669 |de alcoal J2o 201301 201451 JERNAND AlLIMA BO J1N = 10 201451 |2017:51 2013:01
em gele Dos MBAZAR fManuten
porta IANIOS o] cHo em e
sabonete GONES quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 COLOCA FRequisic |15-03-20 |Fechado |11-03-20 PESSICA  |FLAWIS  JO5SK - JCSSM - 1M 18-03-20 |11-03-20 |Nao 150320
an 693 WMURAL  Jan 201501 200746 |SAVIAT O |UMABD JIN = 30, 201900 J2011:00 201301
HA |sALvAN  [WBAZAR fznutzn
PAREDE ' o ciio a0
m obiligri
o
2020 liluminscs |Requisic |14-03-20 |Fechado [04-03-20 JAMACA  |FLAVIA  JCSSMI - |CSSM- 12-03-20 |04-03-20 |5im 14-03-20
030201 o | Ele 201301 200818 |ROLIMNA  |UMABD JINM 1M > 20. 200818 201118 2013:01
PORFIRI O BAZAR znuten
CERE 0 cao
MIAZ Predizl
2020 Painel de |Incidente |14-03-20 |Fechado |04-03-20 |EDMELA  |FLAVIA  JCSSWI - JCSSM - 0&8-03-20 |04-03-20 |NEo 14-03-20
030289 |chamado 201301 2013:04 JAPAREC |UMABD JIN 1M > 20. 201704 J2015:04 201301
D4, NMBAZAR fznuten
CAMPOS | o
CARD Predizl
080
2020 Agua Incidente |14-03-20 |Fechada [04-03-20 |EDMEIA  |FLAMVIA 055K - |0S5M- 1N 06-03-20 |04-03-20 |NEo 140320
030272 Jquente 201301 2013:35 JAPAREC |imaBOD 1IN > 30. 2017:35 |2015:35 2013:01
balheira 1A NBAZAR znuten
CAMPOS | cio ao
CARD I obiliari
050 -
2020 PORTA  |Requisic |14-03-20 |Fechado [04-03-20 JANACA  |RLAVIA - JCSSMI - JCESM - 1N 12-03-20 J05-03-20 |N&Eo 14-03-20
030298 |ARMARL J5o 201301 2016:35 |ROLINA - [LIMABD JIN > 30, 2016:35 |2008:35 201301
012 PORFIRI O [MBAZAR. lznuten
SERE o] L0 ao
KIAS m obiliari
o
2020 FLUYOM |Requisic |14-03-20 |Fechado [05-03-20 JANA CA  |ALAVIA  |0SSWI - JCS5M - 12-03-20 |05-03-20 [N 140320
030329 [ETROQ |Jeo 201301 200725 |ROLINA |UMABO J1N 1M =10, 201900 J2011:.00 2013:01
UEERAD PORFIRI O [WMBAZAR. lznuten
(] GERE 0] cao em e
MIAS quipame
ntos HO
[SPITALA
RES
2020 |Arcondic finddente |14-03-20 |Fechado |05-03-20 |eABRIE  |RAVIA  fcsswi-  Jcssm- 09-03-20 |05-03-20 |0 140320
030 345 lionado 201300 200947 |LAWAG |UMABD J1M 1M =599, 2071447 |2011:47 Z013:00
MER: WIBAZAR Cutros
WACIEL |0
2020 Wentilado |Requisic  |14-03-20 |Fechado [05-03-20 |PAULA FLAVIA  JCESKI - JCSSM - 1N 13-03-20 J05-03-20 |8im 14-03-20
030387 |IrPs | Ele 201301 2010:54 |KELLER  |UMABO J1N > 30, 201054 J2014:54 201301
llpostode |EARDINI  |VIBAZAR Manuten
enfermag 4] can ao
em}) m ohiliari
o
HOSFHITAL
y Materno Infantil Rua Venreslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima/5C, CEP 88809-020 SANTA A% SUS +
= www. deas_ med. br CATARING
Faginz 12 ce 16
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2020 haguina [Requisic |14-02-20 |Fechado |06-03-20 |ELAINE ALAVIA CESW - JCESM - 1N 16-03-20 |05-03-20 [NEo 14-03-20
030502 Jautodav [Eo 201301 2016:26 JSILVA A|UMABD JIN > 10, 2016268 200826 201301
e LVEIDA  |VBAZAR fznuten
DUARTE |O 50 em e
quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 armaric  JRequisic |14-03-20 |Fechado [03-03-20 JAMA CA  |FLAVIA CESW - JCESM - 1N 17-03-20 |05-03-20 |8im 14-03-20
030575 | Els] 201301 201205 |ROLINA - |UMABD JIN > 30, 201200 J201i&:00 201301
PORFIRI O NBAZAR [Menuten
GERE 4] can ao
KIAS i obiliari
o
2020 poltrona [Requisic |14-03-20 |Fechado [05-03-20 JANA CA  |ALAVIA CE5NT - JCS5M - 1N 17-03-20 |05-03-20 |5im 140320
30578 | ELe] 201301 201200 |ROLINA - |UMABD 1IN = 30, 201200 J2016:00 2013:01
PORFIR] O |WVBAZAR znuten
GERE o] cHo ao
KIAS m okiliari
o
2020 ACENTO |Requisic |14-03-20 |Fechado [03-03-20 JANA CA  |FLAVIA CESW - JCEEM - 1N 17-03-20 |05-03-20 |Sim 14-03-20
30579 JvAsOs  |[Eo 201301 2012:17 |ROLINA - |UMABO |1 > 30, 2001200 J20168:00 201301
ANITARI O FORHRI O|VIBAZAR [Menuten
GERE 4] can ao
KIAS i obiliari
=
2020 descarga [Requisic |09-03-20 |Fechado |05-03-20 PESSICA  |ALAWIA CE5NT - JCS5M - 13-03-20 |05-03-20 [Nao 09-03-20
030 347 | ELe] 201301 200951 |SAVIAT O |UMABD IiN 1M =599, 200951 201351 2013:01
SALVAN  |WBAZAR Outros
o]
2020 |oia Requisic |09-03-20 [Fechado [os-03-20 [FLavis  |Rawvia Josswi-  cssmi- 1w 13-03-20 [05-03-20 [Nzo 09-03-20
030 354 | Els] 201301 201015 JLIMA BO |UMABD JIN > 10, 2010015 J201i4:15 201301
WEBAZAR |VBAZAR fznuten
0 o] cao em e
quipame
ntos HO
SPITALA
RES
2020 Dispense Requisic |09-03-20 |Fechedo [05-03-20 |HARIELE (A AWIA CESW - JCESM - 13-03-20 |O5-03-20 |NEo 09-03-20
030380 [de Alcool 2o 201301 2010:30 [PINTO  imABD [N 10 > 30, 2010:30 |2014:30 201301
[TEIXEIRA [vipazap |mznuten
BARC o )
ELOS predicl
2020 [CORTIM A Requisic |08-03-20 |Fechado |02-03-20 |samianT [FLavia CESW - JCEEM - 09-03-20 |02-03-20 |N&o 08-03-20
G30 017 |0A SALA o 201301 2007714 |AFERN LMABO J1N 1M =55, 2071900 j201L:00 201301
| 6 IANDES NMBAZAR Cutros
DOs o]
|5ANTOS
2020 lampada [Incidente |08-02-20 |Fechado [02-03-20 |MARIAN |FLAWIA CESW - JCESM - 1N 04-03-20 |02-03-20 N30 08-03-20
030021 201301 200751 |A BORT|UMABD J1N > 30, 201200 J201i0o0 201301
CLOTTO  [NBAZAR [Menuten
CASSET |0 can ao
TARI m obiliari
o
2020 pia Incidente |08-03-20 [Fechado |02-03-20 [MARIAN  |FLAVIA CESNT - JCS5M - 1N 04-03-20 |0Z2-03-20 [Nao 080320
030 054 201301 201110 JA  BORT|UMABO 1IN = 30, 201610 j2014:10 201301
QLOTTO  [MBAZAR lznuten
CASSET |0 CEHO ao
TARI m obiliari
o
HOSFHITAL
y Materno Infantil Rua Venreslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima/5C, CEP 88809-020 SANTA A% SUS +
= www. deas_ med. br CATARING
Faginz 13 ce 16
g’x"."ﬁ °A‘x HOSPITAL = UNIDADE CRICIUMA | HMISC
CATARINA Materno Infantil SUS BN Rua Wenceslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima — SC. CEP 88.809-020
s Bt o S ] CNPJ: 24.006.302/0002-16 | (48) 3445-8780 | www.ideas.med.br
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2020 PIAENT [Requisic |08-02-20 |Fechado [02-03-20 JANACA  |RLAWIA CESW - JCESM - &) 10-03-20 |02-03-20 N30 08-03-20
030083 |UPIDA M JEo 201301 201208 |ROLIMA - JUMABO JIN 1M > 20, 201200 J2018:00 201301
ATENID PORFIR! OIniBAZAR hznuten
4DE CERE g cso
MIAS predicl
2020 armaric  [Requisic |08-03-20 |Fechado [03-03-20 |DANUBI A [FLAVIA CE5NT - JCSSM - IN[D 10-03-20 |03-03-20 [Nao 080320
030 097 Eo 201301 200706 |POSS LUMABD J1N = 30, 201900 201100 201301
(ARAI DA |MBAZAR znuten
ROSA o] cH0 ao
GONMES m obiligri
o
2020 Alcool no |Requisic |08-03-20 |Fechado [03-03-20 |FLAVIA ALAVIA, CESW - JCESM - [¢] 10-03-20 |03-03-20 |NEo 08-03-20
030098 Jrefeitaro |20 201301 2007:32 |LIMABO |UMABO J1M 1M > 39, 201900 J201L:.00 2013:01
MBAZAR |MBAZAR Cutros
4] 8]
2020 pia Requisic |08-03-20 [Fechado |03-03-20 JANA CA  |FLAVIA CE5NT - JCS5M - G 11-03-20 |03-03-20 [Nao 080320
30120 | El=] 201501 200920 JROLINA - JUMABD JIN 1M = 20, 200920 |2013:20 201301
PORFIRI O pBAZAR Iznuten
GERE fu) cxio
WIAS Predl_al
2020 Autoclav |Requisic |08-03-20 |Fechado [03-03-20 |ELAINE ALAVIA, CESW - JCESM - AN D 11-03-20 |03-03-20 |Sim 08-03-20
030124 feCME  JEo 201301 200941 JSILvA AlUMABD JIN > 10, 200941 201341 2013:01
LMEIDA  [WIBAZAR lVznuten
CUARTE |D cao em e
quipame
ntos HO
|5FITALA
RES
2020 Autoclav fincidente |08-03-20 |Fechado |03-03-20 |ELAINE HAWVIA CESh - JESEM - IN[O 05-03-20 |03-03-20 |Nao 080320
030138 e CME 201301 201157 JSIlvA A|lUMABO JIN = 10, 201657 |2014:57 2013:01
LMVEIDA  [WIBAZAR IVznuten
DUARTE |O chioeme
quipame
ntos HO
|5PITALA
RES
2020 Banheim |Requisic |08-C3-20 |Fechado [03-03-20 [MARIAN |ALAVIA CESM - JESEM - [¢] 11-03-20 |03-03-20 [Nao 080320
030140 |Corredor o 201301 201342 |&  BORT|UMABO J1M 1M = 20, 201312 J2016:12 2013:01
Banco ddf ULOTTO  |WBAZAR Jznuten
olhcs CASSET 1o [sele]
TARI Predl_al
2020 Tomzds |Requisic |08-03-20 |Fechado [03-03-20 |MARIAN |FLAVIA CESW - JCESEM - ] 11-03-20 |03-03-20 |NEo 08-03-20
030141 fJquartoH JEc 201301 201316 |A BORT|UMABD JINM 1M > 20, 201316 J2018:18 201301
- OLOTTO  |WBAZAR fiznuten
Pediatria CASSET  p cao
[TARI Predizl
2020 pia Requisie |08-03-20 |Fechado [03-03-20 |MARIAF |FLAVIA CESW - JCESM - &) 11-03-20 |03-03-20 |8im 08-03-20
030158 | Gle] 201301 2015:08 [ERNAND ALIMABO J1N 1M = 20, 201508 J2018:08 201301
DOs NMBAZAR fznuten
aruos [0 o]
GOMES Predizl
2020 campznh |Requisic |08-03-20 |Fechada [03-03-20 |MARIAF |FLAVIA CESW - JCESEM - ] 11-03-20 |03-03-20 |Sim 080320
030159 Jia | Ele] 201301 201510 |ERNAND AlLIMA BO 1N 1M = 20, 201510 J201810 201301
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4.3. GRAFICO DE MANUTENCOES REALIZADAS NA COMPETENCIA.

Abaixo grafico mostrando todas as manutengdes realizadas nos setores.

Grafico 1: Manutencio por setor.
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Fonte: Planilha geral de manutengao margo (2020)

5. CONCLUSAOD

Podemos definir a partir das informagdes quais setores e tipos de manutengao
precisaram atacar para que nzo aja nenhum tipo de demanda de emergéncia, e assim prever
onde podemos melhorar e onde devemos manter o alto padrio de qualidade.

HOSHITAL
% i Materna infantil Rua Venreslau Braz, 1015, Operaria Nova, Cricioma/sC, CEP 8E805-020 SANTAR S sus !
www. deas. rmed. br CATARINA.
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ANEXO IV

CPGRSS — COMISSAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RESIDUOS DESERVICO DE SAUDE

ATA RE REUNIAO — N° 87

Ao trigésimo primeiro dia do més de margo de dois mil e vinte, is treze horés e trinta
mimitos, nas dependéneias do HMISC / IDEAS, seria realizada a octagésima séfima
reunido dos membros da CPGRSS desta instituigiio. A mesma sendo suspensa devido
Decreto n® 507 de dezesseis de margo de dois mil e vinte, Art | pardprafo T, devido a
proibiciio de aglomeragdes.

W&o havendo mais nada a esclarecer, eu, Paula Keller Bardini, lavo a presente aia.

Rusa venceslau Sraz, 1015, Operdriz Nova, Criciimasst, CEP 88803-020 BANER I @
vewraticdoas. mad.br m%. =t :
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RELATO DE REUNIAO

DATA: | 19/03/2020 | HORARIO: | 13:00h as 14h ]
LOCAL: | Sala de Reuniées da Maternidade
RELATOR: | Cristiana Vicente Goulart

y PARTICIPANTES:

 Cristiana Vicente Goulart, Cristiane Vieira Coelho, Lisiane Teixeira, Luiz Carlos
Dal'Agnol Junior, Paula Keller Bardini. Paloma Valim Fernandes, Solange Cérdova
de Oliveira, Sénia Mara da Rosa.

b J

| PAUTA / RELATO i

Ao dia dezenove de marco de dois mil e vinte, seria realizada a
reunido da Comissao de 5S do Hospital Materno Infantil Santa Catarina/IDEAS.
A mesma foi suspensa devido ao Decreto n° 507 de 16 de margo de 2020, Art. 1
paragrafo Il, devido a proibi¢do de aglomeragoes, foi encaminhada aos seguintes
participante um projeto para ser reformulado, assim que as atividade retornarem
ao normal daremos inicio. A arrecadagao de brindes para premiagées da gincana
que sera realizada pelo programa 5S: Os Participantes s&o: Cristiana Vicente
Goulart, Cristiane Vieira Coelho, Lisiane Teixeira, Luiz Carlos Dal'Agnol Junior,
Paloma Valim Fernandes, Paula Keller Bardini, Solange Cordova de Oliveira,
Soénia Mara da Rosa.

Foram tratados os seguintes assuntos:

-Projeto a ser construido para receber autorizagéo da direcéo do hospital para
arrecadacdo de brindes, com o intuito de promover a gincana para os
colaboradores do Hospital Materno Infantil Santa Catarina.

Sem mais a ser definido, eu Paloma Valim Fernandes lavro esta ata.
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Cristiana Vicente Goulart
Cristiane Vieira Coelho
Lisiane Teixeira (‘ ME

Luiz Carlos Dal'Agnol Junior

Paloma Valim Fernandes

i P s

Paula Keller Bardini

' Sénia Mara da Rosa

Solange Cérdova de Oliveira
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Comiss&o Transfusional

* No dia cinco de margo de dois mil e vinte, as 14:30 horas, nas dependéncias do Hospital
Matermno Infantil Santa Catarina HMISC/IDEAS, foi realizada a octogésima oitava reunido
dos membros da Comisséo Transfusional desta instituicdo. O Iivr_o ata de registro de
Transfus&o aberto pela Vigilancia Epidemiol6gica ja se encontra e uso pelos setores do
hospital. Com a saida da Presidente da comissao, a vice-presidente assumira o cargo até
ser decidido com a geréncia de enfermagem sobre a sua substituicaoc.

No dia cinco de Margo, ocorreu o treinamento com as enfermeiras do Hospital Materno
Infantil Santa Catarina, ministrade pelos funcionarios do setor de Imunc-hematoiogia do
Hemacentro Regionai de Cricitima: Enfermeira Camila, Bioquirica Cintia e o coordenador
Rafael, os temas abordados foram: Carater de transfusao, Identificagao das amostras,
Pedido de hemocomponentes, Documentos necessdrios, Problemas encontrades ho
teste, Testes realizados para compatibiiidade do receptor, Conferéncia da etiqueta da
bolsa de hemocomponentes, Preenchimento correto da solicitagsio de serwgos
hemoteraplcos Termos de consentimento preenchidos corretamente.

Justificam falta na presente reunido por compromisso externo, Claudia Lopes Copetii,

Nada mais havendo a tratar. Declaro encerrada a reunigo, sendo lavrado a presente ata

par mim Enf? Ana Flavia de Sousa Sena, que datada e assinada por mim.

Qpb«ém R jlm ur 096.440.333 37
ﬁ«%@;ﬁ cé:{:v wa,s S, O30 . 535 8
ZQC?MW l%é Tl 054 454 33%- 68 AQ:HNM.
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@w Bura Vencesiay Braz, 1015, Operdvis Hova, Cricibma/st, CRP 82809020 Sainile %$
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" No dia cinco de margo de dois mii e vinte, as 14:30 horas, nas dependéncias do Hospital

Materno Infantil Santa Catarina HMISC/IDEAS, foi realizada a octogésima oitava reunido
dos membros da Comissao Transfusional desta instituiggo. O livio ata de registro de
Transfus&o aberto pela Vigilancia Epidemiolégica ja se encontra ermi uso pelos setores do
‘hospital. Com a saida da Presidente da comissao, a vice-presidente assumira o cargo até
ser decidido com a geréncia de enfermagem sobre a sua substituicac.

No dia cinco de Margo, ocorreu o treinamento com as enfermeiras do Hospital Materno
Infantil Santa Catarina, ministrado pelos funcionarios do setor de Imunc-hemataiogia do
Hemagcentro Regionatl de Criciuma: Enfermeira Camila, Bicquimica Cintia e o coordenador
Rafael, os temas abordados foram: Caréter de transfusio, Identificagio das amostras,
Pedido de hemocomponentes, Documentos necessarios, Problemas encontrades ho
teste, Testes realizados para compatibifidade do receptor, Conferéncia da etiqueta da
bolsa de hemocomponentes, Preenchimento correto da solicitag@io de semgos
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Justificam falta na presente reunido por compromisso externo, Claudia Lopes Copetti.

Nada mais havendo a tratar. Declaro encerrada a reunidio, sendo lavrado a presente ata
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Tayse Rosso Pereira (Enf. Pronto Socorro) — Presidente
Elida da Silva Clauding Zilli (Enf. UTI) - Vice-Presidente
Edileia Silva Camilo (Enf. ProntoSocrro) - Secretaria
Edneia Aparecida de Campos Cardoso (Enf. Centro Obstétrico) - Membro
Samantha Silvanc Rodrigues (Técnica Pediatria) - Membro

Comissao do Programa de Educagéio Continuada {CPEC)

Atade n® 123

No dia cinco de margo de dois mit e vinte as 08:00h nas dependéncias do HMISC/ IDEAS,
foi realizada a 123° reunido da Comiss&o de Educagéo Continuada com duragio de 1h.
Foram discutidos os seguintes assuntos: confirmar treinamento com a nutricionista Tamilis,
que sera realizado nos dias 11 e 12 de margo, apés confirmacio do tema sera divulgado
para todos os funcionarios do HMISC. Discutide sobre a semana da enfermagem com a
presidente da comisséo de humanizacao, sobre a elaboracio de crenograma para o evento,
gue ocorrerd nos dias 11, 12,13,14,e 15 de maio nas dependéncias do HMISC, onde a
enfermeira Camila responsavel pela CCIH ficara com treinamento sobre PGRSS e sobre
CCIH; Conseguir patrocinios para lanches que serdo servidos- durante a semana da
em’eFmagem: solicitar a dire¢do auterizagdo para realizagao de oficio para angariar brindes
que serdo. sorteados durante a semana de enfermagem. Membro Luana Rabello n&o
participou da reunido pois esta de férias. Declaro encerrada a reunido, sendo lavrado a

presente ata por mim Enf. Ediléia Silva Camilo, que datada e assinada por mim.

a0, GERSTAL . N L N
Wk momizsn  Rua Vencesteu Braz, 1915, Operéria Nowa, CriciimafSE, CEP BRE00.0I0 Haiires @
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RELATO DE REUNIAO

[

DATA: | 10/03/2020 | HORARIO: | 13:00 as14:00
LOCAL: | Nas dependéncias do hospital
RELATOR: | Enfermeira Taise Capaverde

, PARTICIPANTES: S |
Mariana Bortolotto — Enfermeira — Presidente; |

Luara Mellos — Enfermeira - Vice-presidente
Taise Capaverde — Enfermeira - Secretaria;

Danubia Possamai - Enfermeira — Membro

Elaine Duarte — Enfermeira - Membro

"| PAUTA / RELATO |

Comissio da Comissio do Acolhimento e classificacao de risco (CA&CR)
Ata de n° 006

No dia dez de margo de dois mil e vinte, as 13:00h nas dependéncias do HMISC/ IDEAS, f¢
realizada a 006° reuniao da Comissao Acolhimento e Classificagao de risco com duracao d
1h. Abertura do livio Ata. Foram discutidos os seguintes assuntos: Apresentado nov
membro da comissdo Elaine Duarte, refeito portaria com a inclusdo da mesma, membro d
comissao entra em contato com o Tl responséavel do hospital para questionar a relagao ¢
fatores de risco que esta no sistema, 0 mesmo declara que ira rever, a espera do consultor
médico acima de 2h avisar o médico plantonista do CO. Declaro encerrada a reuniao, send

lavrado a presente ata por mim Enf. Taise, que datada e assinada por mim.

LISTA DE PRESENCA
NOME l SETOR ASSINATURA
Taise Capaverde Miguel Acolhimento \ j (L S
Mariana Bortolotto Cassettari Pronto Socorro L&«f w//
Luara Mellos uTl ET {u h‘u 4\& (,;___,_)
Danubia Possamai Pronto Socorro \ ﬁij 4“_‘ W)Ckﬁéx\
Elaine Duarte Centro Obstetrico
{tf V.14 we” Oy }?
;j aaeiti @ Rua Venceslau Braz, 1015, Operdria Nova, Criciima/SC, CEP 88809-020  SAWTARS, sus
www.ideas.med.br CATARINA
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E-1
Membros da Com:sséo Enf® Gabneia Hememannméﬂevero Enf? Elalne da Silva
Almeida Duarte, Enf* Mariana Bertolotto Cassetari, Enf® Maria Fernanda dos Anjos
Gomes, Técnica de Enfermagem: Valdiceia de Souza Custddio, Farmacéutica
Jessica Salvan, Farmacéutico Elias de Souza da Silva, Enf? Camila Santa Helena
1 Borges.
Comissdo de Prevencao de Lesoes de Pele
No dia onze de margo de dois mil e vinte, as 13:30 horas, nas dependéncias do Hospital
Materno Infantil Santa Catarina HMISC/HDEAS, foi realizada a sexagésima guinta reunido
dos membros da Comissdc de Prevengao de Lestes de Pele desta instituicio. Foi
; abordado ¢ tipo de tratamento realizadeo durante a internagéo na pediatria do paciente com
queimadura devido éleo quente, sua evolugao e o resultado estd sendo satisfatério porém
lento devido recidiva de queimadura de segundo grau sendo utilizade dersane e
colagenase. Nada mais havendo a tratar. Declaro encerrada a reunido, sendo lavrada a
presente ata por mim, Enfermeira Elaine.
® .S:mrx‘mm:fg.z: “%mr' 3
ﬁkf@ma@@? LD
Mﬁ A ai 2
5 /
%gj sty o etz o, 1215, Oporia Nova, Cric /S, CEF 98808 120 [T G
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RELATO DE REUNIAO

DATA: | 26/03/2020 [ HORARIO: | 13:30
LOCAL: | Sala de Reunides do Hospital Materno Infantil Santa Catarina
RELATOR: | Enfermeira Ana Carolina Porfirio Geremias

PARTICIPANTES:

Ana Carolina Porfirio Geremias (Coordenadora Maternidade)

& PAUTA / RELATO ] |

Comissio da Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE)

Ata de n° 42

Devido DECRETO N° 515, DE 17 DE MARCO DE 2020, Art® 3 que dispde sobre
a suspensao pelo periodo de 30 dias eventos e reunides de qualguer natureza.
Desse modo foi suspenso treinamento que ocorreria dia 26 de margo de 2020
com os técnicos de enfermagem que atuam no Centro Obstétrico, Centro
Cirargico e Maternidade sobre a SAE e seus instrumentos.

LISTA DE PRESENCA
NOME SETOR ASSINATURA

o, Coovo, Pdows Gpumuoy | Imafumideds | B0
jue 32

7 1
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RELATO DE REUNIAO

DATA: | 26/03/2020 [ HORARIO: | 13:30
LOCAL: | Sala de Reunides do Hospital Materno Infantil Santa Catarina
RELATOR: | Enfermeira Ana Carolina Porfirio Geremias

PARTICIPANTES:

Ana Carolina Porfirio Geremias (Coordenadora Maternidade)

& PAUTA / RELATO ] |

Comissio da Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE)

Ata de n° 42

Devido DECRETO N° 515, DE 17 DE MARCO DE 2020, Art® 3 que dispde sobre
a suspensao pelo periodo de 30 dias eventos e reunides de qualguer natureza.
Desse modo foi suspenso treinamento que ocorreria dia 26 de margo de 2020
com os técnicos de enfermagem que atuam no Centro Obstétrico, Centro
Cirargico e Maternidade sobre a SAE e seus instrumentos.

LISTA DE PRESENCA
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[ 12/03/2020
Saia Segundo Plso Materno Infant:l

Luaha Ferrarml Ferrarem Branco (Enfermewa},Audren Machlnskl Euzeblo (Enfermelra)
Daniela Arns (Psicéloga), Josiane Francisco Costa {Auxiliar de Rouparia), Solange Cordova
de Qliveira da Silva { Técnica de Enfermagem), Cristiana Vicente Goulart {Auxiliar
administrativo }, Elida Claudine { Enfermeira ) , Tayse Rosso Pereira { Enfermeira),Rita
Cizeski { Gerente de Enfermagem),Luana Rabello (Técnica de Enferrmagem),Edileia Silva
Camilo

1. PAUTA 1

Definicbes Semana da Enfermagem com a° PEC (Programa de'EducaQéo
Continuada) '

2. PAUTA2

Captacio de Recursos para promogdo de eventos pela Comisséo.
3. PAUTA3

Definigac premiagao funcionaric destaque
4. PAUTA 4

A funcionaria Ana Flavia de Souza Sena ndo comparece na reunido desta data
devido Intercorréncias no Centro Cirdrgico (justificou anterior).

Deliberagdes: Ao décimo segundo dia do més de Margo do ano de dois mil & vinte,
reuniram-se nas dependéncias do Hospital Materno Infantil Santa Catarina os funcionarics
Luana Fervarini Ferrarezi ‘Branco (Enfermeira), Audren Machinski Euzébio {Enfermeira)
Daniela Ams (Psicdloga), Josiane Francisco Costa (Auxifiar de Rouparia), Solange
Coérdova de Oliveira da Silva (Técnica de Enfermagem), Cristiana Vicente Goulart (Auxiiiar
administrativo). A reunio teve inicio com a Enfermeira Tayse apresentando a
programacéio da Semana da Enfermagem organizada pela PEC, gue ocorreréd nos dias 11 *
a 15 de Maio. Fica definida a programagao dia 11 sera convidade um médico para darum -
mini curso de atendimento de emergéncia, a definir o médico. Dia 12 Enfermeira Daiane
responsave! pelo Banco de olhos ira falar sobre captago de 6rgdos e comunicagdo de
noticias dificeis. Dia 13 fica em aberto para Enfermeira Camila da CCIH da instituigéc
fazer uma fala a definir ainda o assunto, para o dia 14 sera convidado a Enfermeira Karina
da Unesc para fazer uma fala cobre curativos {sob responsabilidade da Enfermeira «
Camila e Luana de convidar ) , dia 15 sera o encerramentc com a Psicdloga Daniela que
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ministrara uma paiestra com dindmicas e fechgmento com café | fica definido em dois
horarics as 7:10h e as 19:10 h .Também fica definido que as-palestras tero duragéo
maxima de 40 min cada uma. Também discutido com a Gerente de -enfermagem a ideia
do grupo de promover a agéo funcionario destaque através da pesquisa de satisfacio,
Sugerido a ideia pelo grupo para realizar um brechd solidario para captagé&o de recursos
para eventos da comissdo, proposta a ser definida com o Cezar. Rita ficou de verificar
essa possibilidade com o Cezar. Daniela fica responsével em conversar com Denise
coordenadora do curso de psicologia da Unesc para fechar uma parceria para
arrecadacdo de recursos apls aprovaciio de idéia. Fica registrado & auséncia da
funcionaria Ana Flavia de Souza Sena que ndo comparece na reunido nesta data devido
intercorréncias no Centro Cirtrgico. Nada mais havendo a tratar, foi javrado a
presente ata, que val assinada por mim, Audren Magchinski Euzebio, Enfermeira e pelos
demais membros presentes na raunido.
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ANEXO V

IDEAS

o004 IDEAS INST DESENY ENS E ASS A SAUDE
Relagédo de Colaboradores

Cadastro Home Admlssdo Cargo
3215 ADAY ANA MARCELING FIDELIS RAMPINELLI 20/02/2020 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
1499 ADRIA WEDJA DE ARALLIC 11/0442017 |TECHICO DE ENFERMAGERM
1805 ADRIANA FERREIRA BARBOSA FERNANDES 1241242018 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
2103 ADRIANA TEIXEIRA MOTA 04/04/2018 |TECHICO DE ENFERMAGERM
1906 ALANA ANACLETO DOS SANTOS 1241242018 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
1175 ALCIMIR LUIZ FISUEIREDD BITTENCOURT 26/02f2018 |COORD. DE FINANCEIRO
3284 ALCINEIA MOTA RIBEIRQ 27/0312020 JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
1910 Al ESSANDRA BISOGNIN CHERUBINI 121122018 JFARMACEUTICO
3240 ALESSANDRO DA ROZA LEMOS 18/03/2020 |TECNICC DE ENFERMAGEM
2012 ALEXSANDRA DA SILVA IDALENCIO 08/01/2018  JTECNICO DE ENFERMAGEM
3267 ALIME OLIVEIRA DA SILWVA BOTELLHO 24/03/2020 JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
1973 AMANDA OE SOUZA ROSA 16/12/2018  |TECHNICO DE ENFERMAGEM
1574 AMANDA LIMA DA SILVA 16/12/2018 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
2071 ANA CAROLINA FRANCISCA COLOMBO 05/02/2018  |TECHNICO DE ENFERMAGEM
2008 ANA CAROLINA PORFIRIO GEREMIAS 01/04/2018 JENFERMEIRO
2107 ANA FLAVIA DE SOUSA SENA 06/04/2018 |ENFERMEIRO
2017 ANA LAURAWINGERT DE CORDOVA 11/01/2018 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
2133 ANA PAULA CARDOSO JOAD 1770542018 JAUXILIAR DE FARMACIA
144 ANA PAULA DA SILVA MOTTA 06/01/2017 |TECNICQ DE ENFERMAGEM
3257 ANA PAULA GONCALVES DA SILVA 2340242020 |TECHNICO DE ENFERMAGERM
1463 ANA PAULA ZAMELATO 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1622 ANDERZON CARVALHO 15/0142018 JPORTEIRO
1744 AMDRE DA CRUZ PEDRO 10/07/2018 |PORTEIRO
1907 ANDRE LUIS MORCHE 12/12f2018 |PORTEIRQ
1608 AMDREIA CRISTINA BERETA CARDOSO 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1903 ANDREIA SEBASTIAC SIMAD 12/12/2018 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
2113 ANDRESA GOULART 11/04/2018 JASSISTENTE SOCIAL
1443 ANGELA DA COSTA 06/01/2017 |RECEPCIONISTA
1546 ANGELA EDINELA DE CARVALHO DE MEDEIROS 05/04/2017 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
3273 ANGELITA MOREIRA DA ROSA 24/0242020 |TECHNICO DE ENFERMAGERM
2118 ANTOMIO CARLOS BOUZA VALE 24/04/2018 |TECHNICO DE ENFERMAGERM
2057 ARIELA DE SOUZA BARBOSA 21/01£2018  JLACTARISTA
3238 ARIEL| GABRIEL LEQNOR COLOMBO 17/03/2020 |ENFERMEIRC
2558 AUDREN MACHINSKI EUZEBIO 02/12f2018 |ENFERMEIRO
3268 |JBARBARA DARISETE ALEXANDRE 24/03/2020 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
2151 IBEATRIZ CARDOSO VIEIRA 11/06/2018 |ENFERMEIRO
1975 IBEATRIZ GOMCALVES MENEGHEL 18/12/2018 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
3015 |BEATRIZ TEIXEIRA PASETTO 03/01/2020 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
2028 BRENDA MACHADD DA SILVA 14/01/2018 |TECNICO DE ENFERMAGEM
3278 |BREHMDA NUNES GQDOY 25/03/2020 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
3275 BRUNA BORGES PAES 25/03/2020 JENFERMEIRO
13891 CAMILA STA HELENA BORGES 06/01/2017 |ENFERMEIRO CCIH
3203 CARINA SERFA ROEA 134022020  |AUXILIAR DE HIGIEME E LIMFEZ A
2176 CARLA FERLUNGIERI FINHEIRO 11/0742018  |TECNICO DE ENFERMAGERM
1647 CARLA TATIANA MARTING GONCALVES 05/08/2017 |TECHNICO DE ENFERMAGERM
2021 CARMEN CRISTINA SILVA JARDIM 11/01/20189 | TECNICO DE ENFERMAGEM
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1662 CATERINI ANACLETO DA ROSA 08/05/2018 |TECNICO DE ENFERMAGEM
3152 CECILIA ALMEIDA SENADO 22/01/2020  JAUXILIAR DE COZINHA
3140 CESAR AUGUSTO DE MAGALHAES 01/11/2019 |DIRETOR DE UNIDADE

3002 CINTIA PEREIRA MOREIRA 164122019 JTECNICO SEGURANCA DO TRABALHO
3188 CINTIA SALETE DE DEUS 074022020 |COZINHEIRO

1462 CLARETE RIBEIRQ PORFIRIO 06/01/2017 JTECNICO DE ENFERMAGEM
2100 CLAUDIA LOPES COPETTI 01/04/2018 |ENFERMEIRO

2110 CLAUDIA MASCIMENTO MULLER 09/04/2019 |TECNICO DE ENFERMAGEM
3259 CLAUDIO LUIS VIEIRA 24/03/2020 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
1361 CRISTIANA VICENTE GOULART 06/01/2017  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO
2124 CRISTIANE FORTUNA DANIELSKI 02/05/2018  JAUXILIAR DE COZINHA
2085 CRISTIANE VIEIRA COELHO 13103f2018  |RECEPCIONISTA

3141 DAIANE ALVES NICKEL 1340142020 |EMFERMEIRO

1606 DAIANE CRISTINA MERENCIO GOMES BITENCOUR  J06/01/2017  |TECNICO DE ENFERMAGEM
1644 DAIANE DA SILWYA SERAFIM PEDROSO 01/06/2017 |RECEFCIONISTA

1911 DAIAME DONATO 12¢12/2018  JENFERMEIRC

1498 DAIANE GOMES VELOSC DE MENECH 11/04/2017 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
1493 DAIANE MARCELING FERREIRA DOS PASSOS 05/04/2017 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1259 DAMIELA GAMA ARNS 07032018  |PSICOLOGO HOSPITALAR
1912 DANIELA MEDEIROS DA SILVA 1211212018  JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
1461 DANIELCE SORATTO DA SILVEIRA 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
2943 DANIELE ESMERALDIND COMIN FRANCA 26/11/2019 |ENFERMEIRC

3019 DANUBIA PARREIRA CIPRIANG 03/01/2020 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
1592 DANUEIA POSSAMAI DA ROSA GOMES 06/01/2017 |ENFERMEIROC

1571 DIANS VIEIRA DA SILVA 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1829 DIEGO DE SQUZA MARCOLIMNO 23/01/2018  JTECNICO DE ENFERMAGEM
1572 DIEGO FRAIESLEEEN DA SILVA 06/01/2017  |AUXILIAR DE FARMACIA
3218 DILCEIA JUVELINA DE SOUZA TOME 204022020 JTECNICO DE ENFERMAGEM
1597 DOUGLAS FERNANDES ELIAS 06/01/2017 |ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO
1562 EDILEIA SILVA CAMILO 06/01/2017 JENFERMEIRO

2108 EDNEIA APARECIDA CAMPOS CARDOSO 06/04/2019 |ENFERMEIRC

2058 EDUARDA CASEMIRCHAK| SERAFIM 22/01/2019  JTECNICO DE ENFERMAGEM
2002 JELAINE ALVES DE OLIVEIRA DE SQUZA 194122018  JTECNICO DE ENFERMAGEM
3218 ELAINE CRISTINA DE SOUSA SILVA 21/02/2020 |EMFERMEIRO

1604 ELAINE SILVA ALMEIDA DUARTE 06/01/2017 |ENFERMEIRO

3288 ELIANE KARNIKOWSKI DA SILVA 30/03/2020 |RECEFCIONISTA

2957 ELIAS DE SOUZA DA SILVA 02/12/2018 |FARMACEUTICO

1492 ELIDA DA SILVA CLAUDING ZILLI 20/02/2018 |ENFERMEIRO

3001 ELIETE DE OLIVEIRA MONTEIROQ 16/12/2018 |AUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
1914 ELIZA LOPES 121122018 | TECNICO DE ENFERMAGEM
2019 JEMILY COSTA FARIAS 114012019 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1457 ENELITA LUIZ FERNANDES DA SILVA 06/01/2017 |ENFERMEIRC

2052 ERICA TAVARES DE OLIVEIRA 18/01/2018  JAUXILIAR DE FARMACIA
2007 Eva JULIANA RODRIGUES DE SQUZA 03/01/2018 JRECEPCIONISTA

1854 EVA MARGARETE PEREIRA MACHADO 171112017 JAUXILIAR DE COZINHA

1961 EVELY DOS SANTOS ROCHA 12122018 | TECNICO DE ENFERMAGEM
127 JEVONIR LUCA 01102018 JAUTONOMO

2175 EZEQUIEL AMTUNES FERNANDES 114072018 |ELETRECISTA

1660 FABLANAWICHINHESKI MARCOMIN 07/05/2018 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1456 FABIANE APARECIDA DAMACENA 06/01/2017 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
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1927 FATIMA CRISTINAVICENTE 1211242018  |TECNICO DE ENFERMAGEM

1954 FERNANDO ANTONIO JOAQUIM 1212/2018 |ENFERMEIRC

1464 FLAVIA LIMA BOMBAZARO 06/01/2017 |COORD. OFERACIONAL

1977 GABRIELA GABRIEL VELHO 194122018 | TECNICO DE ENFERMAGEM

1581 GABRIELA HEINEMANN SEVERO 06/01/2017 |EMFERMEIRO

3017 GABRIELA VILLAIN FURLAN 02/01/2020 JTECNICO DE ENFERMAGEM

1465 GABRIELA WAGNER MACIEL 06/01/2017 |ENFERMEIRO

1949 GELICA SASS50 GALDINO 12/12/2018  |AUXILIAR DE FARMACIA

2177 GIOVANA MARTIGNAGO DA CONCEICAO 12/07/2019  |TECHNICO DE ENFERMAGEM

1446 GIOVANI ALEXANDRE MACHADO 06/01/2017  |PORTEIRD

2134 GLENDA LIZ FRANCISCONI MARCOS 17/05/2018  JRECEFCIONISTA

1577 GRACILENE MACHADO DA SILVA SANTOS 06/01/2017 JTECNICO DE ENFERMAGEM

2026 GREYCE KELLY LUIZ DE OLIVEIRA 13012019 |TECNICO DE ENFERMAGEM

1945 GUILHERME FONSECA DE OLIVEIRA 12122018 |RECEPCIONISTA

1573 HARIELE PINTO TEIXEIRA BARCELDS 06/01/2017 |ENFERMEIRO

3161 HELEN SQUZA DA ROSA LOBO 23/01/2020 JRECEFCIONISTA

1979 ISADORA CARVALHO LUIZ 1941242018 |ASSISTENTE DE FATURAMENTO
3285 ISADORA STA HELENA BORGES 27/02f2020 |RECEPCIONISTA

3185 JISLANIA RAYSSA SILVA LIMA 06/02/2020 |TECNICO DE ENFERMAGEM

2064 IISMAEL ARAUIO 25/01/2019  |PORTEIRQ

2073 ITAMAR HENRIQUE 08/02/2018  |JAUXILIAR DE MANUTENCAO
1922 JACIRA RIBEIRO DA SILVA FACCIO 1201262018 |ANALISTA GESTAO DE PESSCAS
3252 JACQUELINE SANTOLI GRINGS 23/03/2020 |ENFERMEIRC

1497 JAINE RQCHA DOS SANTOS 10042017 JTECNICO DE ENFERMAGEM

1980 JAMILE ALVES GABRIEL 21122018  JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
1466 JANETE DE SOUZA 06/01/2017 JTECNICO DE ENFERMAGEM

1447 JANETE DOS SANTOS DAMIN 06/01/2017 |AUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA,
1633 JANETE JOAD GONCALVES 01/03/2018 |ENFERMEIRO

1603 JANICE ALEXANDRE DE OLIVEIRA 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM

2023 JAYNE GABRIELE DOS SANTOS BUSS 12/01/2018  JTECNICC DE ENFERMAGEM

2010 JESSICA DOS SANTOS PEREIRA 03/01/2019  |JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
1602 JESSICA RODRIGUES DE OLIVEIRA 06/01/2017 | TECNICO DE ENFERMAGEM

1595 JESSICA SALVAN 06/01/2017 JTECNICO DE ENFERMAGEM
1543 JESSICA SAVIATO SALVAN 05/04/2017  JFARMACEUTICO RESP. TECNICO
3262 JHENIFER DE OLIVEIRA PEREIRA 24/03/2020 |AUXILIAR DE HIGIENE E LIMFEZA,
2956 JOCASTA SOARES 0241242019 JAUXILIAR DE COZINHA

2029 JONATAS FEUSER BERNARDA 14/01/2019 |TECHNICO DE ENFERMAGEM

1925 JOSE CARLOS BRASIL DE MAGALHAES 1211212018 |PORTEIRD

1856 JOSE CARLOS CANDIDO 27032018  JAUXILIAR DE MANUTENCAQ

1831 JOSIANE FRANCISCQ COSTA 1210212018  |AUXILIAR DE ROUPARIA

3145 JOSIANE SARTOR FERNANDES 16/01/2020 |EMFERMEIRO

2125 JOWITA DE FATIMA CARVALHO 03/05/2019  |JAUXILIAR DE COZINHA

1768 JOYCE ELAINE GUEDERT TEIXEIRA 20/07/2018 |TECNICO DE ENFERMAGEM

2158 JUCARA MARTING CAMILD 21/06/2018  JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
1536 JUCEMAR FRANCISCO ROSA 074022017  JAUXILIAR DE MANUTENCAQ

1487 JUCEMARA DA SILVA 06/02/2017 | TECNICO DE ENFERMAGEM

3018 JUCILEINE ALEXANDRE ZANONI 03/01/2020 JTECNICO DE ENFERMAGEM
3229 JUCILENE CARVALHO RAMOS 044032020 JTECNICO DE ENFERMAGEM

1992 JULIA MACHADGO APOLINARIO 211242018 |TECNICO DE ENFERMAGEM

1648 JULIANA MEZZON BERTOLO 09/06/2017 |ENFERMEIRC
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3261 JUSSARA PEREIRA DA SILVA 24/03/2020 JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMFEZA,
2056 KAROLINE JERONIMG DE MACEDO 21/01/2018  |JTECNICC DE ENFERMAGEM
3265 KATIA CLARA 24/03/2020 |ENFERMEIRC
1367 KATIA DAROS PAIM 06/01/2017 |ENFERMEIROC
2143 KELEN DE SQUZA CARDOSO PLASKIEVICS 05/06/2019  |AUXILIAR DE COZINHA
1467 LACI FABIANA PEDROS0 CHAVASCO 060142017 JAMALISTA DE FATURAMENTO
1468 LAIS WIECZOREK 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
3191 LAURA COLOMEO DALMOLIM 12/02/2020 |TECNICO DE ENFERMAGEM
3219 LAURINES BUDEL POSSEBON 21/02/2020 |ENFERMEIRC
3012 LEANDRO COLOMBO DE MELO 23122019  JTECNICO DE ENFERMAGEM
3142 LEANDROQ LUIZ DA SILVA 15#01/2020 JTECNICC DE ENFERMAGEM
1596 LENIR ROSANE SILVA SILVA 06/01/2017 JTECNICO DE ENFERMAGEM
1456 LEON IOTTI NETO 06/01/2017 |DIRETOR TECNICO
2048 LIDILENE WAGENMACKER DE QUADRA, 18/01/2019 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1640 LISIANE TEIXEIRA 25/04/2017 |ENFERMEIRO
1658 LUANA FERRARINI FERRAREZI ERANCO 08/04/2018 JENFERMEIRC
1933 LUANA RABELLO 1241242018  |TECNICO DE ENFERMAGEM
3272 LUANA SQUSA DA CRUZ DE MATOS 24/022020 JTECNICO DE ENFERMAGEM
3238 LUAMA VIANA DA SILVA WESTRUF 174032020 |EMFERMEIRO
3220 LUAHNE TORAZZI CONSTANTING 21/02/2020 |EMFERMEIROC
2111 LUARA MELLOS EVALDT 09/04/2018 |ENFERMEIRO
3253 LUCAS HOFFMANN BORGES 23/03/2020 |TECKNICO DE ENFERMAGEM
2035 LUCAS PIRES COSTA 16/01/2019  |TECHNICO DE ENFERMAGEM
3144 LUCIANA DE SOUZA BAIA 1940142020  JTECNICO DE ENFERMAGEM
3150 LUCIANA DEMETRIO RODRIGUES 20/01/2020 |EMFERMEIROC
3242 LUCIANE GABRIEL PAES 184032020 |EMFERMEIRO
1583 LUCIENE MENDES CITADIN 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1477 LUCIMAR HELGENSTILER 06/01/2017 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1947 LUIZ CARLOS DAL AGNOL JUNIOR 1211242018 |JAUXILIAR DE FARMACIA
1584 LUIZ CARLOS MOREIRA 06/01/2017  JAUXILIAR AMBIENTAL
2132 LURDETE FORTUNA 13/05/2019 |COZINHEIRG
2285 LUZANIRA CORREA 02/08/2019 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1928 JMAGADA THEREZA DE JESUS MARQUES 120122018 JTECNICO DE ENFERMAGEM
2128 II'U'IAIARA BIBIANA OENNING 07/05/2019  JLACTARISTA
1942 IMAICON LOBO DAVID 1241242018 |PORTEIRO
2011 IMAIRON HENRIGQUE LUIZ 04/01/2019 |ANALISTADETI
1563 IMALVINA PEREIRA MARGUES 06/01/2017 |AUXILIAR DE HIGIENE E LIMFEZA,
3204 IMANOELA RASCUVINHA PEDROS0O ORIONDES 13402/2020  JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMFEZA
3011 II'U'IARCIA DANIELA CIZEEKI 23122019 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1859 IIW\RCIA DE FARIAS FERMANDES 26102018 |JAUXILIAR DE HIGIEHE E LIMPEZA
1471 IMARCUS AURELIO MARCELINO 06/01/2017 |PORTEIROQ
1450 IMARI RUBIA LEVATI 06/01/2017 |AUXILIAR DE FARMACIA
1478 IMARIA DA GLORIA MEDEIROS 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1601 IMARIA DA GRACA TEREZA PERONI 06/01/2017 JTECNICC DE ENFERMAGEM
1953 II'U'IARIA EDUARDA EUZEBIO 1911212018 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1385 IMARIA ELEIA MARCELING DA CUNHA 06/01/2017 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1915 IMARIA ELENA PEDRQ DA ROSA 120122018 JTECNICO DE ENFERMAGEM
2153 II'U'IARIA FERMNANDA DOS ANJOS GOMES 13/06/2018 |ENFERMEIRO
2038 IMARIAGORETE DE FARIAS FLORENTINO 1740142019 |TECNICO DE ENFERMAGEM
2036 IMARIA HELENA DA SILWVA LIMA 16/01/2019  |TECHNICO DE ENFERMAGEM

GOVERNO DE gimeg
SANTA~ &

CATARINA

Secretaria de Estado da Saude

Materno Infantil

9

HOSPITAL -

SUS .
|

UNIDADE CRICIUMA | HMISC

Rua Wenceslau Braz, 1015, Operaria Nova, Criciima — SC. CEP 88.809-020
CNPJ: 24.006.302/0002-16 | (48) 3445-8780 | www.ideas.med.br

Péagina 88 de 90



AN
1 I N
v w
uy

1D

1474 IMARIA ISABEL NAZARIO DA ROSA 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
3268 IMARIA LILIANE SOQUZA MONTEIRC 24/03/2020 |TECNICC DE ENFERMAGEM

2013 IMARIA MEDIANEIRA NICKEL MARAFIGA 01/01/2019 |TECHNICO DE ENFERMAGEM

1964 IMARIASTEF'H&NIE NASCIMENTO DE OLIVEIRA 194122018  |RECEPCIONISTA

2009 IWRIMA BORTOLOTTO CASSETTARI 01/04/2019 |EMFERMEIRO

1472 IMARIANA DE FARIAS MELLER 06/01/2017 JASSESSOR DE DIRETORIA

1931 IMARIANA STORNIOLO SANCHES 124122018 |ENFERMEIRO

1610 II\.IlAF!ILDA DA ROSA 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM

1586 IMARILZA BIBIANA 06/01/2017 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
3014 IMARINES APARECIDA GONCALVES PADILHA NAR|  |03/01/2020 JTECNICO DE ENFERMAGEM

1616 IMARINEZ GONCALVES 20012/2017  JAUKILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
2123 II'U'IARISA DE OLIVEIRA HILARIO 02/05/2019  JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
2942 IMARJORIE CASAGRANDE DE FREITAS 26/11/2019 |ENFERMEIRO

1479 IMARLENE FERNANDES DE SQOUZA 06/01/2017 | TECNICO DE ENFERMAGEM

1611 IMICHELE ALBUQUERQUE DA SILVA DAGOSTIN 06/01/2017 |ENFERMEIRO

1953 IMILENA DE SOUZA FEDON 1212/2018  JTECNICC DE ENFERMAGEM

3183 |MoRGANA THEREZA DE JESUS 05/02/2020 |TECHNICO DE ENFERMAGEM

1621 NADIA ASSUNCAO DE AGUIDA DA SILVA 19/01/2018 |JENFERMEIRO

1450 NAHLA IBRAHIM 06/01/2017 |SUPERVISOR DE FATURAMENTO
1885 NAIARA MARIA MELO CARNEIRO 194122018 | TECNICO DE ENFERMAGEM

1986 NATALIN COELHO RITA 1941242018 |TECNICO DE ENFERMAGEM
2038 NILCEIA LOURENCO 1740142019 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
2037 ODILON DOS SANTOS MARTING JUNIOR 16/01/2019  |TECHNICO DE ENFERMAGEM

1965 PALOMA VALIM FERNANDES 124122018 |ENFERMEIRO

3000 PATRICIA DELFINO DA LUZ 16/12/2018 |AUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
2174 PATRICIA PAES CARDOQEO 1140712018 | TECNICO DE ENFERMAGEM

1994 PATRICIA SUZANNE DE ARAUJO 214122018  |TECNICO DE ENFERMAGEM

1956 PAULA DAELY CAMPELO LIMA 12122018 |ENFERMEIRO

1593 PAULA KELLER BARDINI 06/01/2017 |ENFERMEIRO

2161 PAULA VITORIA DA ROSA BRUNELLI 0140742018 JAUXILIAR DE FATURAMENTO
2040 POLIANA MARIA DA CONCEICAO 1740142019 |TECHNICO DE ENFERMAGEM

1636 PRISCIANE FERNANDES HENRIQUE 194022018 JAUXILIAR DE FARMACIA

1569 PRISCILA DE OLIVEIRA CARDOSO 06/01/2017 JTECNICO DE ENFERMAGEM
2034 RAFAELA DE AGUIAR DELFINO 1540142018 | TECNICO DE ENFERMAGEM

1946 RAFAELA GOMES CUSTODIO 1211242018 |TECNICO DE ENFERMAGEM
2202 RAMON ANTONIO MILIOLI PACHECC 22/07/2019 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
2053 RAQUEL CUSTODIO KANAREKI 19/01/2019  |TECHNICO DE ENFERMAGEM
3205 REANDRA VELHO GHISLERI 23022020 JTECNICO DE ENFERMAGEM
2055 RENATA CARDOSO SCHLICKMAMN 20/01/2019 | TECNICO DE ENFERMAGEM
3268 RENATA DE OLIVEIRA DE SQUZA 244032020 JTECNICO DE ENFERMAGEM

3251 REMNATA RIZZATTI BURATTO 23/03/2020 |EMFERMEIRO

2180 RITA DE CASSIA AL EXANDRE MARCELING 15/07/2019 |TECHNICO DE ENFERMAGEM

3174 RITA DE CASSIA AUGUSTO SOARES 03/02/2020 JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMFEZA,
1920 RITA DE CASSIA CIZESKI PAGANI 12112/2018 |SERENTE DE ENFERMAGEM
2018 RITA DE CASSIA MANCEL ELIEIO 1140112018 |TECNICO DE ENFERMAGEM

1943 ROBSON HEITOR SAFRAIDER 120122018  JASSISTENTE DE ALMOXARIFADO
1958 RODRIGO MARTING 194122018 |JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA,
2178 ROSELAINE VITORIO DOS BANTOS 1210712018 | TECNICO DE ENFERMAGEM

1482 ROSILENE GOULART RABELO 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
2006 ROSIMERI MONTEIRO 03/01/2019  |JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
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1613 ROSINETE BRAZ FERNANDES 06/01/2017 |JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMFEZA,
1452 RUBIA LIMA MIGUEL KILIPPER 06/01/2017 |TECNICC DE ENFERMAGEM
2158 RYAN LARA DA SILVA 24/06/2019 |JOVEM APRENDIZ

3268 SABRINA FUHRMANN REIS DIAS 20/02/2020 |RECEPCIONISTA

1459 SAMANTA FERNANDES DOS SANTOS 06/02/2017 |RECEPCIONISTA

2051 SAMANTHA SILVANO RODRIGUES 1810142018 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1614 SANDRA MARTINS 06/01/2017 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1957 SARITA DE COSTA RODRIGUES MOTTA 12/12/2018 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1615 SCHEILA DE BEM SERAFIM 06/01/2017 JAUXILIAR DE FARMACIA
1338 SELMA MARQUES DOS SANTOS 05/04/2017 | TECNICO DE ENFERMAGEM
3248 SILVANA DOS PASSOE DE S0USA EUZEBIO 23/03/2020 JTECNICC DE ENFERMAGEM
1921 SILVIA REGINA FERNANDES 1211212018 |RECEPCIONISTA

2154 SIMONE ALBINO DE ASSUNCAQ 144062019 |AUXILIAR DE COZINHA

2004 SIMONE DA SILVA TEIXEIRA GAMBALONGA 02/01/2019  |FARMACEUTICO

2048 SIMONE TEIXEIRA DO AMARAL 18/01/2018  |TECNICO DE ENFERMAGEM
1959 SOLANGE CORDOVA DE OLIVEIRA 1212/2018  JTECNICC DE ENFERMAGEM
1484 SOLANGE FERRC COLLE 06/01/2017 |ENFERMEIRC

1465 SONLA APARECIDA VICENTE 06/01/2017  JAUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA,
2205 SONIA MARA DA ROSA 24072019 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1819 SUZEMAR ELIETE LEVATI DE FREITAS 16/01/2018  JLACTARISTA

2115 TAINARA DA SILVA 16/04/2019 |TECNICO DE ENFERMAGEM
1763 TAISE CAPAVERDE MIGUEL 19/07/2018 |ENFERMEIRC

2117 TAISE GOMNCALVES DA SILVA 18/04/2019 |TECHNICO DE ENFERMAGEM
1655 TAMILIS BORGES 1311202017 [MUTRICIONISTA

3254 TAMIRES ANTONIO DOS SANTOS 23/03/2020 |TECNICO DE ENFERMAGEM
3208 TANIELLE DA ROSA 23/03/2020 JTECNICO DE ENFERMAGEM
1623 TATIANE CANDIDO 1940142018  |TECNICO DE ENFERMAGEM
1570 TAYSE ROSSO PEREIRA MILIOLI 06/01/2017 |ENFERMEIRO

3016 THAIS REGINA DA SILVA 03/01/2020 |TECNICO DE ENFERMAGEM
2068 WVALDEMIR LOPES LOURENCC 05/02/2018 JPORTEIRD

1549 WALDETE DA ROCHA JOAQUIM MATIAS 05/04/2017 |AUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA
1389 WVALDICEIA DE S0USA CUSTODIO 06/01/2017 | TECNICO DE ENFERMAGEM
1454 VANESSA MARQUES DE MATTOS 06/01/2017 JTECNICO DE ENFERMAGEM
1851 VANESSA MARTING FERREIRA 10/08/2017 |LACTARISTA

1653 WVANIA DA ROCHA JOAQUIM MARQUES 171142017 LACTARISTA

1936 WVERONICA PEREIRA FADILHA 1241242018  |TECNICO DE ENFERMAGEM
2148 VITORIA DE AGUIAR 03/06/2019 |JOVEM APRENDIZ

1635 WAGNER ALVES GHIZZO 01/02/2018 JAUXILIAR DE FARMACIA
3271 WENNDSON TIAGO TEIXEIRA SANTOS 244032020 |PORTEIROQ

2054 WESLEY MACHADD MORAES 2040142019  JTECNICO DE ENFERMAGEM
1630 WILLIAN DOS SANTOS FRANCISCO 23/01/2018  |TECNICO DE ENFERMAGEM
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