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Sao Gongalo, 06 de agosto de 2021.

APROVADOS PARA BANCO DE RESERVA DE TALENTOS POTENCIAIS
EDITAL N° 172/2021

O Instituto de Desenvolvimento, Ensino e Assisténcia a Saude (ldeas), associacao civil de
direito privado, sem fins econémicos, qualificada como organizagéo social no Estado de Rio
de Janeiro, TORNA PUBLICA a Relac&o de candidatos aprovados em regime de 22 Chamada
do Edital N° 172/2021.

CONSIDERANDO a necessidade de selecdo de pessoal capacitado para atendimento aos
objetivos do Contrato Gestdo N° 022/2020, firmado com o Governo do Estado do Rio de
Janeiro, para o Gerenciamento, Operacionalizacdo e Execucao de Acles e Servicos de Saude
do Complexo Estadual Alberto Torres: Hospital Estadual Alberto Torres, Hospital
Estadual Prefeito Jodo Batista Caffaro e a Unidade de Pronto Atendimento 24 horas S&o
Goncalo | (conhecida também como UPA Colubandé);

CONSIDERANDO a indispensabilidade dos servicos de saude prestados no Complexo
Estadual Alberto Torres, bem como a urgente necessidade de captacdo de talentos potenciais
para desenvolvimento das fungdes descritas no Edital N° 172/2021, situagédo que demanda a
publicacdo de excepcional chamada complementar;

CONSIDERANDO que as inscrigdes relativas ao Edital N° 172/2021 encerraram no dia 19
(dezenove) de julho de 2021 e foram efetivadas mediante o recebimento de curriculo
atualizado.

Na Tabela 1 apresentamos os cargos do processo seletivo.

Tabela 1: Cargos do Processo Seletivo.

Carga horaria semanal Turno de trabalho Salario base (R$)

1 Tecnico de Enfermagem 132h 12x60 1.666,00

Fonte: DHO, Instituto Ideas (2021).
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Nota 01: A aprovagéo no processo seletivo de banco de talentos ndo gera a obrigatoriedade
de contratacao, ficando a mesma definida de acordo com a necessidade da selecionadora.

Na Tabela 2 apresentamos o resultado do processo seletivo, com a ordem de qualificacdo dos
canditatos.

Tabela 2: Ordem de Classificacdo do Processo Seletivo.

Ordem
classificacao

Nome completo

01° Lugar Olicilda Fernandes das Dores

02° Lugar Rayanne Santos Camargo de Mendonca
03° Lugar Karen Cristina Alves Ferreira

04° Lugar Isabella pinheiro

05° Lugar Esther Rodrigues Santos

06° Lugar Eduardo Gomes Kaiser Soares
07° Lugar Flavio Fernandes de Sa
08° Lugar Camilla dos Santos Rodrigues

Fonte: DHO, Instituto Ideas (2021).
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