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Nova lguacu, 10 de maio de 2022.

PRORROGACAO DE INSCRICAO
EDITAL N° 178/2022

O Instituto de Desenvolvimento, Ensino e Assisténcia a Saude (ldeas), associacao civil de
direito privado, sem fins econdémicos, qualificada como Organizacédo Social no Estado do
Rio de Janeiro:

TORNA PUBLICO que serdo prorrogadas as inscricdes do Edital N° 178/2022, de 01
(primeiro) de maio de 2022, até 15 (quinze) de maio de 2022.

A inscricdo devera ser efetuada POR MEIO DE PREENCHIMENTO DO FORMULARIO
https://bit.ly/BancoTalentoCoordAdmHercruz, até as 23h59min da data de 15 (quinze) de
maio de 2022. A inscricdo sera efetivada mediante ao preenchimento do formulério,
oportunidade que sera reportada mensagem de resposta com a confirmacao da inscricao.

Para efetivacdo da inscricdo o candidato deve obrigatoriamente preencher todos os
campos do formulario.

PARA OS CANDIDATOS QUE CUMPRIREM OS PRE-REQUISITOS, as entrevistas serao
realizadas a partir de 16 (dezesseis) de maio de 2022, conforme agendamento, por meio
de contato telefénico pelo departamento de Recursos Humanos da Unidade.

A relacéo dos candidatos aprovados para o banco de talentos do Ideas sera publicada, no
dia 30 (trinta) de junho de 2022, no Site: www.ideas.med.br.

Na Tabela 1 apresentamos o cargo do processo seletivo.

Tabela 1: Cargo do Processo Seletivo

Carga horariamensal Turno de trabalho  Salario base (R$)

1 Coordenador Administrativo 200h Diarista 4.500,00

Fonte: RH, Instituto Ideas (2022)
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