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Criciuma, 23 de julho de 2025.

RESULTADO - BANCO RESERVA DE TALENTOS POTENCIAIS

EDITAL N° 650/2025 — CAPTAGAO DE TALENTOS PARA - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO — EXCLUSIVO PARA PCD - HMISC — CRICIUMA - SC

O Instituto de Desenvolvimento, Ensino e Assisténcia a Saude (ldeas), associagao civil de
direito privado, sem fins econdmicos, qualificada como Organizagdo Social no Estado de
Santa Catarina;

CONSIDERANDO a ciéncia e automatica adesao dos candidatos inscritos aos termos do
Edital de Banco de Potenciais n°® 650/2025;

CONSIDERANDO que o Edital n°® 650/2025 dispde sobre a captacao de talentos potenciais,
“nao gerando obrigatoriedade de contratagio”;

CONSIDERANDO que, ap6s a realizacao de todas as etapas do processo seletivo, nenhum
candidato inscrito preencheu os pré-requisitos de classificagao definidos no Edital de Banco
de Potenciais n° 650/2025;

TORNA PUBLICO o resultado final do Edital de Banco de Potenciais n°® 650/2025, com a
auséncia de candidatos classificados no processo seletivo.

Eventuais duvidas/questionamentos poderdao ser dirimidos através do e-mail
trabalheconosco@ideas.med.br.
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