/= BN
« IDEAS
b | r
uy
Palhocga, 15 de setembro de 2025.

APROVADOS PARA BANCO RESERVA DE TALENTOS POTENCIAIS

EDITAL 842/2025 - CAPTACAO DE TALENTOS PARA — RECEPCIONISTA -
HOSPITAL DE OLHOS LIONS DE SANTA CATARINA - PALHOCA - SC

O Instituto de Desenvolvimento, Ensino e Assisténcia a Saude (ldeas), associagao civil de
direito privado, sem fins econdmicos, qualificada como Organizagdo Social no Estado do
Parana;

TORNA PUBLICO a relagao de candidatos aprovados para Banco Reserva de talentos
potenciais do Edital N° 842/2025.

As inscrigdes encerraram no dia 24 (vinte e quatro) de agosto de 2025. A inscricao foi
efetivada mediante preenchimento do formulario por meio do link no edital.

Na Tabela 1 apresentamos o cargo do processo seletivo.

Tabela 1: Cargo do Processo Seletivo

Carga horaria mensal Turno de trabalho Salario base (R$)

1 Recepcionista 180h A combinar 1.752.40

Fonte: RH, Instituto Ideas (2025)

Nota 01: A aprovacéo no processo seletivo de banco de talentos ndo gera a obrigatoriedade
de contratacao, ficando a mesma definida de acordo com a necessidade da selecionadora.

Na Tabela 2 apresentamos o resultado do processo seletivo, com a ordem de qualificacao
dos candidatos.

Tabela 2: Ordem de Classificagao do Processo Seletivo

Ordem classificagao Iniciais do Nome Numero do CPF
1° Lugar A.D.M.C. 345.XXX.X78-60
2° Lugar D.G.D.O. 821.XXX.X30-04
3° Lugar M.E.S.D. 100.XXX.X79-03

Fonte: RH, Instituto Ideas (2025)
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Giseli Bohm da Rosa

Coordenadora de Recursos Humanos

ASSNato Assinado de

forma digital por
GISELI BOHM DA
ROSA:0079636594
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Giseli Bohm da Rosa
Gerente Corporativa de Pessoas
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